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XIX ENCUENTRO DE JOVENES INVESTIGADORES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL

PAUTAS PARA LA CONVOCATORIA 2015

La Universidad Nacional del Litoral (UNL) abre la Convocatoria 2015 para
participar del XIX Encuentro de Jévenes Investigadores (EJI) de acuerdo a
las pautas que se establecen a continuacion. El EJI es organizado por la
Universidad Nacional del Litoral a través de la Secretaria de Ciencia y
Técnicas y las areas de Investigacion de todas sus Facultades, y por la
Federacion Universitaria del Litoral (FUL)

1- OBJETIVOS

El objetivo principal del EJI es generar un espacio que permita la
presentacion de trabajos de investigacion para la difusion y el intercambio de
conocimientos entre jévenes investigadores de las distintas Facultades y
Centros Universitarios de la Universidad Nacional del Litoral.

En tal sentido, las actividades previstas durante su desarrollo persiguen los
siguientes propositos:

e Integrar a estudiantes de carreras universitarias de grado y a jévenes
investigadores recientemente graduados de la UNL, que realizan su
formacion en I+D en el marco de proyectos de investigacion
reconocidos por la UNL u organismos del sistema cientifico-
tecnoldgico.

e Generar espacios e instancias para la difusion de avances y
conclusiones de la labor de I+D de Jovenes Investigadores.

e Realizar acciones vinculadas con la divulgacion cientifica.

e Promover el interés por la investigacion en la comunidad universitaria y
el publico en general.
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2- PARTICIPANTES Y CATEGORIAS

El encuentro esta dirigido a promover la participacion activa de Joévenes
Investigadores de las Facultades, Centros Universitarios de la UNL, a
graduados recientes, alumnos de posgrado o becarios que estén
desarrollando o hayan desarrollado actividades de investigacion en proyectos
reconocidos en el ambito de la UNL o de instituciones del Sistema Cientifico
Nacional (CAID, PICT, PIP, etc.).

Al mismo tiempo, el encuentro es de caracter abierto invitando a la
participacion del publico en general y a la comunidad universitaria en
particular. Aquellos estudiantes que deseen inscribirse como asistentes
recibiran un certificado por dicha participacion en el evento.

Para la presentacion y evaluacion de los trabajos se establecen dos grupos:

Grupo X: integrado por estudiantes de carreras universitarias de grado y
recientes graduados de la UNL (con un maximo de dos afios desde la
graduacion) que se encuentren desarrollando investigaciones en el marco de
becas de iniciacion (Cientibeca UNL, Cientibeca UNL-INTA, EVC). También
se podran presentar trabajos desarrollados en el marco de trabajos finales de
carrera y tesinas de carreras de grado en caso de que hayan sido
previamente defendidos y evaluados. Los graduados recientes que se
presenten en este grupo no deberan estar en ejercicio de becas para estudios
de posgrado o de investigacion para graduados.

Grupo Y: integrado por estudiantes de posgrado de carreras de maestria y
doctorado de la UNL y becarios del sistema de investigacion cientifica que
tengan como lugar de trabajo algun grupo de Investigacién de una Facultad,
Centro Universitario o Unidad Ejecutora de Doble Dependencia (UNL-
CONICET). Se fija como limite de edad un maximo de 34 afios. Podran
presentar resultados relacionados con su plan de tesis.
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3- AREAS TEMATICAS

Los trabajos deberan enmarcarse dentro de alguna de las siguientes Areas y

Sub- Areas Tematicas:

Ingenieria

Ciencias de la Salud

Agronomia

Alimentos

Quimica

Recursos Hidricos

Ambiental

Agrimensura

Informatica y Sistemas de Informacion

Materiales

Bioingenieria

Industrial

Otras ingenierias y tecnologias

Medicina

Veterinaria

Nutricion

Terapia Ocupacional

Enfermeria

Higiene y Seguridad

Ciencias Exactas
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Los organizadores podran reubicar trabajos propuestos para una determinada
Areas o Sub-Areas Tematicas si los mismos no se ajustan a las definidas por
los autores. Asimismo, y a los fines de las evaluaciones, podran reagrupar
sub-areas conforme a la cantidad de trabajos presentados.

4- MODALIDAD DE POSTULACION DE TRABAJOS: RESUMENES
EXTENDIDOS

Todos los participantes de ambos grupos deberan enviar un resumen
extendido segun lineamientos fijados en la presente convocatoria.

Por otro lado, aquellos postulantes del grupo Y que lo deseen, podran
postular un trabajo completo para una publicacion. Estos trabajos seran
evaluados desde el punto de vista cientifico/tecnoldgico y considerados para
su publicacion electrénica en un libro separado del libro de resumenes
extendidos.

5- MODALIDAD DE PRESENTACION DE TRABAJOS:

Existen dos modalidades de presentacidén durante el encuentro en funcion del
grupo en el que se presentan los trabajos:

Grupo X: la presentacion se realizard bajo la modalidad de poster, en
secciones organizadas segun las Areas Tematicas definidas. Cada trabajo,
dispondra de un espacio para ubicar el poster durante los dos dias en los que
se desarrolle el evento, debiendo el/los autor/es permanecer frente al mismo
para realizar la exposicion y defensa correspondiente en los horarios
establecidos a tal efecto. La exposicion y defensa tendra una duracion
méaxima de 10 min.
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Grupo Y: la presentacion serd en paneles disciplinares, durante los cuéles
dispondran de un tiempo de exposicion de 15 min. Para esta presentacion se
podran apoyar en herramientas audiovisuales (Power Point, Presi, pdf, etc.).

6- INSTRUCCIONES PARA LA REDACCION DEL RESUMEN
EXTENDIDO

El resumen sera elaborado en castellano, en formato PDF y tener como
maximo una extension de 4 paginas incluyendo las figuras y/o graficos, los
cuales deben estar insertos en el texto. Deberd contener introduccion,
objetivos, metodologia, resultados, conclusiones y bibliografia basica. El
tamafio maximo de los archivos no debera superar los 5 Mb.

Los lineamientos para su generacién son:

Titulo del trabajo: Fuente Arial 11, en negrita

Autores: debajo del titulo del trabajo. Primer Nombre y Apellido completo.
Separados con coma. Fuente Arial 11 negrita.

Filiacion institucional: lugar de trabajo delllos postulante/s. Debera ir
inmediatamente debajo de los autores y en letra Arial 9 cursiva.

Area y Sub-area en la que se postula el trabajo: de acuerdo a la tabla mostrada
anteriormente en estas pautas. Fuente Arial 9.

Proyecto acreditado en el que se enmarca la investigacion: debera consignarse
a pie de la primera pagina. Fuente Arial 9 incluyendo titulo completo del proyecto,
Director del proyecto y Director y Co-Director del autor/res.

Titulos: no enumerados. Fuente Arial 11 negrita. Separados del texto por una linea
en blanco arriba y una debajo.
e De ler nivel (incluida Bibliografia basica): Centrado, en mayuscula y en
negrita.
o De 2°nivel: alineados a la izquierda, sin sangria, en mindsculas y negrita.

Texto: tamafio de papel A4, fuente Arial 11, margen (derecho, izquierdo, superior e
inferior) igual a 3 cm, espacio entre lineas sencillo, texto justificado.

Figuras, fotografias y gréaficos: claras y legibles. En blanco y negro. Enumeradas
correlativamente vy tituladas al pie (Arial 10). Deben estar insertadas en el texto como
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imagen en el lugar apropiado y debidamente citadas. Si la figura no ocupa todo el
ancho de la pagina, se podra escribir al costado de la misma.

Tablas: en blanco y negro. Insertadas en el texto, enumeradas correlativamente y
tituladas en su parte superior (Arial 10). Citadas en el texto.

Ecuaciones: elaboradas con editor de ecuaciones, centradas y enumeradas
correlativamente contra el margen derecho. Citadas en el texto y separadas de €l por
una linea en blanco arriba y otra debajo.

Citas bibliograficas: se indicaran dentro del texto los autores y el afio de
publicacion.

Referencias o Bibliografia: deberan incluirse en el siguiente orden: Apellido del
autor/es e iniciales de sus nombres (en negrita), afio. Titulo del articulo con la
primera letra en mayuscula. Nombre de la Revista, Volumen, paginas. Si es un libro,
debe incluirse editorial y lugar de publicacion. Referencias en orden alfabético, no
enumeradas. El listado de referencias debera estar en Arial 10 segln el siguiente
ejemplo:

Toor R., Mohseni M., 2007. UV- based AOP and its integration with biological
activated carbon treatment for DBP reduction in drinking water.
Chemosphere, 66, 2087-2095.

Los trabajos que se postulen y no respeten el formato, seran remitidos
nuevamente a los autores para su adecuacion.

7- TRABAJOS COMPLETOS: GRUPO Y

Esta modalidad es opcional y solo para participantes del grupo Y. Los
lineamientos para realizar los trabajos completos son los mismos que para los
resiumenes extendidos pero en este caso el limite minimo de paginas es 8 y
el maximo de paginas es de 12. El tamafio maximo de los archivos no debera
superar los 10 Mb.

8- CANTIDAD DE AUTORES POR TRABAJOS
Solo se deberan consignar los nombres de los estudiantes que participen del

trabajo. Los directores e investigadores formados que hayan colaborado con
el estudiante se consignan al pie de pagina.

[Escriba texto]



Secretaria de Ciencia y Técnica
Direccién de Posgrado y Formaciéon de Recursos Humanos

Grupo X: se podran presentar trabajos individuales o grupales. Los grupos
que presenten trabajos, podran estar integrados por un maximo de tres (3)
autores. En el caso de trabajos finales y tesinas los trabajos seran de
caracter individual, salvo que la modalidad de presentacion de dichos trabajos
en su carrera disponga la posibilidad de presentacion grupal.

Grupo Y: la presentacién sera individual.

9- PUBLICACION DE LOS TRABAJOS

Los resumenes extendidos de ambos grupos seran publicados en sopsorte
electrénico. La publicacion quedara disponible en forma libre en la pagina de
la UNL y tendrda namero de ISBN para su facil referencia.

Los trabajos completos del grupo Y (opcional) seran publicados en formato
electrénico (e-book). Previo a ello los trabajos serdn revisados por
evaluadores especialistas externos quienes podran sugerir modificaciones o
rechazar los mismos si no los consideran de relevancia. Los que superen
esta etapa seran luego sometidos a una revision de edicion por parte de
Ediciones UNL. La publicacion quedara disponible en forma libre en la pagina
de la UNL y tendra numero de ISBN para su facil referencia.

10- ADMISIBILIDAD Y EVALUACION DE TRABAJOS

Resumenes extendidos: deberan pasar una primera evaluacion de formato
y luego seran evaluados por su contenido cientifico/tecnolégico por parte de
los evaluadores disciplinares invitados a participar en el EJI.

Trabajos completos postulados por integrantes del Grupo Y: seran
evaluados por su contenido cientifico/tecnolégico por parte de docentes
investigadores de la UNL o externos a ella y con amplio conocimiento del
tema en estudio. Este proceso se llevara a cabo en los meses posteriores al
evento.

11-INSTANCIAS DE EVALUACIONES EN LAS PRESENTACIONES
ORALES
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Grupo X: Los trabajos seran presentados frente a Comités de Especialistas
(docentes e investigadores invitados a tal fin), que valoraran los mismos
teniendo en cuenta la calidad del trabajo, la exposicion, el disefio del poéster,
la forma en que éste es capaz de comunicar la labor de investigacion
realizada, y como dan respuestas a las eventuales consultas realizadas.
Cuando las exposiciones lo ameriten, podran recomendar una mencion por
sub-area o0 agrupaciones de sub-areas tematica. Las evaluaciones se
agruparan por areas disciplinares y tendran dias y horarios especificos pre
establecidos.

Grupo Y: Una comision ad-hoc, integrada por docentes investigadores
participara de los paneles disciplinares y evaluara los trabajos. La comision
podré seleccionar un trabajo por area disciplinar para otorgarle una mencion.
Las presentaciones se agruparan por areas Yy sub-areas disciplinares y
tendran dias y horarios especificos pre-establecidos.

12- INSCRIPCIONES Y ENVIO DE RESUMENES EXTENDIDOS

A través de la pagina de la UNL: www.unl.edu.ar. Alli se podra acceder a la
pagina de eventos en la que se realiza el registro y se puede subir el resumen
extendido.

13- FECHA Y LUGAR DEL EVENTO

Estacion Belgrano- Planta Alta. Bv. Gélvez y Avellaneda, Santa Fe,
Argentina. Dia miércoles 14 y jueves 15 de Octubre de 2015.

14- CORONOGRAMA: FECAS IMPORTANTES

ACTIVIDAD FECHA

Difusion de la Convocatoria Martes 4 de agosto de 2015

Inscripcion de autores y presentacion de resumenes Hasta el viernes 25 de
extendidos en www.unl.edu.ar septiembre del 2015
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Presentacion de trabajos completos del Grupo Y (opcional)

Hasta el viernes 9 de
Octubre del 2015

Publicacién de los trabajos admitidos en www.unl.edu.ar/eji

Viernes 2 de octubre de
2015

Difusién del programa del Encuentro

Miércoles 7 de octubre de
2015

Inscripcion de asistentes

Hasta el lunes 12 de octubre
de 2015

Encuentro de Jévenes Investigadores

Miércoles 14 y jueves 15 de
octubre de 2015

15- CERTIFICADOS

Una vez finalizado el Encuentro, se entregaran los certificados a los
Autores que hayan expuesto y defendido los trabajos. Asimismo, se
entregaran certificados de asistencia a quienes hayan realizado la
inscripcion 'y hayan participado del Encuentro. No se entregaran
certificados a aquellos participantes que no hayan defendido su trabajo
ante el comité evaluador. Por ello serd fundamental ver el cronograma de
actividades del evento a fin de saber los horarios en los cuales los distintos

comités evaluaran cada area disciplinar.

+INFO

e-mail: jovenesinvestigadores@unl.edu.ar
Facebook: Jovenes Investigadores UNL
Teléfono: 0342 — 4571110 int 234
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