
 
 
 
 
 
 
 
 

Nota PISC Nº 04/19 
 

PEIS “Envejecimiento activo – De saberes y oficios” 
Directora: Ivana Kuttel. 
 
De que se trata: 
Con el paso del tiempo el envejecimiento de la población a escala mundial impondrá mayores 
exigencias económicas y sociales a todos los países; particularmente a aquellos que cuentan con 
poblaciones envejecidas a consecuencia del aumento de la expectativa de vida.  
Teniendo en cuenta que los adultos mayores son un valioso recurso de la sociedad por su amplia 
experiencia y con capacidad de transmitirla; que en muchas ocasiones no es valorado como tal y 
considerando que la OMS recomienda a los países, como una interesante estrategia de integración 
social, que tanto los gobiernos como la sociedad civil implementen políticas que estimulen el 
envejecimiento activo para mejorar la salud, la participación y la seguridad de los ciudadanos de 
mayor edad. Trabajando en proyectos para que las personas adultas se mantengan sanas y activas a 
los fines de poder desarrollar sus capacidades y potencialidades, respetando sus derechos y 
necesidades.  
Considerando también que con el paso del tiempo la relación vincular entre los jóvenes y los adultos 
mayores se ha ido debilitando, tanto desde lo afectivo, como desde lo cognitivo a consecuencia de la 
interrupción en la transmisión de saberes y tradiciones; particularmente en las grandes urbes por 
cambios en los estilos de vida por el avance de las nuevas tecnologías. Conservándose solo en las 
pequeñas comunidades los lazos entre jóvenes y adultos.  
Consecuentemente la enseñanza de algunos oficios se ha ido perdiendo paulatinamente durante los 
últimos años, debido a que las barreras intergeneracionales han producido una brecha de tal 
magnitud que hoy en día es muy difícil encontrar a jóvenes en edad productiva con oficios 
aprendidos de sus padres y abuelos.  
 

Impacto / importancia de la intervención en relación a la comunidad / población: 
En tal sentido se propone, a través del presente proyecto, abordar el tema-problema no solo para 
recuperar los saberes de los adultos mayores en relación a los oficios y su transmisión y aprendizaje 
en los jóvenes, sino también, y lo que es más importante, lograr la participación activa del adulto 
mayor y el restablecimiento de los vínculos integeneracionales. 
 

Ubicación temporal y espacial del proyecto: 
Las actividades se desarrollarán en las escuelas de trabajo municipal desde abril a septiembre de 
2019. 


