
 

ESCUELA INTERNACIONAL DE INVIERNO UNL 2026:  

“De la visión global a la acción local” 

Etapa 1 (virtual): del 15 de junio al 17 de julio. 

Etapas 2 y 3 (presenciales): del 20 al 31 de julio - Provincia de Santa Fe, Argentina. 

 
 
 
Etapa 1 (virtual) – entre el 15 de junio y 17 de julio 
En esta etapa se realizará un acercamiento conceptual a la Agenda 2030 como marco 
de análisis de las problemáticas globales, pero haciendo el ejercicio de aplicar sus 
objetivos y metas a la territorialidad local de los participantes. Además, se realizará 
una introducción al trabajo en equipos interdisciplinarios e interculturales, que se 
articulará secuencialmente con las actividades que se realizarán en las etapas 
presenciales siguientes. 
 
Módulo 1 – semana 1:  
Introducción a la Escuela Internacional de Invierno de la UNL 

 
Actividad 

●​ Presentación de los participantes  
 

Módulo 2 – semanas 2 y 3 
¿Qué es el desarrollo sostenible?  ¿Qué son los ODS? Su historia, para qué sirven. 
 
Actividad:  

●​ Un problema local y los ODS 
 
Módulo 3 – semanas 4 y 5:  
Trabajo en equipos interdisciplinarios e interculturales 
 
Actividad:  

●​ Las consultoras 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

 
Etapa 2 – entre el 20 y 24 de julio de 2026 
En la Etapa 2 (presencial Ciudad de Santa Fe) se desarrollarán instancias de 
presentaciones conceptuales particularizando en cada uno de los ODS a cargo de 
diferentes especialistas de las distintas Unidades Académicas de la UNL.  Se 
combinarán actividades prácticas, aula taller, presentaciones plenarias, actividades 
culturales, turísticas y un recorrido académico por los distintos edificios de nuestra 
Universidad y sitios emblemáticos de la ciudad. 
 
Lunes 20  
11:00 Acto de apertura de la Escuela Internacional de Invierno de la UNL 

edición 2026 
Sala del Consejo Superior de la UNL 
Bv. Pellegrini 2750  
Primer piso 

12:30 Lunch de bienvenida 

13:30 Los ODS en la Municipalidad de Santa Fe 

14:15 Breve tour por el edificio de la Manzana Histórica  
14:30 Visita a Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales (FCJS) 

Actividad sobre ODS 5, 10 y 16 
 

15:30 Visita a Facultad de Ingeniería Química (FIQ) 
Actividad sobre ODS 7, 9 y 12 
 

17:00 Regreso a Casa Internacional  
Martes 21  
09:00 Presentación de la agenda de la semana. 

Cuestiones logísticas.  
Cómo será la evaluación del curso  

09:30 Presentación de los equipos de trabajo 
11:00 Pausa 
11:30 Presentación de los equipos de trabajo (continuación) 
12:30 Devolución por parte de los capacitadores 
13:00 Almuerzo libre 
14:30 Caminata por peatonal hasta la Facultad de Ciencias Económicas (FCE) 

Actividad sobre ODS 8 
 

Miércoles 22  
09:00 Caja de herramientas  

1. El árbol de problemas (árbol de soluciones) 
¿Cómo identificar el problema? 

10:30 Pausa 

 



 

11:00 Caja de herramientas  
2. FODA 
¿Cómo evaluar un plan de acción? 

12:30 Almuerzo libre 
14:30 El árbol de problemas/soluciones en el caso elegido - Espacio para 

trabajo en equipo  
17:00 Recorrido turístico y visita a cervecería 
Jueves 23  
09:00 Caja de herramientas 

3.  Herramientas para la comunicación y presentación de resultados y 
propuestas 

10:30 Pausa 
11:00 El árbol de problemas/soluciones en el caso elegido – Espacio para 

presentación del trabajo 
12:30 Almuerzo 
14:00 El árbol de problemas/soluciones en el caso elegido – Espacio para 

presentación del trabajo 
15:00 Visita a Ciudad Universitaria 

 
Actividad sobre los ODS 2, 3, 4, 6, 11, 13, 14, 15 y 17 a cargo de las 
Facultades de Bioquímica y Ciencias Biológicas (FBCB), Facultad de 
Ciencias Médicas (FCM), Facultad de Ingeniería y Ciencias Hídricas 
(FICH), Facultad de Humanidades y Ciencias (FHUC) y Facultad de 
Arquitectura, Diseño y Urbanismo (FADU) 

Viernes 24  
09:00 FODA Aplicación al caso elegido - Espacio para trabajo en equipo 
10:30 Pausa 
11:00 FODA Aplicación al caso elegido – Espacio para presentación del trabajo 
12:30 Almuerzo libre 
14:00 Tarde libre  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

Etapa 3 – entre el 25 y 31 de julio de 2026 
En la Etapa 3 (presencial Ciudad de Esperanza) se abordará el análisis de la 
problemática local para formular estrategias que orienten soluciones y promuevan el 
desarrollo sostenible. Se fomentará el trabajo colaborativo en grupos, la socialización, 
diálogo y discusión de las ideas y la búsqueda del consenso.   
 
 
Sábado 25  

11:00 Recepción en Municipalidad de Esperanza 
 
Presentación de problema local y los ODS elegidos 

 Lunch de bienvenida  
 

 Presentación de la oferta turística de la ciudad -Recorrido guiado por la 
ciudad de Esperanza 

15:00 
aprox 

Alojamiento en Residencia Universitaria RAE 2 

 Tarde libre 
Domingo 26  
 Libre 
Lunes 27  
10:00 Recepción en Campus con los decanos de la Facultad de Ciencias 

Agrarias (FCA) y la Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV) 
10:30 Historia de Esperanza  
12:30 Almuerzo libre 
14:00 Discusión sobre los ODS elegidos. Mapa de actores e instituciones. 

Instituciones a visitar  
15:30 Pausa 
16:00 Preparación de entrevistas a instituciones y/o informantes clave - Espacio 

para trabajo en equipo 
17:30 Espacio de intercambio plenario 
Martes 28  
09:00 Visita a institución 1 
11:30 El árbol de problemas – la visión de cada equipo 

Espacio para trabajo en equipo 
12:30 Almuerzo libre 
14:00 El árbol de problemas – la visión de cada equipo 

Espacio para trabajo en equipo 
15:30 Pausa 
16:00 Actividad sobre los ODS 1 y 3 a cargo de la Facultad de Ciencias Agrarias 

(FCA) y la Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV) 
 

 



 

Miércoles 29  
09:00 Visita a institución 2 
11:30 El árbol de soluciones – la visión de cada equipo y FODA 

Espacio para trabajo en equipo 
12:30 Almuerzo libre 
14:00 El árbol de soluciones – la visión de cada equipo y FODA 

Espacio para trabajo en equipo 
15:30 Pausa 
16:00 Presentación de los trabajos (problemas y soluciones) 

Espacio para presentación del trabajo 
Jueves 30  
 Se destina todo el día para que los equipos trabajen en sus 

presentaciones. 
 

Viernes 31  
09:00 Presentación de los equipos (evaluación) 
14:00 Almuerzo de cierre 
16:00 Regreso a Santa Fe 
 

 

 


