
Título del proyecto:  “HEMODONACION: POSTA! Donar sangre salva vidas”

Director/a del proyecto: Marisa Gionotti

Unidad académica: FCM

Breve descripción del proyecto: Nos proponemos sensibilizar a la población 
sobre la necesidad de la donación de sangre como único medio para obtenerla 
y así poder realizar las transfusiones imprescindibles que salvan vidas.
Para esto se realizarán campañas de sensibilización, promoción y educación 
sobre la donación voluntaria de sangre, brindando información que destierre 
mitos sobre el tema para luego ofrecer las personas la oportunidad de donar 
en espacios cercanos y amigables.
Estas acciones serán previas a las colectas externas (postas) que acercan el 
banco de sangre a la población, facilitan el acto solidario de donar, alejan la 
donación de sangre de la enfermedad y se instalan en ámbitos más cotidianos 
brindando mejores experiencias que contribuyen a que el donante vuelva y 
se convierta en donante voluntario habitual. 
Asi aportamos a que el Hospital Cullen logre la meta de ser autosuficiente en 
su banco de sangre sólo con el aporte de donantes voluntarios.

Perfil del voluntario/a: Todas las carreras

Cantidad de voluntarios: Más de 50 voluntarios

Actividades de Capacitación - formación que recibe el estudiante : 
Capacitaciones a cargo de los docentes y el equipo de Hemoterapia del 
hospital Cullen: La Extensión Universitaria. Compromiso social y estrategias 
de trabajo en comunidad. Formulacion de proyectos. Políticas de hemodonación. 
Donante voluntario. Roles en el procedimiento de hemodonación. 
Mitos y realidades. La importancia de los registros. Análisis critico de resultados.
Dentro de los talleres se conformaran grupos para el diseño de estrategias de 
sensibilización, difusión y registro de donantes voluntarios que se 
implementaran durante las postas y analizarán sus resultados en el siguiente 
encuentro, repitiendo luego de cada salida.

 



Actividades en Territorio que desarrollara el voluntario/a durante 
el proyecto: Implementación de las estrategias de sensibilización que cada 
grupo diseñara en los talleres: previo y durante cada salida.
Armado de la posta de donación, distribución de actividades y responsabilidades, 
en algunos casos según el perfil de su carrera (comunicación, evacuación de 
dudas de los potenciales donantes, triage, registros, acompañamiento postdonación)
Registro de donantes, cuestionario al finalizar la donacion sobre su experiencia
Registros fotograficos y audiovisuales
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