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Convenio Marco Pasantias

----- Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, representada en este acto
por su Rector Dr. Enrique MAMMARELLA (D.N.I. N° 16.573.392), con domicilio en
Bv. Pellegrini N° 2750 de la ciudad de Santa Fe, provincia del mismo nombre, en
adelante la “UNIVERSIDAD", por una parte y por la otra WAGNER RICARDO
JUAN, C.U.LT. N° 20-12662178-8, representado por el Sr. Ricardo Juan WAGNER
(D.N.1. 12.662.178), con domicilio en calle Rivadavia N° 3098 de la ciudad de Santa
Fe provincia de Santa Fe, en adelante la “EMPRESA", se acuerda celebrar el
presente Convenio Marco de Pasantias sujeto a las clausulas y condiciones que a
continuacion se detallan:-
DE LOS OBJETIVOS:-
PRIMERA: Las partes se comprometen a desarrollar un sistema de pasantias
dentro de los términos establecidos en la Ordenanza n° 01/10 de la
“UNIVERSIDAD" y en la Ley Nacional N° 26.427 (Sistema de Pasantias
Educativas).-
A los efectos del presente acuerdo se entiende como “Pasantia Educativa” al
conjunto de actividades formativas que realicen los estudiantes en empresas y
organismos publicos, o empresas privadas con personeria juridica, sustantivamente
relacionado con la propuesta curricular de los estudios cursadc;s en las unidades
educativas, que se reconoce como experiencia de alto valor pedagdgico, sin
caracter obligatorio.-
SEGUNDA: El objetivo de las pasantias educativas consistirda en lograr que
los pasantes:-
a)  Profundicen la valoracion del trabajo como elemento indispensable y
dignificador para la vida, desde una concepcion cultural y no meramente utilitaria;
b)  Realicen practicas complementarias de su formacion académica que
enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan;
c) Incorporen saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales
del mundo del trabajo;
d) Adquieran conocimientos que contribuyan a mejorar su posibilidad de insercion

en el ambito laboral;
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e) Aumenten el conocimiento y el manejo de tecnologias vigentes;

) Cuenten con herramientas que contribuyan a una correcta eleccion u orientacién
profesional futura;

g) Se beneficien con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del vinculo
entre las inslituciones educativas y los organismos y empresas contratantes.-
MODALIDADES;-

TERCERA: Las pasantias se realizardn en los lugares que se mencionan en el
anexo al que refiere la cldusula 6ta. Dichos dmbitos deberan reunir las condiciones
de higiene y seqguridad de acuerdo con la Ley N° 19,587 y sus normas
reglamentarias.-

CUARTA: El plazo de las pasantlas se fijara en cada caso particular, con un minimo
de dos (2) meses y un maximo de doce (12) meses, pudiendo ser renovadas por
hasta seis (6) meses adicionales.-

QUINTA: La actividad semanal no sera mayor de cinco (5) dias, con un maximo de
veinte (20) horas semanales.-

SEXTA: Para cada pasantia se suscribird un Acta Compromiso de Pasantia, que se
anexara a este convenio como parte del mismo. En cada una de ellas se
determinaran las caracteristicas y condiciones de las actividades que integraran la
pasantia; el lugar en que se realizard; la extension de la misma; los objetivos
educativos perseguidos; el régimen disciplinario; el monto y forma de pago de la
asignacion estimulo y ademas, contendra toda otra disposicion que realice operativa
la normativa de esle convenio general.-

SEPTIMA: E| Acta Compromiso a la que hace referencia la clausula anterior sera
suscripta por un representante de la Unidad Académica, un representante de
la "EMPRESA" y el pasante, siendo refrendada por la Secretaria de Vinculacion y
Transferencia Tecnoldgica de la “UNIVERSIDAD". Se instrumentara en tres (3)
ejemplares, uno para el pasante, uno para la "EMPRESA" y el tercero para la
Secretaria de Vinculacion y Transferencia Tecnoldgica de la "UNIVERSIDAD".-
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:-

OCTAVA: Seran obligaciones de la “UNIVERSIDAD":-

I) Realizar la convocatoria de aspirantes a pasantias, verificar que los mismos
retunan las condiciones establecidas y confeccionar el correspondiente orden de
méritos de acuerdo a la evaluacién académica, el que obrard como preseleccion de
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ar al pasante, una vez concluida la pasantia, un certificado que acredite su

Articipacion como tal en el programa de pasantias de la “UNIVERSIDAD" -

NQVENA: Seran obligaciones de la "EMPRESA™-

1) Avisar a la "UNIVERSIDAD’, con una antelacién no menor a diez (10) dias, la

facha de inicio de la pasantia y facilitar a las Unidades Académicas el seguimiento

DO parte de los docentes guias, de las actividades realizadas por los pasantes.-

11} Retribuir al pasante en calidad de asignacién estimulo para viticos y gastos

escolares, una suma de dinero en efectivo que se establecera conforme a lo
ror el articulo 15° de la Ley Nacional N° 26.427, por acta compromiso

efecluada con cada uno de los beneficiarios.-

ll} Abonar mensualmente a la “UNIVERSIDAD” para gastos administrativos, un

cinco por ciento (5%) sobre la asignacién percibida por cada pasante; esta suma no
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pedra ser imputada ni en todo ni en parte a la asignacion estimulo del
pasants. El importe correspondients serd abonado en la Secretaria de Vinculacion
v Transferencia Tecnoldgica de la ‘UNIVERSIDAD‘ con domicilio en calle Pje.
Martinez N¥ 2628 de la ciudad de Santa Fe, mediante transferencia bancaria o con
un cheque a nombre de la Universidad Nacional del Litoral- NO A LA ORDEN.-
I\VV) Abonar mensualmente a la “UNIVERSIDAD" para gastos de capacitacion,
3sesoramisnto, becas de Docentes Guias y seguro de responsabilidad civil, un

sera a‘x nado en el lugar y segln las modalidades indicadas ut supra.-

V) Otorgar & los pasantes, conforme a las caracteristicas de las actividades
que realicen, todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al
personal de la misma. Deberdn concederse licencias por razones de estudio y
sxamenss.-

V1) Suscridir una vez concluida la pasantia una constancia en la que se detallen las
aracteristicas de la practica, pudiendo la “EMPRESA™ incluir en el mismo un
concepto evaluativo de la labor realizada, debiéndose presentar la misma en tres
ejemplares: uno para el pasante, otro para la Secretaria de Vinculacion y
Transferencia Tecnoldgica y otro para la Unidad Académica.-

Vil) Incorparar obligatoriamente a los pasantes al ambito de aplicacion de la
Ley 24.557- Ley de Riesgos del Trabajo - y sus normas reglamentarias, debi
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endo acreditarlo ante la “UNIVERSIDAD". Asimismo otorgara a los pasantes una
cobertura de salud cuyas prestaciones seran las previstas en la Ley 23.660 — Ley
de Obras Sociales.-

VIIl) Comunicar a los organismos de Seguridad Social y Tributarios todo acuerdo de
pasantias suscripto, conforme lo establecido por el articulo 19° de la Ley N° 25.013.-
IX) Realizar la seleccién definitiva de los pasantes, conforme la preseleccion
efectuada y remitida por la “UNIVERSIDAD".-

TUTORES:-

DECIMA: Cada pasante contara con 2 (dos) tutores de su pasantia; la “‘EMPRESA"
designara 1 (un) tutor que tendra a su cargo la insercién del pasante en el lugar
donde desarrolle su pasantia y la evaluacién y supervision de las tareas que
desemperfie. La “UNIVERSIDAD" designara un Docente Guia, en correspondencia
con el perfil solicitado para el pasante, quien tendra a su cargo la supervision del

proceso de ensefanza- aprendizaje y la organizacién y control general de la
practica, comprobando el cumplimiento del Plan de Trabajo aprobado entre
la "EMPRESA" y la Unidad Académica y que formara parte del Acta Compromiso de
Pasantia.-

BL D -
DECIMOPRIMERA: Es obligacion de los Tutores y Docentes Guias elevar informes
a efecto de una evaluacion global del sistema:-
a) Informe acerca del desenvolvimiento de cada pasante en particular, con su
evaluacion, el que se agregara a los antecedentes del pasante. Estos informes
deberan ser presentados en el término de treinta (30) dias corridos posteriores a la
finalizaciéon de la pasantia educativa.-
PASANTES:-
DECIMOSEGUNDA: La edad minima para ingresar al sistema de pasantias sera de
18 (dieciocho) anos cumplidos al momento de comenzar la misma.-
DECIMOTERCERA: EI pasante debera cumplir las obligaciones inherentes a su
préctica educativa de acuerdo a lo dispuesto en la legislacion vigente y las
normas y reglamentos de la "EMPRESA". Podra resolver la pasantia, notificando
fehaciente y fundadamente a “la EMPRESA" y a la “UNIVERSIDAD", con una
antelacion minima
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de treinta (30) dias corridos.

DECIMOCUARTA: El pasante debera considerar informacion confidencial toda la
qQue reciba o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de su practica
educativa en la "EMPRESA". El incumplimiento por parte del pasante de las
obligaciones expresadas anteriormente, asi como todos aquellos actos u omisiones
Que puedan atentar contra la letra ylo principios que regulan el sistema de
pasantias y objetivos que el mismo persigue, seran considerados infraccion grave
y constituirdn causa suficiente para que la "EMPRESA"deje sin efecto la pasantia
otorgada, previa comunicacion a la Secretaria de Vinculacion y Transferencia
Tecnologica, sin derecho por parte del pasante a indemnizacion alguna por ningun
concepto.-

DECIMOQUINTA: Las instalaciones de la *‘EMPRESA" seran consideradas como
una extensiéon del ambito de aprendizaje, quedando el pasante sometido a la
potestad disciplinaria de la "UNIVERSIDAD" durante el desarrollo de su practica
educativa.-

DECIMOSEXTA: Las pasantias educativas no generaran ningun tipo de relacion
laboral entre el pasante y la empresa u organizacién en la que estas se desarrollan.
Esta figura no podra ser utilizada para cubrir vacantes o creacién de empleo nuevo
ni para reemplazar al personal de las empresas y organismos publicos o privados.-
Si luego de la pasantia educativa se contrata al pasante por tiempo indeterminado,
no se puede hacer uso del periodo de prueba del articulo 92° bis de la Ley de
Contrato de Trabajo.-

REGISTRO:-

DECIMOSEPTIMA: El presente convenio sera inscripto en el Registro de Pasantias
de la "UNIVERSIDAD".-

PLAZO DE DURACION Y DE RESCISION:-

DECIMOCTAVA: El plazo de vigencia del presente Convenio sera de dos (2) arios,
renovable en forma automatica, salvo notificacion en contrario de alguna de las
partes en tal sentido, dentro de los treinta (30) dias corridos, anteriores a su
vencimiento.-

DECIMONOVENA: Este convenio podra ser rescindido por parte de la *‘EMPRESA”
o por la "UNIVERSIDAD", notificando previamente a la contraparte con una
antelacion no menor a treinta (30) dias corridos, asegurandose en todos los casos
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la finalizacion de las pasantias que se estén desarrollando en el plazo acordado en
cada ACTA COMPROMISO DE PASANTIA.-

VIGESIMA: Los resultados que se logren como consecuencia de los trabajos
realizados en virtud del presente convenio y que pudieran ser utilizados
comercialmente o constituir fuentes de recursos econdmicos, seran motivo de un
nuevo Convenio.-

VIGESIMOPRIMERA: Las partes se obligan a renegociar las cldusulas del presente
convenio para el caso de sancionarse, durante su vigencia, leyes o decretos
que modifiquen en todo o en parte el régimen de pasantias vigente a la fecha de
suscripcion de este convenio.-

VIGESIMOSEGUNDA: Las parles se obligan a agolar una instancia previa de
amigable composicion o de mediacion en caso de conflicto en la interpretacion y/o
aplicacién del presente convenio.-

VIGESIMOTERCERA: A todos los efectos legales las partes fijan como domicilios
los mencionados inicialmente, sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales de la ciudad de Sanla Fe en caso de conflicto en la interpretacién y/o
aplicacion del presente convenio, como asi tarr]bién de todas las obligaciones

emergentes del mismo.-

En prueba de conformidad con las cldusulas precedentes, se formaliza el presente
convenio en dos (2) ejemplares de igual tenor y a un mismq efecto, en la ciudad de
Santa Fe, provincia del mismo nombre, a los FeanmhSeas ka)
dias del mes de ___ At 10 de 2021 ’
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