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EGGRP

* |nstrumento desarrollado para obtener informacion del perfil de los graduados y graduadas recientes
de Posgrado (Resolucion Rectoral REC-0941317-18).

* Implementado a través del Sistema SIU-KOLLA en todas las Unidades Académicas desde octubre de
2018.

 Obligatoria para el inicio del tramite de obtencion de diploma y/o certificado analitico de finalizacion de
estudios de carreras de cuarto nivel.

« Util como mecanismo de seguimiento a la hora de la evaluacion para la acreditacion/re-acreditacion de

as carreras de posgrado recomendado por la Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion

Universitaria (CONEAU).
* Incluye mas de 70 preguntas cerradas y abiertas.




Diseno de la encuesta

Relevamiento
Antecedentes y metodologias sobre encuestas de graduados y
graduadas nacionales e internacionales.

Antecedentes

Encuesta de graduados y graduadas recientes de grado
implementada a partir de 2014.

Consultas
Con las Unidades Académicas para la discusion del cuestionario a través de
reuniones de trabajo, talleres y guias para la recepcion de opiniones.

Diseno final
Con la Comision de Posgrado.




Cobertura

Datos sociodemograficos

Historia académica previa
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Situacion laboral actual

Motivos de eleccion y recursos para cubrir costos
de la carrera

Vida académica y valoracion de la carrera

Premios y distinciones

Congresos y publicaciones




ONONONC,

Informes previos

Informe 2019: primer informe emitido, incluye los datos obtenidos desde 1° de octubre de 2018
hasta 31 de marzo de 2021.

Informes 2020, 2021, 2022, 2023: informes emitidos con los datos obtenidos al ano académico
en curso y abarca el periodo desde 1° de abril del ano correspondiente al 31 de marzo del ano

siguiente.

Informacion estadistica: es producida por el trabajo articulado entre la Direccién de
Informatizacion y Planificacion Tecnoldgica y el Programa de Informacion Estratégica de la
Secretaria de Planeamiento Institucional e Internacionalizacién de la UNL.

Informes anuales y especiales: son elaborados por la Direccion de Posgrado de la Secretaria
Académica y de Innovacién Educativa.



Caracteristica del informe

comparado 2019 - 2023

Se consideraron los relevamientos realizados durante los anos 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.

@ Segun lo amerite, los datos se analizaron de acuerdo al total del periodo, el total anual y/o
totales por areas del conocimiento:

« Ciencias Aplicadas
 Ciencias Basicas

Ciencias de la Salud

e Ciencias Humanas

Ciencias Sociales
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INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

COBERTURA

Se procesaron 1497 encuestas en el periodo 2019 - 2023.

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO POR AREA DE CONOCIMIENTO Y ANO
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades.

450 B Ciencias Sociales
400
B Ciencias Humanas
350
Bl Ciencias de la Salud
300
B Ciencias Basicas
250
200 Bl Ciencias Aplicadas
150 - @ [otal
100
50
0

2019 2020 2021 2022 2023
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DEMOGRAFICOS




DATOS DEMOGRAFICOS

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN GENERO.
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Masculino
41%

Femenino

59%

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN GRUPO DE EDAD.
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

40 anos o0 mas
De 30 a 39 afos 31%

51%

Hasta 29 anos

18%



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN PROCEDENCIA (PAISES)

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.
Procedencia Porcentaje

: L Argentina 97.9%
S gl Alemania 0,7%
M  China | Ecuador 0,5%
- Atlantico ’ Colombia 0,3%
Brasil 0,2%
AR China 0,1%
Venezuela 0,1%
e OCEANIA Paraguay 0,1%
Estados Unidos 0,1%
Chile 0,1%
Bulgaria 0,1%

B* Microsoft Bing © 2024 Microsoft Corporation  Terms




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN PROCEDENCIA (PROVINCIAS DENTRO DE
ARGENTINA)
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Provincia Porcentaje Provincia Porcentaje

Santa Fe 66,6% Santiago del Estero 0,2%
Entre Rios 22.4% Formosa 0,2%
Cdordoba 3,5% Salta 0,2%
Buenos Aires 2,3% Catamarca 0,1%
Corrientes 1,1% Tierra del Fuego 0,1%
Chaco 1,0% Jujuy 0,1%
Tucuman 0,5% Mendoza 0,1%
Misiones 0,4% La Rioja 0,1%
Chubut 0,3% La Pampa 0,1%
Rio Negro 0,3% San Juan 0,1%

Neuquén 0,3% San Luis 0,1%




HISTORIA
EDUCACIONAL
PREVIA




HISTORIA EDUCACIONAL PREVIA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN UNIVERSIDAD DONDE REALIZO POSGRADO, SEGUN UNIVERSIDAD DIFERENTE A LA
SUS ESTUDIOS DE GRADO. UNL DONDE REALIZO SUS ESTUDIOS DE GRADO.
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Universidad argentina privada

37,3%

Universidad extranjera
8,7%
Instituto de
ensefanza superior

3,0%

Sin datos

1,8%

Otra
40%

Universidad nacional publica

49,1%



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI POSEE OTRO TITULO DE POSGRADO, SEGUN LA UNIVERSIDAD DONDE REALIZO
POSGRADO. OTRO POSGRADO.

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

OTRA

SIN DATOS
1%




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI ESTA CURSANDO OTRA POSGRADO, SEGUN LA UNIVERSIDAD DONDE ESTA
CARRERA DE POSGRADO CURSANDO OTRO POSGRADO

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

OTRA
48%
SIN DATOS
NO 1%
84%




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y ANO, SEGUN SI POSEIAN
BECA DEL SISTEMA CIENTIFICO-TECNOLOGICO AL MOMENTO DE CONTESTAR LA ENCUESTA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. CA: Ciencias Aplicadas; CB: Ciencias Basicas, CSa: Ciencias de la Salud; CH: Ciencias Humanas, CSo:

Ciencias Sociales.
ESI mNO

100%

80%

69,8% 70,6% 0
60% 76,5%

97,0%498,3%

40%

20%
30,2%

23,5% 20,5%

14,3%
o )
0% 0918479, 20% 0259 6.5% } 4,5% S . o

CA CB CSa CH CSo| CA CB CSa CH CSo|CA (CB (CSa CH CSo|l CA CB GCsa CH CSo| CA (CB GCSsa CH (oo
2019 2020 2021 2022 2023



SITUACION

LABORAL
ACTUAL




SITUACION LABORAL ACTUAL

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI TRABAJABA AL MOMENTO DE

CONTESTAR LA ENCUESTA

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

S
88,5%

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN ANTIGUEDAD LABORAL
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Sin datos

6 anos o mas 1,4%
76,3% Hasta 1 afio
4,3%
2 a 5 anos

18,0%



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN RAMA O SECTOR EN LA QUE TRABAJA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Servicios empresariales

13,5%
Sector N
secundario 5'::::::;::;:
.« o . . . . 2,3% 1,5%
SerV|C|OS SOCIa|ES Y adm|n|5traC|0n
l:lblica 1 Comercio,
P Salud y educacioén Sector primario  Hoteles

Restaurantes
1,4%

37,9% 36,8%

B Servicios sociales y administracion publica ®Salud y educaciéon B Servicios empresariales
B Sector primario B Sector secundario B Construccidon y suministros

5,3%

®m Comercio, Hoteles y Restaurantes OSin datos



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y ANO, SEGUN TIPO DE
TRABAJO QUE REALIZA

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. CA: Ciencias Aplicadas; CB: Ciencias Basicas, CSa: Ciencias de la Salud; CH: Ciencias Humanas, CSo:
Ciencias Sociales.

B Profesional m Otro B Sin datos

B Docencia Nivel primario B Docencia Nivel Superior B Investigacion

100% N S
8o ¢,5% 4,9% - *
0 12,5% 13,6% 7,0%
9.7% 9

17,4%010 5% 17,9% 3%
42%
80% [ 40,0%

s6.1% ] o

60% 47,470 68 8%54,8%
47,8%

40%
28,6%

39,3% 17,1%[4>>% 8,3%

13,0%]26,3% 2 [ 9 34,4%f 5.0¢
20% 17.2% 33,3% 14.3%045.2% o 5,0%

32.3% 30,0% 9
25.0% 12.8%)22.0% 22,9%2>-6% s 20.0%

(o)
rag |10 2.9% 10,7% 1437 9.1% 3.5%

5.6% 53% | 599 4,8% 0% 6,3%
CA CB CSa CH CSo|CA CB CSa CH CSo|CA CB CSa CH CSo|CA CB (CSa CH CSo| CA CB GCsa CH GCso
2019 2020 2021 2022 2023

17,4%
10,5%

11,8% 6.4%
0% 2




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y ANO, SEGUN TIPO DE

TRABAJO QUE REALIZA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. CA: Ciencias Aplicadas; CB: Ciencias Basicas, CSa: Ciencias de la Salud; CH: Ciencias Humanas, CSo:

Ciencias Sociales.

B En relacion de dependencia privada B En relacion de dependencia publica B Independiente B Otro @ Sin datos

100% [o) o S, [) o \J,07
5,3% 3,2%  3.7% 5,6% 4,2% | 4,9% 7,1% | 9,5% e 9,1% 4756\ 3.2 | g 39 |24 ) 5.0% 1599 |

17.4%| 5.3% 15,0% e 14,3% 12.5%
25,0% 268%0 77

(o)
24.8%031,0% 27.2% 28,8% 25,0%

80% [AA
13,0%
3,4%

60% 13,8%
88.9% 91,7%

O,
40% 57,1%

20%

o 1 % o O0 16,7%
13,0%]10,5%12.5% 124%0 ¢ o0 b < oo 2o P2 Fro7oe 0.5% |27 7 200 |7 9.0% [ 3.6 | 9.3% f12.9% 12,5%0110,0%] 8,8%

16,7%

0% 3.2%
CA CB CSa CH CSo|CA (CB (CSa CH CSo| | CA CB CSa CH CSo|CA CB (CSa CH CSo| CA (CcB (Csa CH cso
2019 2020 2021 2022 2023




TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN JORNADA LABORAL
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

41 hs o mas Sin datos
30,6% 4%
Hasta 20 hs
13,5%

Entre 21y 40 hs
54,5%

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SATISFACCION LABORAL
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Medianamente
satisfecho

34,6%

Poco satisfecho
3,5%
Insatisfecho

0,7%

Sin datos

1,4%

Muy satisfecho
59,8%



TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN RELACION QUE TIENE LA CARRERA
DE POSGRADO REALIZADA CON SU TRABAJO

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Relacionado

80,5%

Sin datos

1,4%

Nada relacionado

4,5%

Medianamente
relacionado

13,7%

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE

POSGRADO, SEGUN INFLUENCIA DEL POSGRADO EN
EL TRABAJO

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Neutra
9,3%
Negativa

0,5%

Sin datos

1,4%

Positiva

88,8%




MOTIVOS DE
ELECCIONDE LA
CARRERA




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

MOTIVOS DE ELECCION DE LA CARRERA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN MOTIVOS DE ELECCION DE LA CARRERA

DE POSGRADO

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades.
Nota: La pregunta admite 1 o mas respuestas.

Actualizacion profesional

Vocacion, destreza e interés
Reconocimiento del posgrado

Desarrollo de una tematica de investigacion

Prestigio del cuerpo docente

m 2019
Buenas perspectivas de insercion laboral 2020
Exigencia laboral m 2021
Categoria CONEAU m 2022
Modalidad de cursado m 2023
Otro

O

200 400 600 800 1000 1200



TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN MOTIVOS POR LOS QUE DECIDIO

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

ESTUDIAR EN ARGENTINA (en el caso de los extranjeros)

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades. N total = 31.
Nota: La pregunta admite 1 o mas respuestas.

Prestigio

Ubicacion geografica
Otro

Acceso a becas
Costos

Modalidad de acceso

15

w2019
@ 2020
m 2021
@ 2022
W 2023



TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN MOTIVOS POR LOS QUE DECIDIO
ESTUDIAR LA CARRERA DE POSGRADO EN UNL

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades.
Nota: La pregunta admite 1 o mas respuestas.

Prestigio académico

Cercania con el lugar de residencia o trabajo
Continuidad con la carrera que estudio en la UNL
Recomendacion de otros profesionales
Recomendacion de graduados de UNL

Era la Unica institucion que dictaba la carrera
Costo de la matricula

Informacion en medios de difusion

Sistema de ingreso

Otro

Recomendacion de estudiantes de UNL

o

200

400

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

600

800

W 2019
@ 2020
w2021
@ 2022
m 2023

1000



RECURSOS PARA
CUBRIR LOS COSTOS
DE LA CARRERA




RECURSOS PARA CUBRIR LOS COSTOS DE LA CARRERA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN MOTIVOS POR LOS QUE DECIDIO

ESTUDIAR LA CARRERA DE POSGRADO EN UNL

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades.
Nota: La pregunta admite 1 o mas respuestas.

Recursos propios

Becas del Gobierno Argentino

Padres/tutores/otros familiares

w2019

Recursos de la institucion donde trabaja 2020
w2021

Otro tipo de beca 52002

Beca de UNL W 2023

Otro recurso

0 200 400 600 800 1000 1200



VIDA ACADEMICA




VIDA ACADEMICA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN DEDICACION A LA CARRERA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentajes.

B Completa ™ Parcial

100%
7,9%

25,0%

80% 9
48.0% 44,2%

60%

40%

61,4%
54,5%
48,1%
20% 45,2% °

0%
CA CB CSa CH CSo| CA CB CSa CH CSo|CA CB (CsSa CH Cso| CA CB CSa CH CSo|CA (CB GCsa CH CGCso

2019 2020 2021 2022 2023




VALORACION
DE LA CARRERA




VALORACION DE LA CARRERA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI LOS HORARIOS DE CURSADO

RESULTARON ADECUADOS PARA COMBINAR CON SU
TRABAJO.

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

S
88,5% )

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE

POSGRADO, SEGUN NIVEL DE CONFORMIDAD CON LA
CARRERA ELEGIDA.

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

Medianamente

conforme
15%
Conforme N "
o conforme
84%

1%




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN OPINION ACERCA DE DIFERENTES

CARACTERISTICAS DE LA CARRERA DE POSGRADO REALIZADA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentajes.

Nivel académico

Gestion administrativa

Cuerpo docente -

Métodos de ensenanza

Articulacion entre las asignaturas

Evaluacion de los aprendizajes

Tiempo de las asignaturas

Equipamiento y numero de libros en la biblioteca

Materiales adecuados para la ensenanza

Calidad de equipamiento técnico

Calidad de las instalaciones

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Malo @ERegular OBueno EMuyBueno B Excelente



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

PRINCIPALES FORTALEZAS DE LA CARRERA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023.

01. Flexibilidad cursado E

Posibilidad de cursado a

distancia y horarios accesibles.

02. Equipo docente

Nivel de formacion de los
docentes y calidad educativa
recibida.

03.Programa

Contenidos actualizados, con
ejemplos practicos en cada
disciplina.

04. Investigacion

Desarrollo de temas de
investigacion adaptados al
interés del estudiante.

WM PNMmMmMr>e>-0$0m

&

05. Pensamiento critico

Fomento del desarrollo del
pensamiento critico y la
diversidad de ideas.

06. Oferta de cursos

Variabilidad en la oferta de
cursos y posibilidad de acreditar
cursos de otras instituciones.

07. Interaccion y diversidad

Interaccion con otros
estudiantes/profesionales de empresas
que enriquece el aprendizaje.

08. Actualizacion profesional

Adquisicion de destrezas y
NuUevos conocimientos que

pueden aplicarse a nivel laboral..



INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

PRINCIPALES OPORTUNIDADES DE MEJORA DE LA CARRERA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023.

Mejorar la organizacion administrativa

Mantener actualizado el Acelerar los tiempos de
programa de la carrera correccion de tesis por parte

del director/a y del jurado
Ampliar la oferta de cursos .
Incorporar cursado hibrido .

Incrementar el nimero de trabajos practicos

Mejorar la organizacion y
coordinacion de contenidos
entre asignaturas

OPORTUNIDADES
DE MEJORA

Fortalecer la
internacionalizacion de la
curricula



TESIS O
TRABAJO FINAL




TESIS O TRABAJO FINAL

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI CONSIDERA QUE LA TESIS
LO/LA DEMORO EN LA FINALIZACION DEL POSGRADO
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

NO
61,9%

S
38,1%

INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI LE RESULTO UTIL O PERTINENTE

LA TESIS O TRABAJO FINAL

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

N[®)
7,8%




MOVILIDAD
ACADEMICA




MOVILIDAD ACADEMICA

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE
POSGRADO, SEGUN SI REALIZARON ALGUN TIPO DE
MOVILIDAD ACADEMICA DURANTE EL POSGRADO
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE

POSGRADO, SEGUN EL DESTINO DE LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. N = 221

Nacional
13,1%

Sin datos
Internacional 7,7%

79,2%




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN TIPO DE ACTIVIDAD REALIZADA DURANTE

LA MOVILIDAD ACADEMICA
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentajes.

M@ Sin datos

B Cursos o seminarios M Pasantias B Trabajos de investigacion B Otra

100%
11,1%

25,0% 13 25,0%025.0% 55 69
,0 /0

(o)
80% 22,2%

(0)
66,7% o0 14.3%

60%

40%

57,1%
25,0%

20% 40,0% 40,0%
16,7%

25,0%)26,77%]25,0% 222%
12,5% 8 3% 11,1%

18,2%

0%
CA CB CSa CH CSo|CA CB (CSa CH CSo|CA CB CSa CH Cso|lCA CB CSa CH CSol CA CB CGCsa CH GCso

2019 2020 2021 2022 2023



INTENCION DE
REALIZAR OTRO
POSGRADO




INTENCION DE REALIZAR OTRO POSGRADO

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE

POSGRADO, SEGUN SI TIENE LA INTENCION DE REALIZAR POSGRADO, SEGUN UNIVERSIDAD DONDE REALIZARIA
OTRO POSGRADO OTRO POSGRADO

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje. N = 475.

Otra
21,7%
NO
63,9%

Sin datos
66,4% N




PREMIOS Y
DISTINCIONES




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

PREMIOS Y DISTINCIONES

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN SI RECIBIO ALGUN PREMIO O DISTINCION
DURANTE EL POSGRADO
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentaje.




CONGRESOS Y

PUBLICACIONES
o




INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

CONGRESOS Y PUBLICACIONES

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN SI HA ASISTIDO A ALGUN CONGRESO O

SIMPOSIO DURANTE EL POSGRADO
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentajes.

B NO

B Sl (hasta3) BSI(mas de 3)
100% 0%
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INFORME EGGRP PERIODO 2019 - 2023

TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN SI HA REALIZADO PUBLICACIONES EN
CONGRESOS, REVISTAS CIENTIFICAS Y/O TECNICAS VINCULADAS AL TRABAJO DE SU TESIS O TRABAJO FINAL

Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En porcentajes.
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TOTAL DE GRADUADOS Y GRADUADAS RECIENTES DE POSGRADO, SEGUN LUGAR EN QUE REALIZARON

PUBLICACIONES CIENTIFICAS Y/O TECNICAS
Encuestas 2019-2020-2021-2022-2023. En cantidades.
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Entre octubre de 2018 y marzo de 2023 se recibieron y procesaron 1497 encuestas de graduados y graduadas recientes del posgrado
(EGGRP). A través de la informacién adquirida se pudo constatar que la mayoria de los GGRP completaron sus estudios de posgrado en
el drea de Ciencias Sociales, siguiendo las dreas de Ciencias Aplicadas y Bdsicas.

Las mujeres son mayoria a la hora de realizar un posgrado y el rango de edad preponderante es entre 30 a 40 anos. En cuanto a la
procedencia, cerca del 90% de los encuestados y encuestadas provienen de las provincias de Santa Fe y Entre Rios, mientras que 32
graduados y graduadas son de origen extranjero.

El 60% de los GGRP realizo sus estudios de grado en la UNL y el 29% posee ademds otro titulo de posgrado. Si bien el porcentaje de
personas que accedieron a algun tipo de beca del sistema cientifico tecnoldgico resulté bajo y la mayoria costea los estudios con
recursos propios, es de destacar que mads del 50% de los GGRP en el darea de Ciencias Bdsicas durante 2019 a 2022 accedio a algtn
tipo de beca para realizar su posgrado. Casi el 90% de los y de las participantes se encontraba trabajando al momento de contestar la
encuesta, con una antigtiedad laboral mayor a 6 anos. Los servicios sociales y la administracion publica, junto con la salud y educacion
son los sectores donde mds del 70% de los GGRP trabaja, con jornadas laborales completas de 8 horas diarias. Son profesionales en
relacion de dependencia publica que han logrado relacionar el posgrado elegido con su trabajo y evaluan la experiencia como positiva.
La actualizacion profesional es el principal motivo que mds lleva a decidir la realizacion de un posgrado. Por otro lado, dicen estar
satisfechos con la carrera de posgrado elegida, destacando el nivel de ensenanza junto con la calidad del cuerpo docente como pilares
fundamentales de las carreras. En general, la realizacion de tesis o trabajo final no produjo demoras en la finalizacion del posgrado y
resulto util o pertinente. El 12% de los GGRP pudo realizar algun tipo de movilidad académica y de esta manera poder realizar
principalmente cursos, seminarios o trabajos de investigacion. Con excepcion de los posgrados de Ciencias Sociales, que tienen mds un
cardcter profesionalizante, la mayoria de los GGRP han logrado publicar los resultados obtenidos en Congresos o revistas cientificas y
técnicas relacionados a la temdtica abordada. La ampliacion de la oferta de cursos de posgrado y de trabajos prdcticos, junto con la
mejora en organizacion administrativa se plantean como las principales oportunidades de mejora para el sistema de posgrado de UNL.
Estos resultados permitirdn mejorar la ensenanza de los estudios de posgrado y planificar las acciones futuras a llevar a cabo.
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