Investigacion en
temasdegenero

La unt lanzé en 2017 la convocatoria “Género” del Programa de Promocién y Apoyo a la Investigacién en Temas de Interés
Institucional. Ahora, las tres propuestas seleccionadas y financiadas llegan a su finy dejan como huella su produccién
cientifica, los recursos humanos formados y materiales no solo para darle entidady visibilidad a las desigualdades sino,
sobre todo, para contribuir a una sociedad y una universidad mds igualitaria. INFORME CENTRAL p.8-9
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la frase

Roberto Salvarezza,
ministro de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién
de la Nacién al destacar
laaprobacion de la
tecnologia HB4® para el
cultivo de trigo.

las fotos
del m

Entrenar mediante
la telesimulacién
entiempos de
pandemia

El contexto sanitario
actual sumado a

las normativas de
distanciamiento
fisico obligatorio
por COVID-19ya

las disposiciones

del poder ejecutivo
nacional, han
imposibilitado

la realizacién de
entrenamientos

de simulacién de
manera presencial
que afio a afio llevan
adelante quienes
cursan la Tecnicatura
en Emergencia,
Prehospitalaria,
Rescatey Traumaen
las instalaciones de la
Facultad de Ciencias
Médicas. Por eso
lasy los docentes
de FCM pusieron

la telesimulacién

al serviciode la
educacién.

Daniela velaz
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«Sialgo ha marcado esta
pandemia es la necesidad

de tener un sistema cientifico
tecnologico consolidado para
dar respuestas»
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»» Nuevos instrumentos para
el conocimiento, el talentoy
lainnovacion

La Agencia Santafesina de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (ASACTEI),
del Ministerio de Producci6n, Cien-
ciayTecnologia de la Provincia de
Santa Fe halanzado nuevos instru-
mentos del Plan de Promociony Fi-
nanciamiento para el conocimien-
to, el talento y la innovacion. Estas
convocatorias buscan estimular,
promocionar e invertir el desarro-
llo dela ciencia, y la tecnologia en
las areas estratégicas que generen
una transformacién de Santa Fe.
Estan orientadas a empresas, or-
ganismos cientifico tecnologicos e
instituciones sin fines de lucro.
Son cuatro lineas:

- INSAFE - Innovar Santa Fe 2020

- DEMES 2020 - Demandas estraté-
gicas en el marco de la emergencia
sanitaria

- POES - Proyectos orientados ala
economia social

- Eventos Promocion Cientifica,
Tecnolégicay de Innovacién 2020-
2021

[+] info https;//www.santafe.gob.ar/

» Convocatoria para
Financiamiento de
Reuniones Cientificas

La Agencia Nacional de Promocién
delaInvestigaci6n, el Desarrollo
TecnologicoylaInnovacién (AGEN-
cIA1+D+1), através del Fondo para la
Investigacion Cientificay Tecnol6-
gica (FONCYT) convocaa las asocia-
ciones cientificasy tecnolégicas e
instituciones de investigacién pua-
blicas o privadas sin fines de lucro
radicadas en el pais, parala adjudi-
cacién de subsidios destinados ala
financiaci6n parcial de reuniones
dirigidasala promocién delain-
vestigacion, el desarrollo tecnol6gi-
coylainnovacién, arealizarse en el
pais. Lafechalimite parala presen-
tacion es el 30 de octubre.

[+] info www.agencia.mincyt.gob.ar/

» XIV Jornadas de
Investigacion de la FCE

Las XIV Jornadas de Investigacion
dela FcE ‘La cienciay la tecnologia
frente a un posible cambio de para-
digma global’ son organizadas por
la Secretaria de Investigacién y For-
macién de Recursos Humanos de
laFacultad de Ciencias Econémicas
dela Universidad Nacional del Li-
toral,ysellevaran a cabo los dias 20
y21de octubre de 2020. Dirigidas a
docentesy alumnos de carreras de
gradoy posgrado de la Facultad de
Ciencias Econémicas de la UNL. Se
abordaran los ejes tematicos: Admi-
nistracion, Contabilidad, Audito-
riay Tributacién, Economia, Edu-
cacion en las Ciencias Economi-
cas, Derecho en las Ciencias Econ6-
micas, Matematica en las Ciencias
Econémicas.

[+] info www.fce.unl.edu.ar
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Mas de 8o mil personas
disfrutaron la Expocarreras unL

Multiplataforma, abierta, inclusiva y alcance nacional e internacional la propuesta se desarrollo del 19 al 23 de octubre. La cifra, que
septuplica el promedio de las Expocarreras presenciales, contempla el impacto de la programacion en vivo, de las visitas a laweb y la
interaccion en redes sociales. Toda la informacion y la programacion permanece a disposicion en www.unl.edu.ar/expocarreras. A partir
del 2 de noviembre se habilitardn las inscripciones a las carreras presenciales y desde el 15 de noviembre para las carreras a distancia.

> La edicién 2020 de la Expoca-
rreras de la Universidad Nacio-
nal del Litoral llegé6 a su fin ofre-
ciendo una experiencia multi-
plataforma, abierta e inclusiva
con alcance regional, nacional
e internacional. Mas de 80 mil
personas participaron alo largo
de la semana través de los dife-
rentes canales de comunicacién
en los que se desarroll6 la pro-
puesta. La nueva edicién de Ex-
pocarreras se desarroll6 en web
-con eje la plataforma www.unl.
edu.ar/expocarreras—, Litus TV,
redes sociales UNL, dispositivos
moviles y LT10 con la intencion
de aprovechar todos los medios
de comunicacién que posee la
Universidady, asi, democratizar
todo lo posible la informacion.

Amodo debalance, el rector En-
rique Mammarella aseguré: «Ba-
sada en el lema “La Expo en tu ca-
sa. El futuro en tus manos’, fue
una experiencia sumamente po-
sitiva. En un contexto colmado
de incertidumbre, desde UNL es-
tamos dando certezas de futuro.
La virtualidad nos permiti6 ex-
pandir nuestro alcance territo-
rial. En Expocarreras presencia-
les promediamos unas 12 mil vi-
sitas por afo y en estas jornadas
hemos, cuanto menos, septupli-
cado esa cifrallegando a interesa-
dos e interesadas de 17 provincias
argentinasyde 5 paises de Améri-
ca». Finalmente, Mammarellare-
marcé: «Elegir una carrera tiene
que ver con elegir futuro. Mucho
mas que una disciplina en par-
ticular, es elegir una manera de
construir lo que viene. La Univer-
sidad Nacional del Litoral es el lu-
gar apropiado para hacerlo».

REVIVIRLAEXPOCARRERAS

Los stands virtuales de las fa-
cultades, centros universita-
rios, institutos y escuelas de la
UNL, toda la propuesta académi-
ca con mas de 140 carreras pre-
senciales y a distancia, los sis-
temas de becas, investigacion,
cultura, emprendedurismo, de-
portes y toda la vida universi-
taria continian a disposicion
en www.unl.edu.ar/expocarre-
ras. Lo mismo sucede con las 22
charlas que, producidas en el es-
tudio de Litus TV en formato de
programa televisivo y con reso-
lucién Full HD, pueden volver
a verse entrando en la platafor-

ma. Lo mismo sucede con las
conversaciones que se desarro-
llaron en Instagram @expoca-
rrerasunl con referentes de las
unidades académicas de la UNL.

En la plataforma central de Ex-
pocarreras UNL hay diferentes
maneras de acceder a la propues-
ta académica: cuenta con busca-
dores generales en los que se fil-
tra la informacién en base a op-
ciones-modalidades, unidad aca-
démica, nivel, categoria, palabras
claves-; hay un buscador por uni-
dades académicas, otro por ciu-
dades en las que tiene presencia
la Universidad y otro por area dis-
ciplinar. Ademas esta alojada to-
da la informaci6n sobre el Ingre-
s0 2021, becas, inscripciones y so-
bre todaslas propuestas que tiene
la UNL para sus estudiantes: resi-
dencias, centro de idiomas, expe-
riencias internacionales, exten-
sién, cultura, deporte, predio re-
creativo, emprendedurismo, in-
vestigaciény salud.

EXPOCARRERAS EN NUMEROS

La Expocarreras UNL se de-
sarroll6 del 19 al 23 de octubre
y ofreci6 una experiencia mul-
tiplataforma, abierta, inclusi-
va con alcance nacional e inter-
nacional. A lo largo de las cinco
jornadas, mas de 80.000 perso-
nas de 17 provincias argentinas
y de 5 paises de América partici-
paron de las diferentes propues-
tas desarrolladas a través de la
web central, del sistema Litus
TVy de las redes sociales oficia-
les de UNL. Para concretar la Ex-
pocarreras, trabajaron articula-
damente en la organizacién mas
de 100 personas integrantes de
equipos de Rectorado y de todas
las unidades académicas.

En el caso de www.unl.edu.ar,
la informacion y todo el conte-
nido multimedia de la Universi-
dad se organiz6 en mas de 20 es-
pacios virtuales. La agenda hizo
eje en dos plataformas: por unla-
do, en la pantalla de Litus TV se
desarrollaron 22 programas en
vivo con calidad televisiva e in-
terpretacion en lengua de sefias
argentinas; por otro, en la cuen-
ta de Instagram @expocarrera-
sunl se concretaron 12 conver-
saciones en vivo con referentes
de las unidades académicas de
la uNL y participacion activa de
cientos de interesados e interesa-

das que pudieron formular con-
sultas de manera directa. Ade-
mas, desde la organizacién de
generaron 18 grupos de Whatsa-
pp -uno por cada unidad acadé-
mica, dos destinados exclusiva-
mente para personas en situa-
cion de discapacidad y uno para
contactarse con estudiantes- en
los que se brindé informacién de
manera cotidianay se evacuaron
todo tipo de dudas.

En cuanto al impacto, disgre-
gando las cifras, a lo largo de
las cinco jornadas se contabili-
zaron mas de 30.000 reproduc-
ciones de la agenda en vivo -sis-
tema Litus: TV, web, Youtube-;
mas de 32.000 personas que ha-
vegaron en www.unl.edu.ar/ex-
pocarreras; mas de 10 mil per-
sonas por dia interactuaron en
redes sociales -Facebook, Twit-
ter e Instagram UNL + @expoca-
rerrasunl-;y se registraron mas
de 7000 reproducciones en di-
ferido de los vivos de la agenda
-tanto las producciones televisi-
vas como las charlas en vivo de-
sarrolladas en Instagram-.

Estos nimeros continuaran
creciendo ya que tanto la infor-
macion, como los stands virtua-
lesylos audiovisuales de la agen-
da estan a disposicion en la web
central de Expocarreras UNL:
www.unl.edu.ar/expocarreras.

ELFUTURO EN TUS MANOS

En cuanto al Ingreso 2021 a la
UNL, a partir del lunes 2 de no-
viembre se habilitara el acceso
para completar la ficha de datos
personales en www.unl.edu.ar/

unl.edu.ar/
aX
) 74

e

ingresounl. A su vez, desde el 16
de noviembre al 11 de diciembre
se habilitara la inscripcién on-
line alas carreras presenciales.

En cuanto al procedimien-
to, luego de completar los datos
personales en www.unl.edu.ar/
ingresounl es necesario cargar
la siguiente documentacién:

a) Documento Nacional de
Identidad actualizado a los 16
afios, constancia de extravio o
constancia de tramite.

b) Constancia de cuil -www.
anses.gob.ar-.

¢) Titulo de estudios secun-
darios, que debe estar legaliza-
do por la UNL. En su defecto, es
posible cargar el titulo de estu-
dios secundarios sin legalizar o
constancia de titulo en tramite;
constancia de alumno regular; o
constancia de finalizacion de es-
tudios secundarios en la que se
indique si se adeudan o no mate-
rias,y cudles.

éCUANDO COMIENZO
AESTUDIAR?

Para las carreras presenciales
de la unL hay cuatro cursos de
ingreso: dos generalesy dos dis-
ciplinares de acuerdo ala carre-
ra en la que las personas se ins-
criban:

Ingresando a www.unl.edu.ar/
ingresounl se accede a toda la
informacién para conocer cua-
les son los cursos disciplinares
de acuerdo a la carrera elegida.
https://www.unl.edu.ar/ingre-
sounl/cursos-de-articulacion/

Todos los cursos se dictardn a
partir delaprimerasemanade fe-

brero de 2021. Para mas informa-
cion, es necesario ingresar en la
web mencionada, escribir un co-
rreo electronico a articulacion@
unl.edu.ar o bien seguir las redes
sociales oficiales de la UNT.

¢LOS CURSOS DE INGRESO
SON OBLIGATORIOS?

Los cursos de ingreso a la uNL
son obligatorios, pero no son
eliminatorios y existen varias
opciones para rendirlos.

Los materiales de estudio pa-
ra los cursos de Ingreso 2021 es-
tan disponibles para consulta
online y descarga en la web de
la Universidad. Toda esta infor-
macién también se encuentra
enwww.unl.edu.ar/ingresounl

éCUANDO SE DICTAN
LOS CURSOS DE INGRESO?

Los cursos se dictaran en 2021,
en modalidad virtual.

CARRERAS ADISTANCIA

Para estudiar a distancia en
UNL, las inscripciones se habi-
litaran desde el 15 de noviembre
hasta el 28 de febrero de 2021.

Para inscribirse, es necesario
ingresar al portal www.unlvir-
tual.edu.ar, elegir la carrera o
curso de interés y seguir los pa-
sos para realizar la inscripcién
online. Tanto la oferta académi-
cade carrerasy cursos de lamo-
dalidad a distancia, como los re-
quisitos para anotarse yla docu-
mentacion que es necesario pre-
sentar también se informan en
esta plataforma.

A su vez, se puede acceder a la
oferta completa de carreras y
cursos, consultar filtrando por
unidades académicas; y acceder
al Manual del Estudiante, una
herramienta que mejora la ex-
periencia de navegacion de es-
tudiantes por los distintos am-
bientes de uNLVirtual.

Cabe sefalar que los y las in-
gresantes a todas las propuestas
cursan un curso introductorio a
la modalidad virtual titulado Es-
tudios Universitarios y Tecno-
logias. Quienes son ingresantes
al Ciclo Inicial de Abogacia de-
ben realizar también cursos de
articulacion disciplinar y gene-
ral. En todos los casos el dictado
esvirtual yse cursan alinicio del
afo académico. Son obligatorios,
pero no eliminatorios. .~
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17 de octubre

> La Universidad Nacional del Litoral con-
memoro este 17 de octubre su 101° aniversa-
rio. «<Lo celebramos por la historia democrati-
cayreformista de la UNL, por el rol que ocupa
la Universidad en todalaregiony, fundamen-
talmente, por el trabajo que hemos realiza-
do alolargo de este afio desafiante y el futuro
que estamos construyendo», enfatiz6 el rec-
tor Enrique Mammarella para luego conti-
nuar: «Sobre todo en momentos de tanta in-
certidumbre, es importante tener un pro-
grama de accién claro y flexible, basado en
el conocimiento, pero que permita aplicar el

~

[ a UNL celebra su 101°
aniversario profundizando
su compromiso reformista

«Celebramos este 101° aniversario por la historia democrdtica y reformista de la unt, por el rol que ocupa la
Universidad en toda la region y, fundamentalmente, por el trabajo que hemos realizado a lo largo de este afio
desafiante y el futuro que estamos construyendos, enfatizo el rector Enrique Mammarella al ofrecer un balance
sobre la intensa tarea desarrollada por la Universidad en tiempos de pandemia.

sentido comiin, como venimos haciendo des-
de principios de marzo de forma denodada,
con el compromiso y la responsabilidad que
caracteriza ala comunidad del Litoral».

En ocasion del 101° aniversario, Mammare-
1la reflexion6 sobre todo el trabajo realizado
a lo largo de este 2020 que «llena de orgullo
a toda la comunidad UNL por el compromiso
con el que asumimos el rol que jugamos co-
mo Universidad publica. Hemos privilegiado
lasalud, el derecho ala educacién, el compro-
miso institucional con la sociedad y la cali-
dad educativa. Docentes, nodocentes, contra-

tados, personal de gesti6n y estudiantes for-
mamos un solo equipo para mantener viva
la llama de la Lux Indeficiens de la UNL, con-
solidando el presente y construyendo el futu-
ro de la Universidad, haciéndole frente a es-
te momento historico de emergencia sanita-
riagenerada por la pandemia de covip-19. Pa-
raello trabajamos de manera coordinada con
todaslasunidadesacadémicas, conla Federa-
cién Universitaria del Litoral, conlos gremios
ADULYAPUL, con la Obra Social ylos medios de
comunicacion de la uNL, con todo el sistema
universitario nacional y con los gobiernos na-

cional y provincial a los fines de poner nues-
tras capacidades y conocimientos al servicio
dela ciudadania.

En esta linea, el Rector remarcé que «no pa-
ramos ni un momento, seguimos trabajan-
do, investigando, educando, aprendiendo, in-
novando para lo cual redefinimos l6gicas in-
ternasyya hace 8 meses logramos garantizar
practicamente todas las actividades combi-
nando presencialidad y virtualidad. Digitali-
zamos los espacios curriculares para garan-
tizar el afio lectivo, practicamente la totalidad
de nuestros procesos administrativos y hasta
fuimosla primera universidad del pais enim-
plementar el diploma digital».

EDUCACION DE CALIDAD,
CONAPOYO VIRTUAL

Mammarella continué afirmando que «la
educacion fue uno de los terrenos en los que
mas fuerte se sinti6 la emergencia sanita-
ria provocada por la pandemia. Tras la con-
formacién del Comité de Emergencias de la
UNL», consensuamos decisiones para adaptar
la institucion a las medidas sanitarias de Na-
cién garantizando el desarrollo del ciclo lec-
tivo, la promoci6n del vinculo pedagogico, el
acceso a la Universidad y, fundamentalmen-
te, la continuidad de actividades académi-
cas». En esta linea, el Rector valoro: «Valién-
donos de los 20 afos de experiencia que tene-
mos en educacion a distancia, en menos de 15
dias disefiamos una estrategia institucional
académica, comunicacional y tecno-pedago-
gicay desplegamos un Plan de Virtualizacion
de todos los contenidos de la modalidad pre-
sencial en 1.200 espacios curriculares virtua-
lizados en cada cuatrimestre. Esto incluye a
odos los niveles educativos en los que la UNL
desarrolla la actividad de ensefianza: nivel
'c}al primario, secundario y universitario.
té\modo a partir del 1° de abril, progre-
: vamr}te todas las carreras de la Umver31—

ae t\'*lctura informaticay de co-

a‘permitir que toda la activi-
estaba pensada como pre-
arse virtualmente.
1 los primeros dias,
qui amlento la co-

Pese aciei’tos desfa
alas diﬁcultéﬂ {
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tura en Automatizacién y Robética y nuevas
carreras de posgrado como la Especializa-
cion en Gesti6én de la Energia. De marzo a oc-
tubre la Universidad registra un total de 359
graduados y graduadas de diferentes carre-
ras. Esto da cuenta del movimiento académi-
co que cont6 con el apoyo de laaperturadelas
bibliotecas pararetirar material de estudio, la
puestaenlineadelacoleccién Catedrade Edi-
ciones ” para consultaydescargagratuita, yel
haber logrado articular la logistica para que
todaslas unidades académicas puedan tomar
examenes, entre otros aspectos importantes.
Para todo esto, vale decirlo, generamos pro-
tocolos de higiene y bioseguridad generales
y especificos que permitieron habilitar cada
una de las actividades mencionadas».

En este mismo sentido, el Rector remarco el
trabajo realizado en las escuelas preuniversi-
tarias de la ” «ya que también trabajaron in-
tensamente para garantizar una educacion
de calidad a sus estudiantes a partir del dicta-
do de sus clases en modalidad virtual».

Mas adelante, Mammarella enfatizé que «a
su vez, estamos ratificando la senda a seguir
en el futuro ya que del 19 al 23 de octubre rea-
lizaremos la Expocarreras de manera vir-
tual -www.unl.edu.ar/expocarreras- con pro-
puestas abiertas para todos y todas, con he-
rramientas de comunicacién democratiza-
doras para ofrecer certezas respecto al nuevo
afo lectivo que comenzaremos a desarrollar
en 2021».

INVESTIGACION

«Durante este afo los grupos de investiga-
cién de nuestra Universidad siguieron apli-
cando a convocatorias por fondos externos,
presentandose mas de 50 proyectos -por un
total de $201 millones-, muchos de ellos en
convocatorias especificas para generar de-
sarrollos y aplicaciones concretas vincula-
dos al covip-19 (por ejemplo: Fondep ANR co-
VID-19 y Crédito covID-19; IP COVID-19; PAC CO-
VID 19, Programa de articulacion y fortaleci-
miento federal de las capacidades en ciencia
y tecnologia covip-19, PISAC-COVID/CODESOC).
Al mismo tiempo, los programas y lineas de
accion propios de la Universidad continua-
ron ejecutandose, por ejemplo la convocato-
ria ‘Capital Semilla’, para fortalecer capaci-
dades y valorizar resultados de grupos de in-
vestigacion de la UNL realizada 100% de ma-
neravirtual (hay 24 proyectos en evaluacion),
en tanto que los 388 proyectos de investiga-
cion de la Convocatoria car+D que se venian
desarrollando continuaron ejecutandose du-
rante todo el afio con los ajustes necesarios y
las correspondientes habilitaciones para ta-
reas experimentales o de gabinete cuando
fue posible, y se cerré la nueva convocatoria
2020 y se estan evaluando los 309 admitidos.
«Muchas de las acciones concretas de nues-
tros grupos de investigacion concluyeron en
aplicaciones que ya se estan utilizando en el
sistema en el marco de la pandemia, como
por ejemplo el mapa del Coronavirus en la
Provincia de Santa Fe, el exitoso testeo de un
prototipo de respirador automatico y el estu-
dio vinculado al fortalecimiento del monito-
reo epidemiol6gico local de covip-19 en per-
sonas asintomaticas paramejorar lared sani-
taria de su abordaje», cerré6 Mammarella.

PREVENCION, CONTENCION,
CONCIENTIZACION

«Durante todo el afio trabajamos en equi-
po con los gremios ADUL y APUL para gene-
rar definir protocolos como el General de Bio-
seguridad y todos los especificos que permi-
tieron conseguir habilitaciones provinciales
para que, por ejemplo, estudiantes avanza-
dos de las carreras vinculadas a la Salud pue-

dan concretar sus practicas finales obligato-
riasy obtener sus titulos. Esos protocolos fue-
ron la base de numerosas capacitaciones de
las que participaron mas de 1.000 trabajado-
res y trabajadoras de la UNL», indic6 Mam-
marella para luego informar que «también
se trabaj6 en torno a cuestiones vinculadas
a la seguridad y la salud para trabajar des-
de el hogar; se adquirié y distribuy6 en todo
el ambito universitario elementos de protec-
cion personaly de seguridad e higiene. Tam-
bién virtualizamos practicamente la totali-
dad de los procesos administrativos de para
que los tramites puedan realizarse a distan-
cia, de manera 4gil y segura, protegiendo a
nuestra comunidad», aseguré Mammarella.

COMPROMISO SOCIAL

«Fiel a su perfil extensionista, como uni-
versidad publica, la UNL puso su conoci-
miento y capacidades al servicio de la ciu-
dadania buscando atender necesidades y
a solucionar problemas concretos», enfa-
tiz6 Mammarella para luego ejemplificar:
«una de las acciones desplegadas fue la pro-
duccion de unas 300 mil raciones de nues-
tra Planta de Alimentos Nutritivos que dis-
tribuimos en ciudades de la provincia de
Santa Fe en trabajo coordinado con oNGs».
«A lo largo de estos meses -continué Mam-
marella-, UNL trabajé en vinculo con los di-
ferentes niveles del Estado. Pusimos a dis-
posicién recursos, instalaciones, conoci-
mientos y capacidades con los que cuenta la
Universidad para atender la emergencia sa-
nitaria. Ademas, coordinamos acciones co-
mo las cuatro jornadas de donacién de san-
gre realizadas en Rectorado junto a cubalo
alaasistieron 400 voluntariasy voluntarios.
También las capacitaciones en torno a di-
ferentes cuestiones de emergentologia vin-
culadas a covip-19 de las que participaron
328 personas de servicios de Salud y Emer-
gencia como el 107, Cobem, los hospitales
de Nifios, Iturraspe, Protomédico, Cullen e
Iturraspe, de la Asociacién de Anestesia de
Santa Fe, de la Policia de Santa Fe y de Uni-
sem. También pusimos a disposicién nues-
tras capacidades en materia de diagnésti-
co y determinaciones complejas; en ensayo
de dispositivos, equipamiento y tratamien-
tos; para la produccién de insumos para
kits inmunoenzimaticos; para el desarro-
llo de tecnologia diagnéstica inmuno-pcr;
de bioestadistica aplicada a la salud, en ges-
tién y comunicacién de riesgos; en produc-
cion de insumos claves como la produccién
de dispositivos de proteccién personal y sa-

Universidad

» Becas 2020

+ 1.000 entre los distintos tipos de
becas

390 becas de conectividad UNL - cIN-
Red de Interconexién universitaria

» Capacitaciones
virtuales

152 espacios de capacitacién

+ 10 mil participantes

5 catedras electivas vinculadas a cultura
5 espacios de Experimentacion Artistica
11de cursos de Extension

43 talleresy conferencias para 89
gobiernos locales santafesinos

88 espacios formativos dirigidos a
emprendedores, investigadores, el
mundo productivoy municipalidades.

nitaria; de mas de 4.000 litros de alcohol en
gel y sanitizante; y en articular con el siste-
ma de empresas de base tecnolégicadelare-
giony con los proveedores de la UNL de ma-
nera que puedan contribuir también ellos a
disminuir los alcances de esta pandemia».
«También desplegamos acciones de volun-
tariado a las que se sumaron mas de 400 es-
tudiantes, docentes, no docentes, gradua-
dos, jubiladosy personal de gestién de todas
las unidades académicas. Esta es una carac-
teristica que distingue a la comunidad del
Litoral», continu6 Mammarella para luego
puntualizar: «reforzamos los equipos de Sa-
lud de la Provincia; asistimos a 1.500 adultos
mayores de la Universidad; colaboramos en
la atencién del call center del Ministerio de
Salud de Santa Fe; realizando apoyo a per-
sonas con discapacidad; brindamos apoyo
tutorial para estudiantes de otros niveles;
y, entre otras cosas, trabajamos articulada-
mente con oNGs de laregion».

CULTURAVIVAY DEMOCRATICA

«8Sin descuidar las medidas de prevenci6n,
se continud trabajando con artistas, gestores,
instituciones, redes territoriales, organiza-
ciones sociales, gubernamentales y cultura-
les para identificar necesidades, atender de-
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mandas vinculadas con la pandemia y gene-
rar propuestas. Asi, dijimos presente en el
apoyo, especialmente a quienes asumen ta-
reas de cuidado, ofreciendo momentos de
disfrute, de reflexion, de estimulacion la
creatividad o simplemente el ocio. Pusimos a
disposicion en diferentes plataformas el reci-
tar aniversario de 2019, 53 peliculas de nues-
tro Instituto de Cine, publicacionesy 30 even-
tos artisticos y culturales organizados desde
la Universidad. Entre las nuevas produccio-
nes de este tiempo, se destacé en coproduc-
cién con la Municipalidad de Santa Fe el ci-
clo de recitales Capital Cultural, que tuvo en-
tre sus escenarios al Foro Cultural Universi-
tario», continud.

Desde Ediciones UNL -con el acompafia-
miento de autores, docentes e investigadores-
se concretaron estrategias de digitalizacién
de parte de los catdlogos de las colecciones
Catedra, Ciencia y Tecnologia. Se trata de 9o
titulos que estan disponibles para lectura y
descarga gratuita en la padgina www.unl.edu.
ar/catedraonline y que ya tuvieron mas de 21
mil visitas. También se puso online todo el ca-
talogo 2019 de la editorial Vera Cartonera.

En esta linea, tanto el Museo Historico de la
UNL como el Museo de Arte Contemporaneo
se volcaron a sus plataformas y redes socia-
les ante la imposibilidad de actividades pre-
senciales.

EN CLAVE INTERNACIONAL

En lo que respecta a internacionaliza-
cion, continué Mammarella, «desde febre-
ro se trabaj6 en vinculo con los puntos fo-
cales, coordinadores de las diferentes uni-
dades académicas y la FUL para contener,
acompafar y apoyar en cuestiones logisti-
cas, académicas, administrativas y de sa-
lud tanto a los 97 estudiantes extranjeros
que vinieron a la Argentina como a los 109
intercambistas UNL que viajaron al exte-
rior para realizar sus estudios. A su vez, se
articularon esfuerzos con la SPU para con-
cretar vuelos de repatriacién de santafesi-
nos que deseaban regresar a sus hogares».
Para cerrar el concepto, el Rector aseguré
que «a lo largo de todo el afo realizamos
numerosas acciones virtuales con los y las
intercambistas para dar continuidad a la
propuesta académica y a la experiencia de
estudiar en la uNL. También mantuvimos
estrecho vinculo con las familias de los es-
tudiantes que estan en el exterior, con las
universidades extranjeras partners en las
acciones de movilidad y con todas las redes
internacionales que UNL integra». .~
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Vinculacion

11 proyectos
de innovaciony
mejora productiva
se inician con la UNL

Son proyectos de investigacion y desarrollo orientados a la innovacion
en nuevos productos y procesos productivos y al fortalecimiento de las
capacidades competitivas de las empresas de la provincia de Santa Fe.
Recibirdn subsidios por 17.500.000 pesos.

> Serealizaran 11 proyectos de 1+D
parainnovacionymodernizacién
productivay el fortalecimiento de
las capacidades competitivas de
las empresas de la region, con el
apoyo técnico y el desarrollo tec-
nolégico de investigadores pro-
venientes de la UNL. Los traba-
jos apuntaran a la proyeccion de
nuevos productos veterinarios,
de alimentacién animal y huma-
na, asi como con el diseno de nue-
vamaquinariadestinadaalagroy
al sector industrial. Estos proyec-
tosinvolucran unainversién total
de 24.920.262 pesos.

Parte de esta inversion provie-
ne de las propias empresasy otra
de subsidios de la Agencia San-
tafesina de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (AsaCtel) del Mi-
nisterio de Produccién, Ciencia
y Tecnologia de la Provincia de
Santa Fe. La financiacion conce-
dida corresponde a dos convoca-
torias orientadas a apoyar la in-
novacioén en emprendimientos y
empresas, promover la interac-
cion entre el sector cientificoy el
productivo y favorecer los proce-
sos de innovacion y
de crecimiento del
sector empresarial
provincial: Innova-
cion Productiva 2019
e Investigacién apli-
cada a Pymes 2019.
Las 11 propuestas re-
cibiran Aportes No
Reintegrabes (ANR),
para llevar adelan-
te el disefio de es-
tos nuevos procesos
y productos que po-
tencien el desarrollo
social y productivo
dela provincia.

Los proyectos seran desarro-
llados durante el transcurso del
2020 y 2021 por docentes, inves-
tigadoresy estudiantes de las Fa-
cultades de Ingenieria Quimica;
Ciencias Agrarias; Bioquimica
y Ciencias Bioldgicas; y Ciencias
Veterinarias; y de los institutos
de doble dependencia uNL-Coni-
cet (Inlain, Cimec, Sinci).

Las 11 propuestas selecciona-
das de nuestra casa de estudios,

Se realizardn 11
proyectos de 1+D
para innovacion
y modernizacion
productiva y el
fortalecimiento
de las capacidades
competitivas
delas empresas

dela region.

en el marco de la Convocato-
ria de Innovacién Productiva al-
canzan una suma total a finan-
ciar por el gobierno provincial
de 16.311.262 pesos. Mientras que,
en la linea de Investigacion apli-
cada a Pymes, el aporte asciende
a1.228.500 pesos.

Cabe mencionar, que la presen-
tacion de los proyectos fue rea-
lizada con el asesoramiento y la
formulacion del Cetri Litoral, de
la Secretaria de Vinculacién y
Transferencia de la UNL. Esta sera
también la oficina que contintie
con la gesti6én de las propuestas.

PROYECTOS PARA INNOVACION
PRODUCTIVA

Los ocho proyectos financia-
dos por la linea Innovacién Pro-
ductiva 2019 estan destinados al
desarrollo de nuevos productos
y procesos productivos o la me-
jora muy sustancial de los exis-
tentes. Se llevaran a cabo con em-
presas de distintas ciudades de la
provincia de Santa Fe, como Sau-
ce Viejo; Galvez; Villa Ocampo;
Avellaneda; San Jerénimo Norte;
El Trébol; Santa Fe; y
Villa Canas. Entre las
empresas involucra-
das se pueden men-
cionar Miro Agustin
y Marquez Guiller-
mo Sociedad Simple;
Bounous Hnos; Ton-
zar Miguel Y Ortiz
Maria S.H.; Solucio-
nes Integrales de In-
genieria y Desarrollo
SRL; Nanzer, German
Antonio; Solari sa;
Productos Veterina-
rios sa;y Fragaria s.A.

Uno de los proyec-
tos que se concretard a partir de
la obtencién de estos subsidios
propone el desarrollo de un pi-
loto automatico avanzado (siste-
ma embebido) de navegacion y
de gestion de recursos para ma-
quinaria agricola. El mismo se
diferenciara de los disponibles
en el mercado ya que posiciona-
ra en el lugar deseado a los im-
plementos agricolasyno al trac-
tor. El trabajo sera llevado ade-

lante por la empresa Soluciones
Integrales de Ingenieria y Desa-
rrollo srL, que comercializa sus
productos bajo lamarca Contro-
IAgro con el apoyo cientifico téc-
nico de investigadores del Ins-
tituto de Investigacién en Se-
nales, Sistemas e Inteligencia
Computacional - siNcI (UNL-Fa-
cultad de Ingenieria y Ciencias
Hidricasy Conicet). El equipo de
cientificos esta coordinado por
Leonardo Giovanini.

Otrodelos proyectos que daran
inicio en la oportunidad, parte
de una vinculacién entre el gru-
po de investigacién del Institu-
to de Tecnologia de Alimentos de
la Facultad de Ingenieria Quimi-
cay la empresa alimentaria Mi-
ro Agustin y Marquez Guillermo
SS, que comercializan sus pro-
ductos con la marca Pelicano. La
propuesta busca desarrollar for-
mulaciones para la produccién
de pre mezclas para preparacién
de pany de galletitas dulces, con
alto valor nutricional y bajo cos-
to. «El Proyecto apunta a la rea-
lizacién de un ‘super pan’, en di-
ferentes formas. Con este finan-
ciamiento vamos a construir la
planta piloto para hacer las prue-
bas de las pre mezclas, para que
tengan diferentes cualidades.
Una de esas es que va a tener un
20% mas de proteinas», explico
Agustin Mir6, titular de la em-
presa, una pyme que tiene rela-
cion con la uNL desde sus inicios
y estuvo incubada en Idear.

INVESTIGACION APLICADA
APYMES 2019

Lostrestrabajos que sellevaran
adelante con el financiamiento
de la linea de Investigacion Apli-
cada a Pymes 2019 tienen como
objetivo fortalecer las capacida-
des competitivas de las empre-
sas de la provincia de Santa Fe, a
través del incentivo para la rea-
lizacién de proyectos de mejo-
ra productiva, desarrollo e inno-
vacién tecnolégica. Involucran a
las pymes Agrofood SA; Microvi-
das s.r.L.; y Diego Martin Sicote-
llo, emplazadas en las ciudades
de Santa Fey Avellaneda. .~

Edicion virtual

| a UNL fue sede del
Rally Latinoamericano
de Innovacion 2020

Se conformaron 12 equipos interdisciplinarios
con 85 participantes de diferentes facultades
que compitieron durante 28 horas consecutivas.
El Rally se desarrollo en forma simultdnea los
dias 2y 3 de octubre, en 15 sedes de 10 paises.

SolutionsTeam

> La UNL, a través de las faculta-
des de Ingenieria Quimica (r10),
Ingenieria y Ciencias Hidricas
(F1cH), Ciencias Agrarias (Fca),
Ciencias Econémicas (FCE) y Ar-
quitectura, Diseno y Urbanis-
mo (FADU), y la Universidad Tec-
nolégica Nacional, Facultad Re-
gional Santa Fe (UTN Santa Fe),
organizaron la edicién 2020 del
Rally Latinoamericano de Inno-
vacion sede Santa Fe.

El rally es una competencia in-
ternacional que se desarrolla en
equipos durante 28 horas conse-
cutivas, con el propdsito de pro-
mover una cultura de innova-
ciénabiertay contribuir con pro-
puestas innovadoras de solucién
a problemas reales de la region.
Los organizadores generales son
el Consejo Federal de Decanos de
Ingenieria de Argentina (CONFE-
pI1), el Centro de Innovacién en
Ingenieria de Uruguay (c1), la
Asociacién Nacional de Faculta-
des y Escuelas de Ingenieria de
México (ANFED y la Asociacién
Colombiana de Facultades de In-
genieria (AcoOFI).

La edicion 2020 de la compe-
tencia en Sede Santa Fe sellevo a
cabo, de maneravirtual, del 2 de
octubre a las 12 hasta el 3 de oc-
tubrealas 16. Se conformaron 12
equipos interdisciplinarios con
85 participantes de diferentes
Facultades que compitieron du-
rante 28 horas consecutivas.

En el acto de apertura, partici-
paron los decanos: Adrian Boni-
vardide r1g, Radl Pedraza de FicH
yRudy Grether de uTn Santa Fe.

S|3 odinb3

EQUIPOS GANADORES
EN SEDE SANTAFE

El primer premio en esta sede
fue para el equipo Es, integra-
do por: Abril Zunino de uTN San-
ta Fe, Gianluca Biagioni y Lucio
Garcia Ferre de FADU, y Luciano
Schuck de r10. Eligieron resol-
ver el desafio N° 5: jAyudaria un
sistema o dispositivo hogarefio a
evitar que el aceite de fritura usa-
do termine enlared publica?

Mientras que el segundo pre-
mio fue para el equipo Solutions-
Team, integrado por: Mayra Co-
rrea, Ignacio Basualdo, Ignacio
Meolans vy Victoria Dreiszigac-
ker de FI1Q, Brian Sotelo de FaApuU
y Antonio Traba docente de FicH.
Eligieron resolver el desafio N° 6:
¢:Seria posible desarrollar un sis-
tema guia para débiles visuales o
invidentes que no requierainter-
net? lared publica?

Ambos premios fueron auspi-
ciados por las compaiiias: ccu
Argentinay Musimundo. .~

» En cifras

SantaFe

85 participantes

12 equipos conformados
5 jurados evaluadores

11 mentores

Latinoamérica
6.500 participantes
115 Sedes

8 paises
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Biotecnologia
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Se aprobé la regulacion

del trigo HB4® en Argentina

Se trata de la primera aprobacion en el mundo para eventos de tolerancia a sequia en trigo. El anuncio de la aprobacion
regulatoria por parte del Ministerio de Agricultura de la tecnologia He4® lo realizaron en conjunto el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la Nacion, la unt, Conicet, y Bioceres. Para ser comercializado en Argentina, el evento debe ser

aprobado en Brasil, principal mercado histcrico del trigo argentino.

> El Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién de la Na-
cién, junto a UNL, el Conicety la
empresa Bioceres, oficializaron
la aprobacién regulatoria por
parte del Ministerio de Agricul-
tura de la tecnologia HB4® para
el cultivo de trigo, una tecnolo-
gia de tolerancia a sequia tnica
anivel mundial.

Desarrollada por un grupo de
bidlogos y biblogas molecula-
res junto a investigadoras e in-
vestigadores liderados por Dra.
Raquel Chan, docente de la Fa-
cultad de Bioquimica y Ciencias
Bioldgicas de la uNL y directora
del Instituto de Agrobiotecno-
logia del Litoral (1AL) pertene-
ciente a UNLy Conicet, en alian-
za con la empresa argentina de
biotecnologia agricola Bioce-
res, la tecnologia HB4 permite
obtener semillas transgénicas
mas tolerantes a la sequia, mi-
nimizando las pérdidas de pro-
duccién, mejorando la capaci-
dad de adaptacion de las plan-
tas a situaciones de estrés hidri-
coy dando mayor previsibilidad
a los rindes por hectarea. Cabe
sefialar que la comercializacién
de trigo HB4 en Argentina se en-
cuentra condicionada a la apro-
bacién por parte de Brasil, pais
que es el principal importador.

Esta tecnologia, pionera a ni-
vel mundial, es el resultado de
una colaboracién publico-pri-
vada de mas de 15 anos entre la
empresay el grupo de investiga-
cién liderado por la Dra. Raquel
Chan, responsable del descubri-
miento. Las variedades de trigo
HB4 son desarrolladas por Tri-
gall Genetics, un joint-venture
entre Bioceres y Florimond Des-
prez de Francia, una de las em-
presas lideres a nivel mundial
en genética de trigo.

OFICIALIZACION

La oficializaciéon se concret6
mediante una videoconferencia
de la que participaron el rector
de la uNL, Enrique Mammare-
1la; el ministro de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién de la Na-
cion, Roberto Salvarezza; la di-
rectora del Instituto de Agro-
biotecnologia del Litoral (1aL)
UNL-Conicet, Raquel Chan; la
presidenta del Conicet, Ana
Franchi; el director del Centro

Cientifico Tecnol6égico Conicet
Santa Fe, Carlos Pifia; y el cEo de
Bioceres, Federico Trucco. Ca-
be sefalar que la instancia vir-
tual fue moderada por Margari-
ta Portapila, profesora de la Fa-
cultad de Ciencias Exactas, In-
genieria y Agrimensura de la
Universidad Nacional de Rosa-
rio, Miembro del Centro Inter-
nacional Franco Argentino de
Ciencias de la Informacion y de
Sistemas (crrasis-Conicet) e in-
tegrante del grupo responsable
del proyecto de investigacion.
También participaron el se-
cretariode Vinculaciony Trans-
ferencia Tecnolégica de la UNL,
Javier Lottersberger; el director
de Centro para la Transferen-
ciade los Resultados de la Inves-
tigacion de la uNL —Cetri Lito-
ral—, Christian Nemichenitzer;
Pedro Vigneau y Beatriz Girau-
do por AAPRESID; Marcelo Ca-
rrique, presidente de Bioceres y
ex presidente de CREA; y los pro-
ductores Juan Diego Cabrini y
Flavia Sedmak de Grieben.

DESARROLLO PIONERO

Al tomar la palabra, Raquel
Chan destac6 que «hemos reci-
bido una gran noticia que mar-
cala culminacién de unlargore-
corrido vinculado a un desarro-
Ilo biotecnolégico pionero a nivel
mundial». Ademas, la responsa-
ble del descubrimiento subray6:
«Hemos encontrado un idioma
comun con la empresa Bioceres;
pusimos los intereses colectivos
del pais por encima de los parti-
culares». Luego destacé «el apo-
yo brindado por la uNL, Conicet
y el MINCYT» y también «a todas
las personas que han trabajado a
lolargo de todo este proceso para
que este desarrollo sea hoy una
realidad. Sin ellos esto no hubie-
se sido posible». Finalmente, su-
bray6: «<El mundo esta empezan-
do a entender que las tecnolo-
gias son necesarias para mejorar
nuestra vida».

CIENCIAY VALORAGREGADO

El ministro de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacion de la Nacién,
Roberto Salvarezza, agradeci6 a
los presentes y felicit6 a los au-
tores del desarrollo. «<Es un lar-
go camino y un largo desarrollo
donde se sintetiza este concep-

& Ana Franchi

to de la necesidad de que cuan-
douno quiere llevar un desarro-
llo cientifico basico al mercadoy
a la produccién tiene que reco-
rrer la alianza publico privada,
y es un camino que a la Argen-
tina le ha costado transitar pero
que la pandemia ha acelerado»y
agreg6 que «estos mecanismos
son los que realmente permiten
que nuestro pais sea competiti-
vo porque le agrega valor y co-
nocimiento a nuestros produc-
tos». Asimismo, detallé que «si
algo ha marcado esta pandemia
eslanecesidad de tener un siste-
ma cientifico tecnolégico conso-
lidado para dar respuestas». Pa-
ra finalizar, el ministro de Cien-
cia, tecnologia e Innovacién
detall6: «La ciencia argentina
empieza a ser mas visible. Cuan-
do hablamos de ciencia argenti-
na ponemos a nuestros premios
Nobel sobre la mesa. Ahora po-
demos poner otras cosas. Ahora
podemos poner alimentos, he-
rramientas para cuidar a nues-
tra poblacion en la salud, y eso
es un enorme logro, que no solo
podamos verlo nosotros sino to-
dos los ciudadanos».

CIENCIA AL SERVICIO
DELASOCIEDAD

«Es un dia de mucha satisfac-
cion ya que la Argentina da un
paso mas para que la economia
del conocimiento nos posicione
anivel mundial», aseguré el rec-
tor Enrique Mammarella y com-
pleté: «la misién de las Univer-
sidades es trabajar para que la
ciencia y el conocimiento esté al
servicio dela sociedad buscando
mejorar la calidad de vida de to-
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dos los ciudadanos de la Argen-
tina y del mundo». En este senti-
do, valoré «la alianza estratégica
y virtuosa entre el sector publi-
coy el privado. El trabajo articu-
lado a lo largo de estos afios en-
tre UNL, Conicety Bioceres es un
ejemplo de esto. Esperamos que
sea un ejemplo para todos y to-
das, asi logramos alcanzar ni-
veles de inversién correspon-
dientes al primer mundo». Ade-
mas, el rector de la Universidad
Nacional del Litoral subray6 «la
importancia trabajar en el apo-
yo constante a nuestros investi-
gadores e investigadoras, pero
también en las politicas de pro-
mociony transferencia de resul-
tados de las investigaciones. Es-
te es un gran ejemplo para mos-
trar que el fortalecimiento de in-
fraestructuras que atiendan el
trabajo de la propiedad intelec-
tual permiten facilitar el cami-
no para el desarrollo de estos
emprendimientos publico-pri-
vado”. Finalmente, Mammarella
enfatiz6: “Reafirmamos nuestro
compromiso con la universidad
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publica, con la investigacién y
con la ciencia al servicio de toda
la ciudadania».

LA CIENCIAARGENTINA,
ENLOMASALTO

Por Bioceres, Trucco remar-
c0: «Es un dia muy feliz para to-
dos nosotros, son 16 anos de tra-
bajo arduo y conjunto. Sélo tene-
mos palabras de agradecimiento
paraRaquel, suequipo, Conicety
la uNL que han sido socios estra-
tégicos». Para culminar, el ceo
de Bioceres sostuvo que «es real-
mente un orgullo llevar la cien-
cia argentina a lo mas alto del
mundo agricola. Ahora empie-
za un largo camino de convenci-
miento a nivel mundial. Lo que
pasaen la Argentina, esperamos
sereplique en otros paises; en al-
gunos de los cuales ya estamos
trabajando. Estamos liderando
un proceso de transformacion
tecnolégica a nivel mundial».

HISTORIAINSPIRADORA

«De lo basico a lo tecnologi-
co, hemos recorrido un cami-
no muy largo que nos ha lle-
vado a un gran éxito», aseguro
Ana Franchi y completé: “Esto
demuestra el valor que conlle-
va el trabajo articulado entre la
UNL, Conicet y Bioceres. Sin du-
das, esta historia es inspiradora
paralagente joveny, ademas, va
a mejorar la vida de los argenti-
nos en muchos sentidos.

En esta linea, Carlos Pina re-
marco que «para el cct Santa Fe
es una inmensa alegria que uno
de nuestros institutos doble de-
pendencia UNL-Conicet esté lide-
rando este proceso a nivel mun-
dial. La aprobacion del HB4 es
una gran noticia para todos». .~

» Tecnologia de vanguardia mundial

El proceso desregulatorio del trigo HB4 ha sido iniciado ya en Estados
Unidos, Uruguay, Paraguay y Bolivia. La Compafiia también se encuen-
tra preparando presentaciones para Australiay Rusia, asi como en otros

paises de Asiay Africa.

En lotes de produccién y ensayos a campo llevados a cabo durante los
dltimos 10 afios, las variedades de trigo HB4 mostraron segtn los infor-
mes de INDEAR mejoras de rendimiento que en promedio rondaron el 20
% en situaciones de sequia. La incidencia de este fenémeno ha aumen-
tado su frecuencia en el contexto del cambio climético global, afectan-
do cada vez méas la estabilidad de los sistemas de produccién agricolas.
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Sobre todo en los ultimos cinco afios, los
intereses e inquietudes en relacion con
género, feminismo y diversidades sexuales
vivieron un salto de escala. Emergen en todos
los ambitos de la Universidad los esfuerzos
por generar conocimiento y transformar
realidades para volverlas mds igualitarias.

Hay desigualdades que

sevendesdelejos, otras

que cuesta identificary

muchas que son inc6-

modas de reconocer.

Los estudios de género
tienen entre sus objetivos poner
la lupa de la ciencia en las reali-
dades vinculadas a las mujeres,
losfeminismosylas diversidades
sexuales como primer paso para
su transformacion.

La uNL lanz6 en 2017 la con-
vocatoria Género del Programa
de Promocion y Apoyo a la In-
vestigacion en Temas de Inte-
rés Institucional —parT1i—. Aho-
ra, las tres propuestas seleccio-
nadasy financiadas llegan a su
fin y dejan como huella no so-
lo su produccion cientificay los
recursos humanos formados
sino también materiales y re-
cursos no solo para darle enti-
dad y visibilidad a las desigual-
dades sino, sobre todo, para
contribuir a unasociedad y una
universidad mas igualitaria.

género en las carreras de la fa-
cultad y realizamos un estudio
sobre su transversalizacién pa-
ra describir los avances e iden-
tificar los desafios pendientesy,
detall6 Carreray subray6 la im-
portancia del conocimiento ge-
nerado para la toma de decisio-
nes y elaboracion de politicas
igualitarias.

DESIGUALDADES
YUXTAPUESTAS

Pensar las realidades de muje-
resyvarones en el ambito de in-
vestigacion implica pensar el
trabajo en clave de género. Ya
que este tipo de desigualdades
en 1+D es parte de un escenario
transversal.

«Elmercado de trabajo es con-
siderado como uno de los nu-
cleos duros de desigualdad. Alli
se generan las desigualdades
socioeconémicas por el lugar
que el trabajo tiene en el sistema
capitalista. Introducir la pers-
pectiva de género nos incorpora

LAS HUELLAS EN EL TERRENO
Indagar sobre qué se hizoy se ha-
ce en la funci6n de investigacion
y desarrollo de la UNL en temas
de género fue uno de los prime-
ros pasos pautados por uno delos
proyectos de investigacién. Con-
tarlo ahora es bastante sencillo
precisamente porque hubo un
trabajo que permiti6 identificar
y vincular cada pequefo o gran
hito de esta trayectoria dentro de
la institucion.

«Los estudios de género en
la uNL han tenido, en térmi-
nos histéricos, una pronta ins-
titucionalizacién en compara-
cién con otras universidades
argentinas», afirma una de las
producciones cientificas que
se gest6 en el proyecto dirigi-
do por Violeta Canaves de la Fc-
Js. Las autoras destacan la crea-
cién del Centro de Investiga-
ciones Histérico Sociales sobre
las Mujeres —ciasm— dentro de
la FHUC en 1992 y del Programa
Género, Sociedad y Universi-

otra dimensién de la desigual-
dad. Porque la insercién de la
mujer en el mercado del trabajo
esta condicionada por lo que se
considera la divisién sexual del
trabajo», explicé Andrea Delfi-
no, directora del proyecto de in-
vestigacion de la convocatoria
paITI radicado en la FCE.

Las especialistas de la FCE
estudiaron tres sectores so-
cio-ocupacionales: mujeres tra-
bajadoras de cooperativas, tra-
bajadoras de limpieza e inves-
tigadoras cientificas. De acuer-
do a los resultados reportados,
la totalidad de las mujeres en-
trevistadas se encargan del tra-
bajo doméstico y de cuidado en
mayor medida que sus parejas
varones. «Actividades como or-
denar, limpiar, cocinar, lavar y
guardar laropa, hacer compras,
reflejan los quehaceres diarios
delos que se encargan estas mu-
jeres. Con relacién al trabajo de
cuidado —desarrollado princi-
palmente por la tarde— se des-

dad en 2002, lo que plantea un
alcance mas amplio al no limi-
tarse a una facultad.

«Sin embargo, en los dltimos
afos, los estudios de género y
feministas en la unL han proli-
ferado mas alla de este Centro e
incluso mas alla del Programa,
mediante lo que denominare-
mos un movimiento subterra-
neo dentro de los proyectos de
investigacién cientifica, que a
primera vista nada tienen que
ver con la tematica, y desde tesi-
nasytrabajosfinales de carrera
realizados por estudiantes de
grado», explican.

Y esto que se fue gestando de
manera subterranea hay que en-
tenderlo en su contexto. jNI UNA
MENoOS! se escuché por prime-
ravez en 2015,y se escucho fuer-
te. Tanto como para que el mo-
vimiento de mujeres irrumpie-
ra en la agenda publica y, obvia-
mente, en la Universidad. Esto
transformé el vinculo entre la
comunidad universitaria y los

tacan actividades de cuidado
directo, vigilancia, traslado y
acompafamiento a actividades
extra-curriculares. Asimismo,
se observa que son ellas quienes
se encargan centralmente del
conjunto de tareas vinculadas
con lo educativo y la ensefan-
za», detallan las autoras.

«Si bien hay desigualdades
que comparten todas las muje-
res producto de la divisién se-
xual del trabajo, ese condicio-
nante no es igual para mujeres
de diferentes estratos sociales»,
sefial6 Delfino y destacé la dife-
rencia que implica el poder ac-
ceder a recursos del mercado —
bienes y servicios— para resol-
ver la cuesti6n del cuidado.

Las mujeres de sectores mas
vulnerables, sin poder optar
por recursos del mercado, de-
ben resolver las tareas de cui-
dado, por ejemplo, a través de
redes familiares. Delfino des-
tacé que esta tendencia a fa-
miliarizar las tareas domés-



estudios de género, diversidades
yfeminismosyuno de esos cam-
bios fue un salto de escala. Los
intereses por este tipo de inves-
tigacion se multiplicaron, emer-
gieron en distintas disciplinas,
en todas las unidades académi-
cas Y ambitos. Y no eran solo los
intereses de investigadoras lo
que estaba detras, también erala
necesidad de dar respuesta a las
demandas de una generacion de
estudiantes que queria dar sus
primeros pasos académicos es-
tudiando el fenémeno.

El equipo de investigacion
analiz6 la produccion en cien-
cia y tecnologia de las diferen-
tes unidades académicas en-
tre 2016 y 2018 para identificar
aquellas que pueden vincular-
se con el amplio espectro de los
estudios de género. Encontra-
ron iniciativas de este tipo en
ocho de las doce unidades aca-
démicas analizadas con tres ca-
sos destacados por su volumen:
FCJS, FCE Yy FHUC.

ticas en periodos inflaciona-
rios como el actual crece tam-
bién en los sectores medios. Al
reflexionar sobre la investiga-
ci6én, Delfino destaca que cons-
truir conocimiento en torno a
estas problematicas permite
introducir una dimension que
paraddjicamente la ciencia ha-
bia dejado de lado. «La ciencia
fue fundamentalmente cons-
truida desde la perspectiva
masculina, desde una perspec-
tiva androcéntrica, para noso-
tras que trabajamos en el cam-
po de la economia eso es cen-
tral», resalto. .~

diversitaria
.com.ar

UNA COMUNIDAD
VIRTUAL DIFERENTE

«Un espacio para que las inves-
tigaciones sobre género pue-

«En términos generales, po-
demos decir que el 42% de la
produccién de la Universidad
en temdtica de género, femi-
nismo, sexualidad y/o diversi-
dad sexual refiere a actividades
de divulgacion y extension; el
32% a trabajos de ciencia y tec-
nologia publicados, no publica-
dos, articulos y parte de libros;
yel15% a formacién de recursos
humanos, de los cuales mas del
92% es de estudiantes de grado.
El resto de la produccion refie-
re a financiamiento y proyectos
I+D que no se encuentran direc-
tamente vinculados a la temati-
ca, pero que, de modo indirec-
to, refiere a una desagregacién
por sexo, a estudios de mujeres
o que no son financiados o eje-
cutados por la UNL pero que al-
guna persona docente investi-
gadora de la Universidad forma
parte», detallan las autoras.

Poder traer a la superficie
aquello que se gest6 desde las
raices y facilitar su crecimien-

dan conversar entre si, inter-
cambiar y generar redes», asi
se autodefine Diversitaria. Se
trata de una comunidad vir-
tual que retoma la légica de
explorar, conocer y matchear
propia de las aplicaciones di-
gitales paravinculosylasrein-
venta con otro propdésito: favo-
recer los estudios de género en
la UNL, a la que se accede a tra-
vés de diversitaria.com.ar
«Diversitaria te permite cono-
cer qué personas estan traba-
jando temas de género, de di-
versidad sexual, de feminismo
—tenemos una lista larga de te-
mas— en la UNL. Te permite po-
nerte en contacto, formar gru-
pos y compartir informacion.
La gente fue aprovechando las
redes sociales que ya existen
para encontrarse, hay grupos
y es muy interesante, pero que-
riamos hacer algo que funcione
y nos permita vincularnos den-
tro de la Universidad», explicé
Violeta Canaves, directora del

to parece ser uno de los desa-
fios, alaluz de estos resultados.
diversitaria.com.ar es una es-
trategia que el equipo disefi6 con
este objetivo —ver recuadro—.

MIRAR LAS TRAYECTORIAS

Por su parte, un proyecto im-
pulsado desde la rcm suma
aportes que permiten pensar la
posiciéon de las mujeres enlain-
vestigacion cientificaenunam-
bito especifico. Al considerar la
UNL en conjunto, el proyecto re-
porta que hay una participa-
cién desigual en el campo cien-
tifico. Si bien hay mas mujeres
que varones en el Programa de
incentivo a los docentes inves-
tigadores de las universidades
nacionales —56 y 44%, respec-
tivamente—, la desigualdad se
hace evidente al observar las je-
rarquias. Alcanza con ver qué
ocurre en los extremos: en la
categoria mas baja, las mujeres
representan el 58% y en la mas
alta solo el 38%.

proyecto de investigacién de-
tras de Diversitaria.

Precisamente, el desafio que
enfrento6 el equipo de trabajo in-
terdisciplinario no fue el de des-
pertar el interés por los estudios
de género ante una comuni-
dad apatica ante el tema. Por el
contrario, el interés y la inquie-
tud por la mirada de género fue
emergiendo en cada una de las
unidades académicas y &mbitos
de la Universidad, en particular
desde el primer ;N1 UNA MENOS!
—2015— para aca.

A esta comunidad virtual
puede unirse cualquier perso-
na de la UNL que trabaje o es-
té interesada en trabajar estu-
dios de género. En este senti-
do, no hay barreras en torno a
la pertenencia de claustro o de
formaci6n. El primer paso es la
carga del perfil, similar a otras
redes sociales, y con campos
para detallar trayectorias, in-
teresesy posibilidades vincula-
dasal tema. .~

«En el area de la salud las tra-
bajadoras mujeres son mas que
los trabajadores varones, sin
embargo, en los cargos de ma-
yor responsabilidad institucio-
nal, hay menos mujeres que va-
rones. En la investigacién su-
cede lo mismo. Entonces debe-
mos identificar cuales son los
elementos obstructores que es-
tan dificultando el ascenso y
trabajar desde las instituciones
parair resolviendo las barreras
invisibles que se interponen en
esas trayectorias», destacd La-
risa Carrera, directora del pro-
yecto PAITI género desarrollado
enlarcm.

El equipo pudo constatar que
en laFacultad no se manifiesta la
misma segregacion vertical en el
campo de la investigacion. «Esta
paridad se podria explicar debi-
do a que la investigaci6n cientifi-
ca en esta Unidad Académica es
incipiente dada su reciente crea-
cion. La mayoria de los docen-
tes varones provienen del ambi-

mas
igualdad

NOSOLOENI+D

Cada persona que forma parte
de la Universidad puede contri-
buir con sus précticas a hacer
una institucién mas igualita-
ria. Eso es una realidad trans-
versal a las diferentes funcio-
nesy por ello lo que naci6 como
un proyecto acotado al 4&mbi-
to de la investigacién cientifica
se propuso, ademas, hacer un
aporte a toda la comunidad
universitaria del litoral.

«Nos empezamos a encontrar
con muchas personas que tal vez
no trabajan ni quieren trabajar
temas de género pero siestanin-
teresada en ver de qué se tratay
empezar a preguntarse como
mejorar sus propias practicas
cotidianas dentro de la univer-
sidad como docente, como inves-
tigadora, como jefa de proyecto,
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to profesional extrauniversitario
donde han desarrollado mayori-
tariamente su trayectoria profe-
sional», senal6 Carrera.

Paralelamente, se pudo evi-
denciar un fenémeno de segre-
gacion horizontal. De acuerdo
con las conclusiones informa-
das, del total de docentes inves-
tigadoras entrevistadas, el 54%
de las mujeres tiene una for-
macion de grado en bioquimi-
ca, el 33% de medicina y el 13%
de cienciadela educaciény psi-
cologia. Por su parte, el 67% de
los varones entrevistados po-
seen una formacién de grado
en medicina, el 27% de otras
disciplinas, principalmente de
ingenieria, y s6lo el 6% de bio-
quimica.

«Nos propusimos como ob-
jetivo analizar las trayectorias
de las y los docentes investiga-
dores de la Fcm desde una pers-
pectiva de género. Asi como
analizar el impacto de la incor-
poracién de la perspectiva de

directora de tesis», cont6 Cana-
ves. «Cémo hago para colabo-
rar en la construccién igualita-
ria de argentinay de la universi-
dad en este momento. Para esta
audiencia nace la Guia de practi-
casigualitarias», enfatizo.

El material generado por el
equipo de trabajo interdisci-
plinario —que retine a espe-
cialistas del derecho, las cien-
cias politicas y la comunica-
cién social— se encuentra dis-
ponible en Diversitaria. La guia
esta ordenada en cuatro partes
y presenta conceptos basicos de
construccion social del género,
estereotipos y roles; tareas de
cuidado; violencia de género y
comunicacioén no sexista. El tex-
to no sélo aporta bases concep-
tuales de manera sintética sino
que identifica situacio-
nes actuales a partir de
ejemplos reales y pro-
pone practicas iguali-
tarias para transfor-
mar esarealidad. .~
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Ciencia

La Academia Nacional
de Ciencias Exactas premi6
a un investigador de la FICH

Se trata del Dr. Enzo Ferrante recibio el Premio Estimulo Academia Nacional de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales 2020, que se otorga a investigadores de hasta 40 afios de edad, que
desarrollan su trabajo cientifico o tecnologico en el pais.

> La Academia Nacional de
Ciencias Exactas, Fisicas y Na-
turales otorgé al Dr. Enzo Fe-
rrante -docente e investigador
de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Hidricas (ricH) de la
Universidad Nacional del Lito-
ral (UNL)- el Premio Estimulo
Academia Nacional de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales
2020, de la Seccion de Ciencias
delaIngenieriayTecnologiaen
el area Ciencias de la Ingenie-
ria. Dada la situacion de emer-

Exitosa convocatoria

gencia sanitaria, este afio la en-
trega de premios sera virtual y
tendra lugar el 27 de noviembre
alas1s.

Enzo Ferrante tiene 32 anos,
realiz6 sus estudios de grado
en Ingenieria de Sistemas en
la Facultad de Ciencias Exac-
tas de la uNiceN (Tandil, Ar-
gentina); se doctor6 en el Cen-
ter for Visual Computing de la
Université Paris-Saclay y el IN-
RIA (Paris, Francia); fue alum-
no visitante en la Universidad

de Stanford (California, EEUU);
realiz6 su postdoctorado en el
Biomedical Image Analysis Lab
del Imperial College London
(Londres, Reino Unido), y a fi-
nes de 2017 volvi6 a la Argenti-
na como investigador repatria-
do al Instituto de Investigacion
en Senales, Sistemas e Inteli-
gencia Computacional (sinc(i)),
de UNL-CONICET, con sede en la
FICH, donde trabaja en el desa-
rrollo de métodos computacio-
nales basados en aprendizaje

Se presentaron 14 proyectos
para conservar el patrimonio natural

automatico para el analisis de
imagenes biomédicas. Ademas,
ha dictado cursos sobre apren-
dizaje profundo en la Universi-
dad de Buenos Aires, la Univer-
sidad Nacional de Cérdoba y la
Universidad Torcuato Di Tella.
Este premio se otorga desde
el afio 2006 a investigadores de
hasta 40 afnos de edad, con mé-
ritos demostrados, que desa-
rrollan su trabajo cientifico o
tecnolégico en el pais. .~

Se trata de la convocatoria 2020, del Fondo para la conservacion del patrimonio natural:
iniciativa de la unL junto con Sancor Seguros, la Fundacion Hdbitat y Desarrollo y el Ministerio de
Ambiente y Cambio Climdtico de la Provincia de Santa Fe.

»LaSecretaria de Ciencia, Artey
Tecnologia informa que se pre-
sentaron 14 proyectos en el mar-
co del Fondo para la conserva-
cion del patrimonio natural. La
convocatoria —que cerr6 el 28 de
septiembre-, fue realizada por
la uNL, junto con Sancor Segu-
ros, la Fundacién Habitat y De-
sarrollo y el Ministerio de Am-
biente y Cambio Climatico de la
Provincia de Santa Fe.

El objetivo de la convocatoria es
brindar asistencia econémica a
esfuerzos que promueven la con-
servacion de la naturaleza en la
provincia de Santa Fe, mejoran-
do el manejo de areas naturales
protegidas, de especies protegi-
dasy sitios naturales valiosos pa-
ra la conservacion del patrimo-
nio natural o disminuyendo las
amenazas sobre los mismos.

FINANCIAMIENTO

El Fondo de esta convocato-
ria es de 205.000 pesos. El mon-
to se conforma con aportes del
Ministerio de Ambiente y Cam-
bio Climatico de Santa Fe y de
Sancor Seguros.

En esta nueva edicién del Fon-

do para la Conservacién del Pa-
trimonio Natural de la Provin-
cia de Santa Fe, se selecciona-
ran un minimo de dos proyectos
entre los cuales se distribuira el
importe del fondo conforme lo
decidan los evaluadores.

DURACION Y
SELECCION DE PROYECTOS
Los proyectos —que actual-
mente se encuentran en proceso
de evaluacion-, tendran unadu-
racién maxima de 12 meses, pu-
diendo extenderse por 6 meses
mas, segin considere el jurado.
La evaluacién y seleccién de
los proyectos estaran a cargo
de un jurado integrado por dos
representantes de la Secretaria
de Ciencia, Artey Tecnologia de
la Universidad Nacional del Li-
toral (UNL), dos representantes
de la Fundacién Habitaty Desa-
rrolloyseinvitara al Ministerio
de Medio Ambiente de la Pro-
vincia de Santa Fey a Sancor Se-
guros a designar a dos jurados
mas de su parte. .~

[+] info
reservaecologica@unl.edu.ar
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Se brindaréa asistencia econémica a esfuerzos que promueven la
conservacién de la naturaleza en la provincia de Santa Fe.
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Investigacion

Inscripcion al Programa
de Incentivos 2019

La Secretaria de Ciencia, Arte
y Tecnologia de la Universidad
Nacional del Litoral (UNL) in-
forma que, de acuerdo a lo co-
municado por la Secretaria de
Politicas Universitarias, se en-
cuentra a disposicion de los do-
centes investigadores la Plani-
Ila de Solicitud de Incentivos,
desarrollada por el siu y pre-
cargada con los datos de las ba-
ses existentes en la spu.

Todos los docentes que de-
seen solicitar el incentivo 2019,
deben ingresar al Sistema, car-
gar, verificar su informacién
y enviar la solicitud. El Siste-
ma estara habilitado hasta el 1
de diciembre del corriente afio.
Tanto el link http:/incentivos.
siu.edu.ar , como el usuario y
clave son los usados para la So-
licitud de Incentivos del afio an-
terior.

[+] info
incentivos@unl.edu.ar



Orientacion vocacional

«Hay una herencia colectiva
que nos dice que es una
eleccién paratodalavida

de una carrera, un oficio

o una profesién. En estos
momentos, la pandemia
agudiza fenémenos de
sociedades muy dinamicas

y vertiginosas que impactan
en la sociedad, por eso
mayoritariamente no
plantearfa que son decisiones
paratodalavida. Seinaugura
un proceso que vaatenerla
caracteristica de ir eligiendo
con cierta frecuenciaalo
largo de toda la vida adultax.

~
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"ESTUDIAR UNA CARRERA

*ERGIO RASCOVAN - Lic, e ps, by MUNDO"

[COLOGIA

> ‘La finalizacién de la escue-
la secundaria, su problemati-
cay la eleccion de proyectos fu-
turos’ se titulé la conferencia
central de la Expocarreras de la
UNL, que se concret6 a cargo del
licenciado en Psicologia Sergio
Rascovan.

Bajo el lema ‘La Expo en tu
casa, el futuro en tus manos’y
con eje en www.unl.edu.ar/ex-
pocarreras, la tradicional expo
UNL se concreta de manera vir-
tual. Ademas, toda esta edicion
se puede seguir por TV, redes
sociales, dispositivos méviles y
radio con la intencién de apro-
vechar todos los medios de co-
municacién que posee la Uni-
versidad y, asi, llegar a toda la
regiony el pais.

«La irrupcién de la pandemia
genera la necesidad de encon-
trar espacios virtuales de reu-
nién para conversar sobre c6-
mo transitar y cerrar un ano
diferente que impacta en cada
uno de acuerdo a nuestras his-
torias sociales y personales”,
asegur6 Rascovan al iniciar su
charlay destac6 que “terminar
laescuelasecundaria es un mo-
mento muy particular en la vi-
da de los estudiantes porque
es enfrentarse a preguntas co-
mo ;qué voy a hacer de mi vi-
da?, que no siempre existié en
la historia, y hoy tenemos la li-
bertad de hacerlo».

A continuacién interrogé el
concepto de orientacién voca-
cional. «Debemos revisar es-
ta idea de que orientacién vo-
cacional significa ayudar a en-
contrar un horizonte o un
norte, sino que tratamos de ge-
nerar espacios de conversacion
sobre estos temas con los estu-
diantes, acompafarlos a buscar
su trayecto de vida», opiné.

Finalizar la escuela
secundaria,el momento
de elegir tu ‘futuro

«lerminar la escuela secundaria tiene un cardcter inaugural: siempre elegimos qué hacer, no
podemos escapar de esa eleccion», aseguro Sergio Rascovan durante la conferencia central
de la Expocarreras de la unL. Y resalto la importancia de la difusion de la oferta académica de

Educacion Superior.

‘ELDERECHO A
ELEGIRESDETODOS’

Indic6 que «mientras estamos
en la escuela secundaria hace-
mos muchas elecciones. El dere-
cho a elegir es de todos, por eso
también deben ser una preocu-
pacion quienes no terminan la
escuela. Los profesionales debe-
mos trabajar por lainclusién».

Anadi6 que terminar la es-
cuela secundaria es una rup-
tura con un circuito con una
modalidad protectora, y en es-
te sentido «tiene un caracter
inaugural porque siempre ele-
gimos algo, no podemos sus-
traernos de la eleccién, termi-
namos la escuela y algo vamos
a hacer, estudiar o no, lo que
también es una opcién».

«Hay una herencia colectiva
que nos dice que es una eleccién
para toda la vida de una carre-
ra, un oficio o una profesién. En
estos momentos, la pandemia
agudiza fenémenos de socieda-

des muy dindmicas y vertigino-
sas que impactan en la socie-
dad, por eso mayoritariamente
no plantearia que son decisio-
nes para toda la vida. Se inau-
gura un proceso que va a tener
la caracteristica de ir eligiendo
con cierta frecuencia a lo largo
de toda lavida adulta», analizo.

ACCESO ALAINFORMACION
Segin su mirada, «estudiar
una carrera implica acceder a
un mundo, las universidades
deben promover la accesibili-
dad a informacion sobre toda
la oferta académica y practicas
profesionales diversas, como lo
estamos haciendo en esta Expo-
carreras —asegur6—No se pue-
de elegir lo que no conocemos,
debemos ser lo mas generosos
posible para difundir la oferta
de la Educacién Superior».
Especial hincapié en la im-
portancia en el acceso a la in-
formacién y a que las institu-

ciones sean capaces de generar
dispositivos para acceder a esos
datos y procesarlos, desmenu-
zarlos junto con los estudiantes
para que puedan realizar una
eleccion, fue el eje del tramo fi-
nal de la conferencia de Rasco-
van. Trajo a colacion el signifi-
cado del nombre del programa
de orientacion vocacional Dar
PIE, que dirigi6 en 2014 y 2015
en el ambito nacional. Pensar,
intercambiaryelegir, deben ser
herramientasalalcance delasy
los estudiantes, indic6.

«No hay chances de eludir el
imperativo de la eleccién, pero
si se puede abrir el abanico de
informacion para que cada uno
pueda construir su pregunta:
;qué voy a hacer? ;Qué me pre-
gunto? Cada quien debe tener
las mejores condiciones para
ir en busqueda de respuestas,
generar espacios de interlocu-
cién para responder sus pro-
pias preguntas, no lo que el otro

pregunta», expreso.

Ante el desafio entre hacer lo
que gusta o la actividad de la
que voy avivir, aseguro que «ca-
da uno debe construir si propia
ecuaciény jerarquizar areas de
interés, porque no siempre lo
que mas me gusta es lo que voy
a hacer a futuro. Hay algo de lo
conflictivo del ser humano que
es mejor reconocerlo y apren-
der a transitarlo, no negarlo».

«Tal vez lo que uno enfren-
ta a los 18 afos no es lo mismo
que a los 30, en el mundo com-
plejo actual tenemos responsa-
bilidad como sujetos pero tam-
bién hay responsabilidades so-
ciales y de los Estados de dar
mayor certidumbre, dar ancla-
jesysostén alos estudiantes pa-
raque puedan encontrar recur-
sosy transitar esta etapa lo mas
saludable posible». .~

[+] info
www.unl.edu.ar/expocarreras
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FAUD-FADU

Cordobay Litoral,

didlogos para construir
futuros posibles

> La Facultad de Arquitectu-
ra, Disefio y Urbanismo de la
UNL celebra en 2020 su 35° ani-
versario. En el contexto de con-
tingencia por covip 19, la cele-
bracién se realiza asumiendo
el desafio de transitar la adver-
sidad con el mismo espiritu de
lucha y compromiso que la vie-
ron nacer. Como en aquellos
dias, la comunidad académica
fortalece sus vinculos en pos de
superar los obstaculos y hacer
de las dificultades una oportu-
nidad para crecer.

En este sentido, las Jornadas
de Intercambio con la Facultad
de Arquitectura, Urbanismo y
Disefo dela Universidad Nacio-
nal de Cérdoba, marcan un hito
en la historia de rapu. Por pri-
mera vez, mas de 280 docentes
de ambas instituciones organi-
zados en 95 catedras, se reunie-
ronvirtualmente para reflexio-
nar en torno a la experiencia
del primer semestre 2020 que
exigi6 una migracion digital
de las propuestas educativas,
compartiendo aportes de cam-
pos disciplinares diversos para
pensar los procesos de forma-
cién en los escenarios actuales.

Region

Coérdobay Litoral, dos univer-
sidades reformistas compro-
metidas con el medio yla socie-
dad, referentes en Educacion
Superior, tienen un recorrido
de trabajo conjunto y cercania.
Esta proximidad institucional
posibilité como primera accién
capitalizar el cursado en moda-
lidad virtual, potenciando los
intercambios estudiantiles en
asignaturas de las cinco carre-
ras. Asi, 81 estudiantes —49 de
FADU-UNL y 32 de FAUD-UNC— Yy
18 asignaturas participan du-
rante los dos semestres de esta
experiencia.

En continuidad con este re-
corrido y enlazado con las cele-
braciones que las dos facultades
transitan este afio, se organi-
z6 el evento «Cérdoba y Litoral.
Dialogos FAUD-FADU: construir
futuros posibles». El propési-
to del encuentro llevado a cabo
en dos jornadas consecutivas
es abordar las diferentes pro-
blematicas, dificultades y posi-
bilidades, ‘luces y sombras de
un semestre en la virtualidad
y el impacto en los procesos de
enseflanza-aprendizaje de las
disciplinas proyectuales, reco-

nociendo fortalezas y obstacu-
los. Una tercera accién comen-
zara el 7 de octubre con el ini-
cio del Curso de Posgrado en
Formacién Docente ‘Narrativas
Pedagégicas Transmediales’,
que aporta el marco de referen-
cia para reflexionar y disenar
practicas de ensefianza en am-
bientes digitales, derivado de la
triangulacion entre educacion,
comunicaciony tecnologias.

El inicio de la actividad fue el
22 de septiembre, previo a las
mesas de trabajo con las cate-
dras realizada al dia siguien-
te, con una conversacion entre
expertos de otros campos dis-
ciplinares que abordaron pers-
pectivas e interrogantes pa-
ra pensar la formacion de suje-
tos creativos e innovadores en
la contemporaneidad. El dialo-
go entre profesionales del cam-
po de la pedagogia como el ca-
so de las Mg Prof. Nora Lamfri
y Claudia Probe, y Mariano Ho-
renstein de la psicologia pro-
piciaron otros enfoques desde
discursos diversos.

El dia miércoles 21, se lleva-
ron a cabo las mesas de trabajo,
distribuidas en 14 comisiones

que sesionaron en simultaneo,
coordinadas por 28 docentes
organizados en duplas integra-
das por ambas facultades, en el
rol de moderadores. Participa-
ron docentes de todas las carre-
ras de los diferentes ciclos, ni-
velesy areas de conocimiento.
La jornada finalizé compar-
tiendo las conclusiones de cada
comisién contando con la mo-
deracion de la Prof Mg. Claudia
Probe; quien realizé una pues-
ta en dialogo de las diferentes
problematicas planteadas po-
niéndolas en relaciéon con los
ejes propuestos para el debate:
integracion, procesos creativos
y nuevos roles y desafios profe-
sionales. Los docentes mani-
festaron su satisfaccion con es-
ta experiencia inédita de inter-
cambio entre céatedras de las
dos facultades, la posibilidad
de enriquecerse con el didlo-
go, la diversidad de estrategias
pararesolver los problemas, los
sucesos significativos que ayu-
dan a pensar y poder compar-
tir nuevos y viejos interrogan-
tesrespecto de la ensefianza. .~

Apuestas universitarias por la cultura comunitaria

Se presento el Encuentro de Universidades por la Cultura Comunitaria. Se trata de una propuesta
impulsada por la unL junto con las Universidades Nacionales de Cordoba y San Luis.

> El espacio Encuentro de Uni-
versidades por la Cultura Co-
munitaria, una propuesta im-
pulsada desde las secretarias
de extensién de las universi-
dades nacionales del Litoral
(uNL), de Cérdoba (UNC) y San
Luis (UNsL), se trata de una ini-
ciativa que busca promover a
partir del didlogo y el trabajo
conjunto la cultura comunita-
ria enlaregion.

«La Universidad Nacional de
Cordoba nos convoc6 a la Uni-
versidad del Litoral yalade San
Luis, y somos de alguna mane-
ralasemilla que va construyen-
do esta propuesta, como espa-
cio en construccion, con el pro-
posito de reflexionar, en primer
lugar, acerca de las practicas de

la cultura comunitaria dentro
de las propias universidades
para poder fortalecerlas», ex-
pres6 Rocio Giménez, directo-
ra de Extension Cultural de la
Secretaria de Extension Social
y Cultural de la UNL.

La presentacion se realiz6 du-
rante el desarrollo de la me-
sa redonda ‘;Qué pueden hacer
las Universidades por la Cultura
Comunitaria?’, en el marco del
8° Foro de Extensi6én realizado
por la Secretaria de Extensién
Universitaria de unc. «Para la
presentacion convocamos a des-
tacados especialistas latinoa-
mericanos que recogen la idea a
la que apostamos: trabajar en la
agenda 21 de la cultura expresa-
da enla exposicién de Jorge Mel-

guizo que propone sostener y
fortalecer la cultura en el marco
del desarrollo sostenible, consi-
derandola un pilar para dicho
logro» agreg6 Giménez.

UNIVERSIDAD: TERRITORIO
Y COMUNIDAD

«Las universidades publicas
venimos sosteniendo desde la
extension universitariay, espe-
cialmente, desde la extension
culturallaidea de trabajo con el
medio, ya que entendemos que
la Universidad es en el territo-
rioy con sucomunidad», subra-
y6 Giménez.

Constituido como una red,
el espacio tendra como objeti-
vo promover actividades e in-
cidir en el desarrollo de politi-

cas culturales publicas de base
comunitaria en los territorios.
Asi, apuntara a generar deba-
tes sobre las practicas institu-
cionales de gestién de la cultu-
ra, aportando reflexiones y he-
rramientas, a partir del dialogo
con los actores gubernamenta-
lesyde la sociedad civil.

En ese sentido, Giménez ex-
plicé que «el espacio es una in-
vitacion abierta a otras univer-
sidades nacionales y con voca-
cién latinoamericana para pen-
sar, para poder construir entre
todos encuentros de reflexién
que generen, por ejemplo, indi-
cadores que nos permitan tra-
bajar mejor con la misién de
fortalecimiento de politicas pu-
blicas locales en el tema». .~

Virtual

Las JEu 2020
en cinco
episodios

»Ladécima edicion de las Jor-
nadas de Edicion Universitaria
(JEU), que se realizara de ma-
nera virtual y constara de cin-
co episodios, comienza el 22 de
octubre y tendran continuidad
los dias 29 de octubre, 5, 11y 18
de noviembre. Con una dura-
cién de 90 minutos cada unay
comienzo a las 12 hs, las activi-
dades son gratuitas y requieren
inscripcién previa.

Organizadas por la Catedra
de Edicion editorial de la uBa,
Ediciones uNL y Eudeba, con la
Ediunc como invitada, las JEU
virtuales combinan temas que
responden a la agenda de pro-
fesionalizacion de las practicas
editoriales con una reflexion
en torno a lo que vendra para el
mundo del libro después de la
pandemia.

El primer episodio —denomi-
nado ‘La circulacion del libro
en la nueva virtualidad— con-
tara con la exposicién de Mari-
fé Boix Garcia (Feria de Frank-
furt), Marisol Schultz (Feria de
Guadalajara) y Guillermo Rivas
(Book Vivant, Lima). Coordina:
Luis Quevedo (Eudeba). Mode-
ra: Nadia Amalevi (UNR Editora).

El jueves 29 de octubre: ‘Edi-
tor(e)s, autor(e)sylector(e)s. ;Una
decision de estilo?”. Contara con
la participacion de José Maria Gil
(Universidad Nacional de Mar del
Plata), Javier Piccolo (Ediunc) y
Mariana Podetti (catedra de Edi-
cion editorial, uBa). Coordina:
Viviana Bosio (Ediunc). Modera:
Ana Claudia de Leon (Universi-
dad de la Republica).

El jueves 5 de noviembre: “Ti-
pografia a medida’, con Can-
dela Caudana, Alejandro Gari-
glio, Franco Scarafia (Universi-
dad Nacional del Litoral) y Ale-
jandro Lo Celso (PampaType).
Coordina: Maria Teresa Bruno
(Ediunc). Modera: Maqui Dutto
(Universidad Claeh).

El miércoles 11 de noviembre:
‘10 ideas x 10 afios’. Seran parte
del mismo Jézio Gutierrez (Edi-
tora Unesp), Sayri Karp (Eulac),
Julio Paredes (Ediciones Unian-
des) y Hernan Vigier (Univer-
sidad Provincial del Sudoeste).
Coordina: Javier Martinez (Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México). Moderan: Ivana Tos-
ti (Ediciones unL) y Florencia
Walz (Editorial Uader).

Finalmente el 18 de noviem-
bre: ‘Digital y después’. Con-
sistira en una conversacion
con Jorge Carrién (Universi-
tat Pompeu Fabra), entrevis-
tado por Marcela Castro (cate-
dra de Edicion editorial, uBa).
Modera: Alejandra Stevenson
(Ediciones Universidad Alberto
Hurtado)..~
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a la diversidad cultural

Conmemorar, para promover la reflexion, apostando al didlogo intercultural y al reconocimiento de las tradiciones ancestrales.
La unt sostiene un amplio trabajo en pos de la interculturalidad y acceso a la justicia de las comunidades indigenas

> Dia de la Hispanidad, en Es-
pana. Dia de Col6n, en Estados
Unidos. Dia de la Descoloniza-
cién, en Bolivia. Dia del Respeto
a la Diversidad Cultural, en Ar-
gentina.

Las formas en que nombra-
mos, miramos y definimos los
diferentes momentos historicos,
construyen el mundo en que ha-
bitamos. Por eso, cada nuevo 12
de octubre nos enfrentamos an-
te el ejercicio ineludible de la re-
flexion. Las tradiciones clasicas
han comprendido y relatado es-
ta fecha como un encuentro ci-
vilizatorio. Discurso hegemoni-
co que es puesto en tensién des-
de las perspectivas decoloniales
yemancipatorias, donde se reco-
noce la diversidad cultural como
riqueza fundamental dela socie-
dad y la promocion de los Dere-
chos Humanos de nuestros pue-
blos originarios.

En ese marco, la UNL apuesta
al dialogo intercultural, al re-
conocimiento de las tradiciones
ancestrales de los pueblos indi-
genas, sus luchas y resistencias.
Sostiene un amplio trabajo en
pos de la interculturalidad y el
acceso a la justicia de las comu-
nidades. Pone en valor, ademas,
los conocimientos y cosmovi-
siones otorgandole visibilidad y
abordaje dentro de la comuni-
dad académica universitaria.

APUESTAS PORUNA
EDUCACION INTERCULTURAL

Desde hace mas de 10 afios, la
UNL desde el Programa de Ex-
tensiéon de Derechos Huma-
nos desarrolla una linea de tra-
bajo pensada a partir de las de-
mandas de los pueblos origina-
rios junto con sus comunidades.
De esta manera, se realizan di-
ferentes acciones en pos de pro-
movery fortalecer el ejercicio de
los derechos fundamentales de
las comunidades indigenas.

Se destaca la linea de accion
parala Inclusion de Jovenes In-
digenas en la Universidad apos-
tando por la educacién inter-
cultural. Desde la perspectiva
del didlogo, se realizaron a tra-
vés de los diferentes proyectos
de extension, jornadas de deba-
te, conferencias y diversos en-
cuentros que posibilitaron a los
miembros de las comunidades
dar cuenta de su experiencia.
Desde lo institucional se traba-

ja para reducir las brechas que
inciden en el acceso a la edu-
cacién superior y se acompana
a los jovenes tanto para el in-
greso como permanencia en la
universidad.

«Creo que no hay conocimien-
to mejor adquirido que el que se
construye en el territorio, pa-
ra eso hay que salir un poco del
aula y constatar la realidad de
nuestros pueblos, escuchar las
experiencias de vida, de resis-
tencia en el territorio, el saber
de la medicina ancestral, de la
historia regional y todo lo que
nuestros mayores pueden com-
partirnos» expresa Armando
Gonzalez, estudiante de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y
Sociales (rcjs), integrante de la
Comunidad India Quilmes de
Tucuman. Por su parte, en ese
mismo sentido, Barbara Gerva-
soni, estudiante Fcjs, subraya
como «fundamentales las ins-
tancias de intercambio ya que
muchas veces estamos atrave-
sados por el conocimiento mas
académico, pero es necesario
darle lugar a otros conocimien-
tos ancestrales, generar un dia-
logo intercultural y construir
conocimientos de manera co-
lectiva con los y las protagonis-
tas del territorio».

Respecto al acceso a la justicia
por parte de las comunidades,
Maria José Bournissent, aboga-
da y docente de la rcjs explica
que «se trata de construir ciuda-
dania, en el sentido de empode-

rar a los sujetos beneficiarios de
estos derechos; pero también,
visibilizar los derechos conquis-
tados porque los pueblos indi-
genas lograron importantes rei-
vindicaciones gracias a su lucha
sosteniday constante».

ELTRABAJOPORLA
PERVIVENCIADE LA CULTURA

Con el objetivo de revalorizar
yrevitalizarla cultura, lenguaje
y tradiciones ancestrales de los
pueblos originarios, la UNL lle-
va adelante diversas propues-
tas e intervenciones. En ese re-
gistro, equipos de extensién y
de investigacion de las faculta-
des de Humanidades y Ciencias
(FHUC) y de Ingenieria y Cien-
cias Hidricas (FIcH) trabajan
en el reconocimiento y la pues-
ta en valor de la lengua y cultu-
ra moqoit, junto a miembros de
instituciones educativas y re-
ferentes de comunidades indi-
genas. Con afios de sensibiliza-
cién, reconocimiento y estancia
en territorio, las tareas incluye-
ron amplias investigaciones so-
bre la lengua moqoit, procesos
en los que intervinieron activa-
mente las comunidades.

«Nos preocupan y ocupan las
maneras en que la diversidad, la
interculturalidad y las identida-
des lingiiisticas se instalan den-
tro y fuera de las aulas; fomen-
tamos desarrollos innovadores
mediante software libre; y, nos
interesa revisar estereotipos es-
téticos, pedagogicos y lingliisti-

cos histéricamente vinculados
a estos temas» explica Cintia Ca-
rrio, docente de FHUC con am-
plia trayectoria en trabajo ex-
tensionista.

Por otrolado, en elmarco delas
medidas por la emergencia sani-
taria, equipos universitarios en
conjunto con referentes de co-
munidades de pueblos origina-
rios, elaboraron diferentes pie-
zas comunicacionales, en len-
guas moqoit y qom, con pautas
preventivas. Los materiales fue-
ron pensados desde la perspec-
tiva de la interculturalidad por
lo que retomaron saberes y cos-
tumbres ancestrales para forta-
lecer los cuidados y favorecer la
apropiacién de los mismos.

En este contexto, ademas des-
de el programa de Derechos Hu-
manos se trabajoé especialmen-
te con la comunidad Qom Las
Lomas que atraves6 momentos
de profunda angustia e incerti-
dumbre a partir de la confirma-
cién de un caso positivo de co-
vID 19; lo que conllevé a diversas
situaciones de reproduccién de
estereotipos discriminatorios.

El desafio es poder interco-
nectar espacios instituciona-
les y equipos de trabajo desde
una mirada pluridimensional
en el que converjan diferentes
marcos disciplinares; teniendo
en cuenta que pese a los avan-
ces en la proteccién de dere-
chos, se requieren esfuerzos
para contribuir a la configura-
cién de horizontes culturales

mas igualitarios que tiendan a
una mayor inclusion de nues-
tros pueblos originarios.

REDESY ESPACIOS DE DEBATE

Como resultado del trabajo jun-
to a lideres de las comunidades y
los jévenes indigenas que estu-
dian en la uNL, las actividades de
extension se incorporaron en la
curricula, a través de la Catedra
electiva “Pueblos Originarios en
didlogo interdisciplinario’, que
sedictaenlaFacultad de Ciencias
Juridicasy Sociales. En esa linea,
se destaca ademas, el primer Se-
minario ‘Derecho y Cultura de
las Comunidades Indigenas de
Quilmes’ realizado en Tucuman
por la uNLy la comunidad India
Quilmes en Colalao del Valle.

En el ambito académico, la
UNL conforma la Red Interuni-
versitaria de ppHH, dependien-
te del Consejo Interuniversita-
rio Nacional (cIN) que se pro-
pone crear y promover politicas
educativas universitarias en re-
lacién a los derechos humanos
que puedan desarrollarse en to-
do el territorio nacional. Esta
casa de estudios participa tam-
bién dela Catedra Abierta de De-
rechos Humanos que la Asocia-
cién de Universidades del Grupo
Montevideo (AuGMm) inauguré el
afio pasado.

PARA AGENDAR

La Secretaria de Extensién So-
cial y Cultural, organiza el pa-
nel ‘Horizonte politico del movi-
miento indigena en Argentina’
que contara con la participacién
de la Dra. Silvina Ramirez (UBA),
abogada y consultora en temas
de reforma judicial, en particu-
lar sobreaccesoalajusticiayde-
rechos de los pueblos indigenas
en diversas institucionesy orga-
nismos del pais y la regién lati-
noamericana.

La actividad se enmarca en la
Catedra abierta ‘Pensar la uto-
pia’y se realizard el martes 20 de
octubre a las 16 hsy por la plata-
forma Zoomy canal de YouTube.

ESPACIO ABIERTO

El programa de Derechos Hu-
manos invitay convoca a docen-
tes, estudiantes y graduados a
sumarse a las lineas de trabajo
y seguir construyendo nuevas
propuestas. Contacto: derechos-
humanos@unl.edu.ar .~
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Conversatorios

Extension
universitaria
de festejos

En el marco de los festejos por los 25 afios de
siPPPE y los 10 afios de la revista +E, se realiza
un ciclo de charlas virtuales para reflexionar
sobre las diversas intervenciones de extension

universitaria.

> La Secretaria de Extensioén So-
cial y Cultural (sesyc) de la uNL
desarrolla un ciclo de conversa-
torios sobre distintos aspectos de
las problematicas propias de la
extension universitaria. La pro-
puestase enmarcaen las celebra-
ciones por los 25 afios del Sistema
Integrado de Programas, Proyec-
tos y Practicas de Extension (srp-
PPE) ylos 10 afios de larevista +E.

«Tenemos varias cosas que fes-
tejar este afo, a pesar del contex-
to, y esos festejos van en un mis-
mo sentido, marcan una politica
institucional que pone de mani-
fiesto, sobre todo, la jerarquiza-
cion de la extensién dentro de las
funciones sustantivas de la uni-
versidad», destaca Maria Lucila
Reyna, secretaria de Extension.

Tres encuentros dan forma al
ciclo que promueve el intercam-
bio de miradas entre especialis-
tas y referentes latinoamerica-
nos que han sido autores de arti-
culos de la revista +E. Gratuitos y
con modalidad virtual, transmi-
tidos por diferentes plataformas
virtuales (Zoom, Youtube y Fa-
cebook Live), los conversatorios
buscan interpelar y reflexionar
sobre las diversas intervenciones
ypracticas territoriales que reali-
zan las universidades.

La propuesta se consolida como
un espacio de encuentro para do-
centes, estudiantes, graduados
e investigadores. Logra reunir,
ademas, a representantes de or-
ganizaciones sociales, autorida-
des y funcionarios politicos vin-
culados ala extension universita-
ria. En ese sentido, Reyna subra-
y6 que «sabemos que las ofertas
virtuales en estos tiempos de ais-

lamiento y distanciamiento so-
cial son muy prolificas, por eso
para nosotros es muy importan-
te que tengamos mas de 400 ins-
criptos, porque demuestra el ni-
vel de interés en esta iniciativa y
enlos temas a tratar».

UNADECADA
ESCRIBIENDO LAEXTENSION

La revista mas +E naci6 en no-
viembre de 2011 en el marco del
congreso Iberoamericano de Ex-
tension Universitaria de la Uni6én
Latinoamericana de Extensi6n
Universitaria (ULEU), realizado
en la UNL. «Desde el inicio nos
propusimos asociar la escritura
académica a los procesos de ex-
tensién universitaria desde la ri-
gurosidad conceptual y argu-
mentativa que, entendemos, es
la mejor forma de jerarquizar la
extension», explica Cecilia Iucci,
editora de +E.

Alo largo de los afios y gracias
a un trabajo sostenido, la publi-
cacion se consolid6 como espa-
cio de debate sobre las politicas
y acciones de extensién. Apos-
tando a la diversidad de mira-
das, retine en susarticulos discu-
siones y aportes teérico-metodo-
légicos que orientan a las politi-
casy acciones implementadas en
Latinoamérica y el Caribe. Rey-
na destacé la «funcién colabora-
tiva de la revista, ya que los auto-
res y autoras de los textos no so-
lo provienen de nuestra universi-
dad, sino de otras universidades
latinoamericanas y pone de ma-
nifiesto la mirada colaborativa y
constructiva de la extension».

Como referencia académica, la
revista esta indizada en catélo-

+E en numeros

8

Ediciones impresas

10

Convocatorias

13

Nimeros editados

13

Ediciones digitales

13

Declaraciones de interés

15
paises de procedencia de los
autores
(Argentina, Bolivia, Brasil,
Canada, Chile, Colombia, Costa
Rica, Cuba, Ecuador, Italia,
México, Paraguay, Suecia,
Uruguay y Venezuela)

22

Indizaciones, directorios, bases
de datosy portales

115

Revisores

237

Articulos publicados

18.000

descargas del articulo méas
destacado

gos nacionales e internaciona-
les, destacandose su reciente in-
corporacién al Nucleo Bésico de
Revistas Cientificas Argentinas
del Consejo Nacional de Investi-
gaciones Cientificas y Técnicas
(Conicet), obteniendo el maximo
puntaje en todos los items corres-
pondientes. Ademas, fue declara-
dadeinterés por la Comisién Per-
manente de Extension de la Aso-
ciacién de Universidades del Gru-
po Montevideo (AugMm), por la Red
Nacional de Extensién Universi-
taria (CIN-REXUNID) y por la Secre-
tarfa de Politicas Universitarias
del Ministerio de Educacién de la
Republica Argentina (spu).

En el ano 2017 fue anfitriona en
el I Encuentro de Editores de Re-
vistas de Extensi6n de las Univer-
sidades Latinoamericanas que se
realiz6 enla UNL. Este aflo impul-
s0 la creacion de la Red de Edito-
res de Revistas de Extension Uni-
versitaria (REDREU), cuya coordi-
nacién esta a cargo de la propia
editorade +E.

«No solo hacemos revista, pro-
movemos espacios de trabajo y
discusién como este ciclo, pro-
mocionamos la escritura acadé-
mica, y colaboramos con otrasre-
vistas en la gesti6n editorial por-
que estamos convencidos de que
el trabajo cooperativo es la mejor
manera de ser coherentes con lo
que pensamos que es la extension
universitaria», resalta Iucci. .~

~

Voluntariado

Estudiantes de
|a UNL asisten a
personas mayores

> Estudiantes de todas las ca-
rreras de la UNL participan de
una convocatoria a volunta-
riado pensada para la pobla-
cién mayor en el contexto de la
emergencia sanitaria por co-
VID - 19. Se trata de un trabajo
coordinado desde la Secretaria
de Extension Social y Cultural
de la uNL, la Obra Social de la
UNL y la Federacion Universi-
taria del Litoral (ruL). En una
primera etapa, el voluntariado
relevo la situacion de salud de
las personas mayores y con en-
fermedades crénicas de la uNL
y luego, se brind6 asistencia a
quienes la solicitaron.

Consultada al respecto, la se-
cretaria de Extensién Social
y Cultural, Lucila

Reyna, cont6 que Q

«apenas comenzo la
pandemia comen-
zamos a tener reu-
niones en el Co-
mité de Crisis de
la Universidad pa-
ra prever todas las
contingencias que
imponian el ais-
lamiento y el dis-
tanciamiento  so-
cial. Y una de las
cuestiones mas im-
portantes fue nues-
tra propia comuni-
dad universitaria,
aquellos que tienen

Enun contexto
pandémico donde
los afectados
sonlatotalidad
delapoblacion,
que nuestros
estudiantes
sigan dispuestos
aayudar alas
personas mayores,
eneste caso, a

luspersonas éen

COMPROMISO SOCIAL

Luego del relevamiento se
realizaron capacitaciones so-
bre medidas de bioseguridad
avoluntario/as de todas las ca-
rreras, que se encuentran hoy
-bajo estrictos protocolos de
cuidado- brindando asistencia
social y tecnolégica - comuni-
cacional.

La presidenta de la ruL, Gi-
mena Traba, dijo respecto de
las acciones que «fue un desa-
fio porque mayormente el con-
tacto fue telefénico y hubo que
generar empatiay confianza”.
Y destacé la importancia de las
mismas para que “los adultos
mayores no se aislen comple-
tamente en este contexto y que
puedan continuar
con sus vinculos
sociales, sin po-
nerse en riesgo».

Estas  acciones
han permitido
contar con infor-
maciéon epidemio-
16gica clave ala ho-
ra de planificar ac-
ciones de preven-
cién y cuidado de
salud comunitaria
y, a la vez, brindar
acompafiamien-
toy espacios de en-
cuentro entre dos
generaciones.

Michele Gitron es

algin riesgo que
agrava la situacién
ante la posibilidad
del covip».

riesgo, muestra
nuevamente

su (,'()I/I"lpl’()I/I'Li.S'U

estudiante de pri-
mer ano de Licen-
ciatura en Nutri-
cién. «Me desig-

social». naron un matri-
RELEVAMIENTO monio. Hago las
YASISTENCIA ~Lucila Reyna compras en el su-

Fue asi como el
Comité de Crisis
decidi6 comenzar
con un estudio llevado adelan-
te por el Observatorio Social de
la uNL y bajo la coordinacién
dela Fur, apelando a estudian-
tes de los ultimos afnos de las
carreras de medicina, socio-
logia y terapia ocupacional. A
partir del mismo, se relevé in-
formacion de salud y necesida-
des de asistencia de 1.358 per-
sonas mayores de 60 afios y/o
con enfermedades croénicas,
integrantes de la comunidad
universitaria.

«Pudimos detectar a quienes
necesitaban acompanamiento
por no contar con apoyo fami-
liar o cercano para, por ejem-
plo, la compra de alimentos,
medicamentosy tramitaciones
presenciales y otras que nece-
sitaban asistencia para el uso
de herramientas de comunica-
cién y tramites online», expli-
c6 Reyna.

permercado, la

carniceria, verdu-

leria y retiro los
pedidos de farmacia. Me gus-
ta mucho la experiencia por-
que es una manera de poder
aportar un granito de arena y
saber que realmente estas per-
sonas estan recibiendo ayuda»,
cuenta.

«Tenemos una historia vin-
culada al voluntariado univer-
sitario... Ante las situaciones
de emergencia, la comunidad
universitaria siempre se pone
adisposicion para acompanary
tratar de realizar alguna tarea
vinculada con la asistencia», di-
jo Reyna. Esta vez, no fue la ex-
cepcién. «En un contexto pan-
démico donde los afectados son
la totalidad de la poblacién, que
nuestros estudiantes sigan dis-
puestos a ayudar a las personas
mayores, en este caso, a las per-
sonas en riesgo, muestra nue-
vamente su compromiso so-
cial», concluyé la secretaria. .~
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La unL dio la bienvenidaalosy las
intercambistas de movilidad virtual

El rector de la unt, Enrigue Mammarella, junto a autoridades y gestores de Internacionalizacion, dieron la bienvenida a los 72

estudiantes del mundo gue realizan su movilidad virtual en la Universidad durante el segundo cuatrimestre.

> Desde su despacho, el rector de
lauNL, Enrique Mammarella, es-
tableci6 una videoconferencia
grupal para dar la bienvenida a
los 72 estudiantes internaciona-
les que realizan sumovilidad vir-
tual durante el segundo cuatri-
mestre. El encuentro se concret6
el 1°de octubre al mediodia.
Asimismo, estuvieron presen-
tes el secretario de Desarrollo
Institucional e Internacionali-
zacion de la uNL, Pedro Sanchez
Izquierdo, y el director de Inter-
nacionalizacién, Miguel Rodri-
guez. Participaron, ademas, los
tutores internacionales UNL que
acompafaran a los extranjeros
durante su movilidad virtual.
Los 72 intercambistas perte-
necen a instituciones de Alema-
nia, Brasil, Colombia, Italia, Mé-
xico, Nicaragua, Peru, Paraguay
y Uruguay. De este total, 65 ex-
tranjeros llevan a cabo sus movi-

Nueva Resolucion

lidades virtuales en el marco del
Programade Intercambio Acadé-
mico Latinoamericano (PILA vir-
tual) y del Programa de Movili-
dad Académica Regional (MARCA
virtual), ambos en experiencias
piloto bajo esta modalidad. Por
su parte, 7 son los alumnos que
contindan sus estudios en la uNL
desde el primer cuatrimestre.

«A nivel nacional, nuestra Uni-
versidad fue la primera pensada
en clave regional; somos una Uni-
versidad de lazos, que piensa en
la integracién. Este afio, ante esta
contingencia que nos toca vivir a
todos, tenemos el desafio de que a
través de la virtualidad podamos
recuperar la integracion acadé-
mica, social y cultural que siem-
pre hasido una marca especial de
la UNL», expres6 Mammarella.

«Estamos en una situacion es-
pecial, pero hemos redoblado
las apuestas para seguir forta-

leciendo la internacionalizacion
en nuestra casa de estudios. Es-
peramos que a partir de este se-
mestre iniciemos una relacién
que se extienda en el futuro, in-
dic6 Sanchez Izquierdo.

PRESENTACION
Y EXPECTATIVAS

Este encuentro virtual de bien-
venida se organiz6 como conti-
nuacién de las acciones de inte-
graciény contencién desarrolla-
das desde principios del afio. Alli
se present6 a la UNL -con infor-
macién destacada y materiales
audiovisuales- y se abrié un es-
pacio para compartir experien-
cias de losintercambistasy tuto-
res presentes.

«Curso la materia Quimica Verde
en la Facultad de Ingenieria Qui-
mica de UNL. Mis expectativas son
afianzar mis conocimientos en es-
ta area que creo que es muy im-

La unL reconocera acciones de
internacionalizacion de su comunidad

> El personal académico de la
Universidad Nacional del Lito-
ral (UNL) que realice acciones
de internacionalizacion en en-
seflanza, investigacion o exten-
siobn en espacios académicos,
cuyo desarrollo sea superior a
tres meses, sera reconocido co-
mo ‘Docente internacional'de
la UNL, con su correspondiente
registro en los sistemas de ges-
tién de los recursos humanos.
Asimismo, se reconocera y re-
gistrara a los y las estudiantes
que participen en estos espa-
cios académicos internaciona-
lizados.

Bajo el principio de recipro-
cidad, también se prevé otor-
gar el reconocimiento a los do-
centes-investigadores de uni-
versidades extranjeras socias,
que realicen este tipo de accio-
nes en la UNL.

La iniciativa se formaliz6 en
agosto mediante una resolu-
cion (Resolucion C.S. N°232) del
Consejo Superior de la UNL. Pa-
ra concretar esta medida, tra-
bajaron articuladamente las
secretarias de Planeamiento
Institucional y Académico, de
Desarrollo Institucional e In-

ternacionalizacién y el Progra-
ma de Adecuacion Normativa.
PROCESO INTEGRAL

Una definicion de la interna-
cionalizacion es la de un proce-
so en el cual se introduce la di-
mension internacional en to-
dos los ambitos de la universi-
dad, en su cultura y funciones
de formacioén, investigacién y
extension, asi como también en
la proyeccion de la oferta y las
capacidades de la institucién
en el ambito internacional. En
concordancia, es entendida co-

Experiencias. En febrero 2020 comenzé el Programa binacional de
simulacién de negocios, en conjunto entre FCE-FIQ y universidades
alemanas.

mo un proceso al interior (en
casa) y al exterior, que posee
como objetivo principal mejo-
rar la calidad de la Educacién
Superior.

En la unL, la internacionali-
zacion esta planteada como un
eje rector de sus politicas y fue
plasmada en el Plan de Desa-
rrollo Institucional 2010-2019.
Se lo postula como un proceso
integral, es decir, que involucra
a todos los actores de la Educa-
cién Superior, sean estos res-
ponsables de su gestién, pro-

portante. Quiero generar no so-
lo un intercambio académico si-
no lograr que sea cultural, apor-
tando desde mi pais», cont6 Sofia
Gonzalez, estudiante de Ingenie-
ria Quimica de la Fundacién Uni-
versidad de América de Colombia
(Programa piLAvirtual).

En sintonia, Ana Flavia Sil-
va Pereira, estudiante de Vete-
rinaria de la Universidade Fe-
deral de Lavras de Brasil (Pro-
grama MARCA virtual), afirmé:
“Tengo expectativas muy altas
y buenas para este cuatrimestre
en la UNL. Espero aprender en
lasasignaturas dela Facultad de
Ciencias Veterinarias y también
practicar el espanol. Quiero ha-
cerme amiga de mis compa-
fieros argentinos y de los otros
intercambistas, para que com-
partamos un poco de nuestros
paises. Estoy feliz y agradecida
por esta oportunidad inica”..~

fesores o estudiantes, como asi
también a todos los servicios
institucionales tanto los acadé-
micos como los de apoyo.

A su vez, cabe destacar que la
internacionalizacion es uno de
los aspectos evaluados a la hora
de valorar una universidad, to-
mandose como uno de los indi-
cadores la participacién de do-
centes y estudiantes extranje-
ros en sus actividades académi-
cas, entre otros.

INTERNACIONALIZACION
DEL CURRICULUM

En los ultimos anos, se han
realizado dos convocatorias
(2015 y 2018-2019) para la pre-
sentacion de propuestas de in-
ternacionalizacion de espa-
cios curriculares de la UNL. En
la segunda convocatoria, diez
propuestas importaron un pro-
ceso de consolidacién de las
realizadas en la primera, lo que
demuestra un grado de apro-
piacién del personal académi-
coy una valoracion positiva por
parte de las autoridades de las
Unidades Académicas.

Las convocatorias buscaron
promover iniciativas de inter-
nacionalizacién de espacios cu-
rriculares reconocidos en los
planes de estudio de las carre-
ras de grado presenciales, don-
de se fomente la difusién y el
intercambio del conocimiento
disciplinar y de tematicas ge-

» Intercambio
cultural

Para los proximos meses, se
proyectan dos actividades
virtuales de integracion,
organizadas junto a los
tutores internacionales UNL.

En una primera instancia, se
realizara una confraternizacion
cultural, donde los estudiantes
internacionales podran mostrar
aspectos caracteristicos

de sus paisesy los tutores,
reciprocamente, expondran
costumbres, danzas, misicasy
comidas de Argentina.

Por su parte, se prevé un
encuentro para compartir
informacién acerca de Santa
Feylaregiény conocerlas
ciudades de cada alumno
extranjero.

nerales en clave internacional
e intercultural, ademas de ge-
nerar sensibilidad y concien-
cia en la comunidad universi-
taria respecto de las principa-
les problematicas sociales, po-
liticas, econémicas y culturales
delaregiony el mundo.

En estos espacios, los estu-
diantes de la UNL pueden ac-
ceder a experiencias formati-
vas de internacionalizacion con
diferentes modalidades, como
clases con profesores de otros
paises, trabajos practicos desa-
rrollados en colaboracién con
estudiantes de otras latitudes,
clases en idiomas extranjeros,
con acceso a nuevas fuentes de
informacion y al conocimiento
de otras culturas.

La materializacién de estas
actividades ha requerido de un
esfuerzo adicional de nuestros
y nuestras docentes y sus pares
de universidades extranjeras
socias, quienes se han suma-
do al desafio de internaciona-
lizar la Educacién Superior de
manera integral. Ademas, for-
ma parte de una labor conjun-
ta con las areas de gestion aca-
démica y de internacionaliza-
cion, tanto del Rectorado como
de las diferentes Unidades Aca-
démicas. .~

[+] info
www.unl.edu.ar/internacionalizacion
sdiei@unl.edu.ar
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Coronavirus

+ E S E N c IALE S Las trabajadoras y los trab

un trabajo de fotoperiodisr

Una pandemia, un mundo, \rcnn g estd daccado

esta edicion de El Paraninf:

Uﬂ trabajadOr d.e |a Sa|Ud destacan cuatro de la ciud.

i S oA
o1. Foto: Carolina Niklison. oz. Foto: Pablo Cuarterolo. 03. Foto: Flor Arroyos.
Palmira Nair Zacarias, Obstétrica. Hospital José Maria Cullen. Ciudad de Santa Fe. Operativo SAME. CABA. Cristal Albaitero, Pediatra. Hospital Maternc

D MATERNIDAD
I RAMONZSAI
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06. Foto: Luciano Thieberger. 07.Foto: Roberto Pera 08. Foto: Marcelo Endelli.
Sandra Mufiiz. Voluntaria de la Maternidad Sarda. CABA. Madre e hija: las médicas Victoria Rolén Soto (27, residente de primer afio) y Silvia Alberto Crescenti, Director del SAME, Hospi

Bacigalupo (61, Directora de Prestaciones Asistenciales) trabajan en el Hospital
Nacional Prof. Alejandro Posadas, ubicado en El Palomar, provincia de Buenos Aires.

11. Foto: Mauricio Centurién. 12. Foto: Eduardo Edmundo Seval. 13.Foto: Pablo Elias.
Néstor Carrizo. Jefe de Terapia Intensiva. Hospital Cullen. Ciudad de Santa Fe. Rodolfo Pighin. Enfermero del Sistema Integrado de Emergencias Sanitarias 107. Noelia Fernandez. Enfermera. Centro de Sa
Ciudad de SantaFe. Morris, Hurlingham, Provincia de Buenos Air
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ajadores de la Salud que dia a dia arriesgan su vida para salvar a los demds es el eje de “+Esenciales’,
no realizado por la Asociacion de Reporteros Grdficos de la Republica Argentina. Este homenaje de
esas heroinas y esos héroes anonimos gue le ponen el cuerpo a la pandemia, completa y jerarquiza
b a partir de las obras de fotorreporteras y fotorreporteros de toda la Argentina entre quienes se o
ad de Santa Fe: Carolina Niklison, Mauricio Centurion, Eduardo Aceval y Hugo Pascucci. /i]
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04.Foto: LolaRipoll. os. Foto: Sebastian Granata.
 Infantil Victorio Tetamanti, Mar del Plata. Un grupo de médicos traslada una mujer mayor con COVID positivo en el Hospital Dr. Roberto Villavicencio. Director de Grupo Orofio y Presidente de la Asociacion de
Espariol de La Plata. Clinicasy Sanatorios de Rosario.

\ My .; S
09. Foto: Carlos Brigo. 10.Foto: Néstor Garcia.
tal Israelita. CABA. Karen Cabarias. Médica Terapia Intensiva. Hospital Modular para pacientes COVID-19 Julieta Gonzalez, médica de guardia; y Marina Bernat, jefa de guardia de dia. Hospital
del Hospital Isidoro Iriarte- Quilmes. Fiorito, Avellaneda, provincia de Buenos Aires.

14.Foto: German Garcia Adrasti. 15. Foto: Hugo Pascucci.
ud, Unidad Sanitaria Dr. Angel Bo, William Daniela Archilla. Enfermera. Testeos PCR en el barrio de Balvanera, CABA. Dr. Eduardo Julio Wagner. Secretario de Emergencias Sanitaria de la provincia de
es. SantaFe.
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Internacional

JIJE 2020:
Fmprender desde
casa hacia el mundo

Las Jornadas Internacionales de Jovenes Emprendedores de la unL se desarrollardn de manera
virtual del 26 al 29 de octubre. Talleres, charlas de reconocidos emprendedores y una Feria virtual
de mds de 100 emprendimientos provenientes 8 paises, 65 localidades y 67 instituciones, son parte
de una interesante agenda gratuita de actividades para emprendedores.

PARTICIPA
DEL CIRCUITO . #
EMPRENDEDGH#

> Como cada afo, se realiza-
ran las Jornadas Internaciona-
les de J6venes Emprendedores
de la UNL; el espacio que convo-
ca a emprendedores del mundo
que quieran tomar contacto con
pares de otras regiones, ampliar
sus redes de trabajo y compartir
experiencias que potencien sus
proyectos.

Laedicion 2020 de lasJornadas
se desarrollara los dias 26, 27, 28
y 29 de octubre de manera total-
mente virtual a través de una
plataforma online y cuenta con
una extensa agenda de activi-
dades que los participantes po-
dran vivenciar desde sus casas.
Incluye una feria virtual de em-
prendimientos de distintos pai-
ses, talleres de confianza, linke-
din y disefo de startups, pane-
les con emprendedores nacio-
nales e internacionales, pitch de
modelos de negocios seleccio-
nadosy presentacion de la expe-
riencia NotCo y Escuelita Elear-
ning. El cierre estara a cargo del
emprendedor del momento que
supo adaptarse de manera exi-
tosa a la nueva normalidad, José
Maria Muscari. La participacién
es libre y gratuita. Para consul-

/4

tar la agenda e inscribirse in-
gresar en www.unl.edu.ar/em-
prendedores.

AMPLIANDO FRONTERAS

Bajo el lema ‘Ampliando Fron-
teras’, las 15° Jornadas Interna-
cionales de J6venes Emprende-
dores, proponen un espacio vir-
tual de interacci6n en el que em-
prendedores del mundo tendran
la posibilidad ampliar sus fronte-
ras de expansion con respecto al
mercado o a sus conocimientos.

El propésito del encuentro
es potenciar la interaccion en-
tre jovenes emprendedores que
quieran aprovechar las oportu-
nidades de consolidar una red
de contactos internacionales
que abra las puertas a la parti-
cipacion en proyectos de coope-
racién global y la internaciona-
lizacion de su emprendimiento.

Mas de 300 emprendedores
provenientes de Bolivia, Bra-
sil, Paraguay, Uruguay, Méxi-
co, Colombia, Pert y diferentes
puntos de Argentina, presenta-
ran sus ideas emprendedoras en
una Feria virtual de proyectos
que estara abiertaa todo publico
durante los dias que dure la j1-

JEY se podra votar a los mejores
proyectos. Asimismo, modelos
de negocios competiran en una
presentacion online de pitch, y
seran evaluados por un presti-
gioso jurado.

Las ideas y modelos de nego-
cios participan por un premio
de 500.000 mil pesos en servi-
cios profesionales, mentorias,
capacitaciones, networking. Pa-
rala concrecién de algunos pre-
mios se recibieron aportes de la
Provinciade SantaFeyel Parque
Tecnolégico del Litoral Centro.

Tanto emprendedores partici-
pantes como publico en general
podran experimentar, aprender

ymotivarse a partir de charlas de
especialistas del ecosistema em-
prendedor como Kato Asato, fun-
dador de Escuelita Elearning y
testimonios de éxito emprende-
dor como la empresalider en tec-
nologia alimentaria de América
Latina, NotCo. Ademas, podran
participar de actividades desti-
nadas a entrenar competencias
emprendedoras como la con-
fianza, creatividad e innovacion
y presenciar paneles de ‘Match
de Emprendedores’ de Argenti-
nay otros paises del mundo don-
de explicaran cémo se adapta-
ron a este nuevo contexto e inter-
cambiaran experiencias. .~

» JIJE 15 anos

Con una propuesta que, afio a afio se renueva, la JIJE se realiza ininte-
rrumpidamente desde 2006 y lanovedad de esta edicién es su desarrollo
completamente virtual que posibilita acortar los limites que imparten las
distancias geograficas facilitando el contacto y la interaccién entre em-

prendedores de todo el mundo.

El evento es organizado por el Programa Emprendedores de la Secreta-
ria de Vinculacién y Transferencia Tecnolégica de la unL, junto con la Fe-
deracién Universitaria del Litoral. Encontras mas informacién en www.

unl.edu.ar/emprendedores.
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Extension cultural

1er Encuentro
Virtual de
Jovenes
Investigadores
AUGM 2020

> El encuentro de Jévenes In-
vestigadores de la Asociacién
de Universidades Grupo Mon-
tevideo (AuGMm) se realizara ba-
jolamodalidad virtual, los dias
27,28y 29 de octubre de 2020.

Estan los resultados de los
trabajos de la UNL aceptados
para participar en el ‘Encuen-
tro Virtual de Jovenes Investi-
gadores de AugGM’, que tiene co-
mo meta incentivar, promover,
apoyar y consolidar un espacio
de intercambio, reflexién y di-
fusion de la actividad cientifi-
ca entre los investigadores j6-
venes de cada institucién que
componen la AuGgMm.

El objetivo de la propuesta es
que los y las participantes pue-
dan adquirir no solo el apren-
dizaje sino herramientas para
disefiar y planificar las accio-
nesdelainsercion en el sistema
universitarioyla generacién de
conocimiento cientifico.

La consigna de este encuen-
tro fue definida como: ‘Proyec-
tando el futuro de la investiga-
cién’ Desafios interdisciplina-
rios en la investigacion en tiem-
pos de pandemiay proyecciones
futurasy son organizadas por la
Universidad de Santiago de Chi-
le (usacH) .

INSTANCIA ALTERNATIVA

Dentro del marco de la pande-
miay laimposibilidad de reali-
zar las Jornadas de Joévenes In-
vestigadores, se define la reali-
zacién de una instancia de re-
flexién sobre la investigacién
apuntando a jovenes investiga-
doras/es.

Esta instancia sera alternativa
y no reemplaza a las JJI que —tal
comoresolvié el ConsejodeRec-
tores del Grupo Montevideo—,
se posponen para 2021 en lamis-
ma sede 2020 (USACH). Para es-
tasinstancias, se le ha solicitado
a la Universidad de Santiago de
Chile que trabaje conjuntamen-
te con las universidades chi-
lenas, comisiones permanen-
tes, comités
cientificos y
nicleos dis-
ciplinares
una orien-
tacién para
generar este s
espacio. .~
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[+]info
jovenesinvestigadoresaugm@unl.
edu.ar

ENCUENTRO

(L VIRTUAL

DE JOVENES
INVESTIGADORES



