UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL
PRACTICA de VOLUNTARIADO

(Con reconocimiento de practica de extension de educacion experiencial)

FICHA PARA INCORPORACION DEL VOLUNTARIADO A
PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE EXTENSION.

1- Solicitud de convocatoria.
Informacion para difusion de la convocatoria.

TITULO DEL PROYECTO: “Vinculos para la inclusion”. Programa de Voluntariado

Universitario (Convocatoria 2016 de 1a SPU)

DIRECCION A CARGO DE: Prof. Oscar Lossio (FHUC)

U.A: Facultad de Humanidades y Ciencias yPrograma Educacion y Sociedad de laSecretaria de Extension
(UNL)

Breve descripcion del proyecto:
Describir en pocas palabras el tema central del proyecto.

Se convoca en 2018 a Voluntarios para el desarrollo del segundo afio del Proyecto “Vinculos para la
Inclusién”, aprobado por la Secretaria de Politicas Univesitariasa fines del afio 2016 y que diera comienzo
en abril de 2017. El proyecto de Voluntariado responde a la demanda de la Escuela Secundaria “Juan
Marcos” para el trabajo con la Universidad y en la busqueda conjunta para fortalecer la inclusion educativa
de sus estudiantes. La escuela se localiza en el barrio Aceria de la ciudad de Santa Fe y tiene mas de 350
alumnos.

En funcidon de las experiencias previas de trabajo conjunto con la institucion educativa y del diagndstico
realizado, se han identificado dos tipos de problemas principales: los de aprendizaje y los de falta de
expectativas hacia los estudios superiores. Para abordar con profundidad estos problemas, se ha decidido
desarrollar actividades junto a los estudiantes secundarios, sus docentes y padres. A los primeros, se les
brinda tutorias de apoyo escolar en distintas disciplinas que incluyen la ensefianza de metodologias de
estudios, al igual que la promocion de los estudios universitarios. Asimismo, se realizaran cursos, talleres y
charlas para la formacion de los voluntarios. Para los estudiantes universitarios las tareas de voluntariado
son una forma de aportar sus conocimientos a otros actores del medio social y, al mismo tiempo, aprender
de ellos en funcion de las practicas de ensefianza que realizan. Por eso, sostenemos que las practicas de
aprendizaje se realizan en colaboracion e implican a todos los actores participantes.

Perfil del Voluntario/a:

¢ Ser estudiante universitario, preferentemente de carreras afines a la docencia (no excluyente).
Tener como minimo el 50% de las materias aprobadas.

e Capacidad para brindar apoyo escolar a estudiantes secundarios

e Disposicion para trabajar en forma coordinada con docentes de la escuela secundaria; con otros
voluntarios y con el director del Proyecto y el equipo de apoyo operativo.

DISPONIBILIDAD HORARIA: 3 hs. Semanales.

2 hs. a cumplir en el mismo establecimiento escolar (pudiendo ser durante el turno mafana o tarde).

1 hs. Semanal en promedio que corresponde a encuentros de formacion, de planificacion, de reflexion y de
evaluacion de las acciones, que se desarrollaran en la Facultad de Humanidades y Ciencias.

PERIODO: desde fines de abril hasta finales de noviembre de 2018.




2- PLAN DEACTIVIDADES

1. El Docente, elaborara un plan de tareas para el logro de las competencias que se

proponealcanzar.

2. El plan de tareascomprendera:

A. Nombre y apellido del docente- tutor: Prof. Oscar JoséLossio.

B. Nombre y apellidovoluntario/a:

C. Proyecto/propuesta en el que participa: “Vinculos para la inclusién”. (Programa

de Voluntariado Universitario 2016 de 1aSPU — Convocatoria Compromiso

Social Universitario)

D. Actividades:

¢ Enunciar las actividades que el Voluntario/a llevara a cabo en el

transcurso de laPractica.

Actividades a desarrollar
en 2018

Desde fines de abril hasta fines de noviembre de 2018

Meses y horas

Total de
horas de

practica

10

11

Formacion del Voluntario:
Encuentrosy talleres de formacion
sobre: extension, voluntariado,
metodologia de estudio; inclusion
educativa, etc.

2 hs.

12 horas

Actividades en territorio:
Tutorias de apoyo escolar en el
establecimientoeducativo con los
estudiantes (2 horas semanales)

8hs| 8 | 2 | 8 | 8

50 horas

Planificacion y evaluacién de
acciones:

Encuentros de planificacién, de
reflexion y de evaluacion de las
acciones (coordinados porel
director y equipo operativo del
proyecto)

2 hs 2 2

8 Horas

TOTAL

60 HORAS

Importante:

Los voluntarios/as deberan cumplimentar un minimo de 45 horas reloj para su reconocimiento

académico; haber cumplido con la entrega de los correspondientes informes de evaluacion y

autoevaluacion solicitados desde la Secretaria deExtension.




