‘El cuerpo también piensa
y produce conocimiento’,
aseguro la investigadoray
artista brasilena Adriana
La Selva quien reflexion6
sobre las artes escénicas
contemporaneas. p.10

La Universidad inicia un
nuevo ciclo lectivo en el
ingreso a las carreras que
se dictan de modo
presencial. Un 63% de los
ingresantes son mujeresy
un 37 % hombres. p.3

Se ejecutaron obras que
fortalecen servicios
basicosy consolidan el
crecimiento del campus,
por el que circulan entre
9.000 Y 10.000 personas al
dia.p.5

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL. Afio 22. N°207. Marzo de 2026. Publicacion mensual de distribucion gratuita. @m& Santa Fe.Argentina.ISSN 1850-3179

El ciclo ofrece una
programacion diversa
con propuestas artisticas,
culturalesy de reflexién
dirigidas a la comunidad
universitariay al ptblico
en general. p.13

Asumio la primera rectora

El sistema instalado en

el portico de ingreso al
Predio generara aproxi-
madamente 9.000 kWh
anuales y evitard la
emision de 5,65 toneladas
de CO2 al afno. p.16

mujer en la historia de la unL

Laura Tarabella se convirtié en la primera mujer en asumir al frente del Rectorado de la unL para el periodo 2026-2030. Serd acom-
panada por Liliana Dillon como vicerrectora. El acto de asuncion fue el viernes 6 de marzo en el histérico Paraninfo, colmado por
miembros de la comunidad universitaria del Litoral. «Asumimos un nuevo periodo de gobierno reafirmando el valor estratégico de la
educacion superior publica, gratuita y de calidad», enfatizé Tarabella tras lo cual informd sobre los ejes de la gestion en marcha.

INFORME CENTRAL p.8y9
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Laura Tarabella,
rectorade la unL

«La autonomia de la Universidad se defiende

con prdcticas politicas democrdticas

que resguarden la capacidad de nuestros organos
de gobierno colegiados, buscando consensos»

)
la foto
del mes

Teatro para

las Infancias:
inscripciones
abiertas

El Foro Cultural abre
las inscripciones 2026
parasu taller de Teatro
para las Infancias,
una propuesta
destinada anifiasy
nifios de 6 a 12 afios
queinvita a explorar
laimaginacién, crear
personajesy construir
mundos propios
através del juego
teatral.

-
por el ”

mundo

Martina Soffici,
licenciaturaen
Disefio Industrial,
FADU. Intercambio
en la Universidad
de Bologna, Italia.

«Desde él tnicio de mi carrera queria
vivir una experiencia en el exterior,
yelegiItalia por surica historia en
el diserio industrialy por el idioma.
En Bologna cursé cuatro materias,

similares a las de la UNL aunque
menos complejas. En la ciudad, pude

Conocé mds

experiencias en manejarme fdcilmente a pie o en
unl.edu.ar/ bicicleta. La experiencia fue excepcional
unixelmundo en lo personal, académico y culturaly.

Breves

» Movilidad
internacional para
investigadores de la unL

La International Network of
Universities (INv), de la cual la
UNL es miembro, informé que
estan abiertas las solicitudes
para el Programa de Movili-
dad de Investigadores de la INU.
Brinda la oportunidad a los in-
vestigadores noveles (que ha-
yan completado su doctora-
do en los tltimos cinco anos)
de participar en investigacio-
nes en otra universidad miem-
bro de iNnu. El aval (letter of su-
pport) del miembro del Concejo
de INU en UNL debera solicitar-
se via email a mhubeli@recto-
rado.unl.edu.ar.

[+] info

INu@kingston.ac.uk

» Convocatoria abierta
para el Coro unL

El Coro de la unLabri6 su convo-
catoria 2026 para todas las voces
(soprano, contralto, tenor y ba-
jo). Los requisitos incluyen afi-
nacién, conocimientos musica-
les (no excluyentes), experien-
cia coral previa (no excluyente) y
disponibilidad horaria para en-
sayosy presentaciones. Las per-
sonas interesadas en participar
deberan completar el formula-
rio de inscripcién online. La ac-
tividad no es arancelada.

[+] info
www.unl.edu.ar/agendacultural

» Convocatoria +E:
Revista

Bajo el titulo "La extension uni-
versitaria desde la perspectiva
de la complejidad: tensiones y
desafios de los abordajes inter
o transdisciplinarios en las in-
tervenciones sociales’, la Revis-
ta de Extensi6én Universitaria
+E convoca ala comunidad aca-
démica latinoamericanay cari-

. £ befa a presentar articulos para
ObSGQU/OS * sus nimeros 24 y 25. La convo-
catoria es anual y tiene dos pla-
de/ rmes zos de presentacion.
www.unl.edu.ar/ 0cé mas productos en unl.e [+] info
obsequios revistaextensionunl@gmail.com
UNIVERSIDAD Coordinacién General Escriben en este ndmero: Anisé Casim, Marcela Perticarari, Mariela Urbani, CONTACTO *Enlaweb
DNE‘?I(.:IITOC:'RAALL Andrea Vittori Marianela Morzan, Analia Beningni, Elina Degli Esposti, Julio de Martini Facundo Zuvirfa 3563 unl.edu.ar/periodicoelparaninfo
y Carolina Guardamagna. S3000ADQ * Santa Fe *Enlas redes sociales
Redactoras Tel: (0342) 4587812 (int. 3051) Universidad Nacional del Litoral
RECTORA Alina Pozzolo Fotografia de este nimero: Jorge Anichiniy Hugo Pascucchi prensa@unl.edu.ar
Prof Laura Tarabells reds e e b
Puesta online Coordinacién de Disefio: Alejandro Gariglio por la Direccién de Comunicacién Institucional.
Editor Responsable Ana Clara Nicola Disefio: Franco Scarafia Tipografia: el Paraninfo fue disefiado Creado por Res. 152/03. Declarado de interés

conlas fuentes Lavigne Text / LaskiSans.
Mariana Perticara Diagramacién: Rodrigo Espinosa, Juan Pablo Soto ©Ramiro Espinoza.

legislativo por la Camara de Diputados de la
Provincia de Santa Fe. ISSN 1850-3179
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Las carreras presenciales de la uNL
suman 10.514 nuevos estudiantes

La Universidad inicia un nuevo ciclo lectivo en el ingreso a las carreras que se dictan bajo
modalidad presencial. Un 63% de los ingresantes son mujeres.

> Tras el cierre de las inscrip-
ciones centralizadas realizadas
a finales de enero, la Universi-
dad Nacional del Litoral conta-
biliz6 10.514 aspirantes que ya
se encuentran cursando los di-
versos espacios de articulacion
en las carreras presenciales
que se dictan en sus distintos
centros universitarios y unida-
des académicas.

Siguiendo la tendencia de los
altimos anos, el 63% (6.625) de
los registros de ingreso esta re-
presentado por mujeres, mien-
tras que el 37% (3.889) de ins-
criptos son hombres.

CURSOS DEINGRESO
El 2 de febrero, las y los aspi-

rantes a las carreras presen-
ciales de la Universidad Nacio-
nal del Litoral comenzaron sus
cursos de articulacién en las
distintas facultades, institutos
y centros universitarios.

El Curso Iniciacion a los Estu-
dios Universitarios (1IEU) es co-
miun para todas las carreras y
tiene como objetivo aproximar
conocimientos y contenidos
importantes para la vida uni-
versitaria, favoreciendo el pa-
so del nivel secundario al uni-
versitario.

Los aspectos comunes se
complementan con los aborda-
jes particulares que se impri-
men desde las disciplinas pro-
pias de cada carrera como asi

también desde las especificida-
des de los campos profesiona-
les que configuran el perfil de
los graduados y graduadas.
Toda la informacion esta dis-
ponible en el sitio web de la
UNL, www.unl.edu.ar/ingreso.

EN NUMEROS
Inscriptos:

* Mujeres: 6.625 = 63 %
e Varones: 3.889 =37 %

Por Facultades

y Centros Universitarios:
Facultad de Arquitectura,
Disefio y Urbanismo: 1.166
Facultad de Bioquimica

y Ciencias Bioldgicas: 1.005
Facultad de Cs. Agrarias: 251

Facultad de Ciencias
Econdémicas: 1.054
Facultad de Ciencias
Juridicasy Sociales: 1.449
Facultad de Ciencias
Médicas: 1.263

Facultad de Ciencias
Veterinarias: 413

Facultad de
Humanidadesy Ciencias: 689
Facultad de Ingenieria
Quimica: 928

Facultad de Ingenieria

y Ciencias Hidricas: 707
Instituto Superior

de Mdsica: 384

Escuela Superior

de Sanidad: 881

-~

Centro Universitario
Galvez: 135 estudiantes
Centro Universitario
Rafaela-Sunchales: 136
Centro Universitario
Reconquista-Avellaneda: 53.

ESTUDIARADISTANCIA

En tanto, la UNL mantuvo
abiertas las inscripciones a sus
carreras de modalidad virtual
hasta el 28 de febrero.
Las carreras en modalidad vir-
tual a las que se accede a través
del portal de unLvirtual regis-
traron 15.114 cantidad de perso-
nas que presentaron su solici-
tud para comenzar a estudiar y
esperan el resultados de los co-
mités académicos. .~

[+] info
www.unlvirtual.edu.ar
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Asumié el nuevo equi
de gestion universitaria

El nuevo equipo de gestion y los directores y directoras de los centros universitarios que acompafiard
a la rectoray la vicerrectora durante el periodo 2026- 2030 asumio sus funciones el viernes 13 de marzo.

> Con la rectora Laura Tarabe-
Ila y la vicerrectora Liliana Di-
llon en funciones (Ver nota cen-
tral), el 13 de marzo asumieron
los integrantes del equipo y los
directores de los Centros Uni-
versitarios que las acompana-
ran en la gestién 2026 — 2030.

Estaran al frente de las secreta-
rias y direcciones de Rectorado
tanto como en los Centros Uni-
versitarios de Reconquista-Ave-
llaneda, Galvez y Rafaela-Sun-
chales parala pr6xima gestion.

En la Secretaria General de la
UNL estara Sergio Cosentino. Es
arquitecto, especialista en Di-
seflo y Proyectacion Analoga
Digital; ex decano rapU 2018-
2026 y ex vicedecano 2014-2018.
También es profesor Titular del
Taller de Proyecto Arquitect6-
nico en FADU.

En tanto, Maria Barbara Man-
taras serd la secretaria Acadé-
mica y de Innovacién Educati-
va. Es licenciada en Ciencias de
la Educacién, especialista en
Docencia Universitaria, magis-
ter en Politicas Publicas para la
Educacion; ex secretaria Acadé-
mica FHUC (2018-2026), ex direc-
tora de Articulaciéon de Niveles
e Ingreso de la Secretaria Aca-
démica de la UNL (2014-2017). Es
docente universitaria.

Larisa Carrera estara al frente

ASUNCION DE AUTORIDADES

Equipo de gestidn y autoridades de los Centros Universitarios
Perfodo 2026-2030

de la secretaria de Ciencia, Arte
y Tecnologia. Es Doctora en Me-
dicina por la uBA y Magister en
Educacién Universitaria por la
UNR. Fue vicerrectora de la unL
2022-2026; fue decana de la Fcm
2014-2018, y fue secretaria Aca-
démica 2006- 2014. Es docente
universitaria.

Maria Lucrecia Wilson sera la
nueva secretaria de Extension
Universitaria. Es analista Indus-
trial; magister en Gestion de la
Ciencia y la Innovacion; docente
universitaria; ex secretaria Ge-
neral FIQ 2018-2026, ex secreta-
ria de Relaciones con el Medio
FIQ 2012-2018; especialista en In-
novacion.

Mientras que Javier Lotters-
berger continuara como secre-
tario de Vinculacién Tecnol6-
gica e Innovacion. Es bioquimi-
co, doctor en Ciencias Biol6gi-
cas; profesor universitario. Ex
decano de la FBcCB. Director del
GTEC Litoral. Especializado en
vinculacién tecnolégica.

Sara Lauria seguira en la se-
cretaria de Fortalecimiento Te-
rritorial. Es arquitecta, especia-
lista en Gestion Urbana; docen-
te, extensionista e investigadora
UNL. Profesora Adjunta de Tesis
de Graduacién (rapu); directora
del Observatorio de Cooperacién
Ciudad Universidad aAuem-Mer-

cociudades; ex secretaria de For-
talecimiento Territorial UNL
2018-2026. Ex directora de San-
ta Fe Habitat - Municipalidad de
Santa Fe 2007-2018. Ocup6 dis-
tintos cargos de gestion acadé-
mica en FADU 1998-2007.

Como secretario de Bienes-
tar Universitario asumio Gus-
tavo Menéndez. Es ingeniero
quimico, profesor Universita-
rio con formacién de posgra-
do en Politica, Gestion y Evalua-
cion Universitaria; en Planifica-
cién y Evaluacién y en Gestién
Ambiental. Ex secretario de Ex-
tension y de Bienestar Universi-
tario —UNLy UNER—; ex director
del Centro Universitario Galvez
UNL. Evaluador de coNEAu.

Maria Lucila Reyna es la se-
cretaria de Cultura y Medios de
la uNL. Es abogada; magister en
Derecho Ambiental y Urbanisti-
co por la Universidad de Limo-
ge, Francia. Especialista en De-
recho Ambiental y Tutela del Pa-
trimonio Cultural- FCJS; ex se-
cretaria de Extension y Cultura
UNL 2018-2026. Ex secretaria de
Extensi6én y Cultura rcjs 2014-
2018. Docente Universitaria.

En tanto, German Bonino con-
tinuara como secretario de Ad-
ministracién y Gestién Presu-
puestaria. Es Contador Publico
Nacional y magister. Fue direc-

tor de Coordinacion Universita-
ria, ex-gerente financiero de la
OSUNL y consejero de la 0SUNL,
presidente del Comité Directivo
de la Aceleradora Litoral. Asu-
mié como secretario Economi-
co Financiero de la uNL en 2012.

DIRECCIONES UNL

En las direcciones universita-
rias, Mariana Perticara sera la
Directora de Comunicacion Ins-
titucional. Es licenciada en Co-
municacién Social; magister en
Comunicacion y Educacién vAB.
Ex directora de Comunicacion
Institucional FHUC 2010-2018.
Ex secretaria de Extensién y Co-
municacion Institucional FHUC
2010-2018. Docente universitaria.

En tanto, Marcelo Saba conti-
nuara como director de Obras
y Servicios Centralizados. Es
arquitecto FADU y director de
Obrasy Servicios Centralizados
de la UNL.2000-2026.

En el area de Internacionali-
zacion, Marta Paris sera la nue-
va directora. Es ingeniera en
Recursos Hidricosy doctora en
Ciencias Geolégicas. Ex deca-
na de la Facultad de Ingenieria
y Ciencias Hidricas 2022-2026.

Como director de la Unidad
de Planeamiento, Gestién y
Evaluacion Institucional esta
Adrian Bollati. Fue Secretario

General de la UNL 2018—2026 y
en la r1g 2012-2018. Fue presi-
dente del Directorio de rT10 .
Es docente de la Escuela Indus-
trial Superior.

Mientras que Luis Antonio Tra-
ba sera el director de Sostenibili-
dad y Gestién Ambiental. En tan-
to Ariel Garate estara en la Uni-
dad de Auditoria Interna. Es in-
geniero en Recursos Hidricos y
doctor en Ciencia y Tecnologia
Ambiental por la Universidad de
la Coruna, Espafia; magister en
Gestion Publica FCPYRRII-UNRO-
sario, Especialista en Gesti6n de
la Calidad r1Q-UNL. Director del
Observatorio de Servicios Sanita-
rios FICH. Docente e Investigador
FICH. Consultor BID-BIRF-CAF.

En tanto, Ariel Garate estara
al frente de la Unidad de Audi-
toria Interna. Es contador Pu-
blico Nacional rcE; auditor In-
terno Titular UNL 2022-2026;
fue presidente de la Junta Ad-
ministradora de la Caja Munici-
pal de Jubilaciones y Pensiones
de Santa Fe 2015-2019; miembro
del Tribunal de disciplina del
Colegio de Graduados en Cien-
cias Econémicas 2021-2023.

EN TERRITORIO

Con fuerte anclaje en el territo-
rio santafesino, los Centros Uni-
versitarios de la UNL tendran
nuevos directoresy directoras:

En el Centro Universitario
Galvezladirectorasera Gimena
Dezar. Es docente, investigado-
ra y extensionista. Bioquimica
por la FBCB, magister en Docen-
cia Universitaria por la rFHuUC,
doctora en Educaciéon en Cien-
cias Experimentales por la FB-
CB, ex directora de Extension de
la FBCB y ex coordinadora Aca-
démica Licenciatura en Nutri-
cion en FBCB.

Como director del Centro Uni-
versitario Reconquista-Avella-
neda asume Nadir Saade. Es ar-
quitecto por la FADU; master en
urbanismo y desarrollo territo-
rial por la Universidad Politécni-
ca de Catalunya, docente de ur-
banismo en FADU, miembro del
Centro interdisciplinario de es-
tudios urbanos de rFaDpU; asesor
técnico en desarrollos urbanos.

En tanto, Mariel Pereyra con-
tinuara como directora del
Centro Universitario Rafae-
la-Sunchales. Ingeniera Agré6-
noma. Maestria en Extension
Agropecuaria (en curso). Ex di-
rectora de la Sede Rafaela-Sun-
chales 2020-2025. Ex Coordina-
dora del Area Académica Estu-
diantil de la Sede Rafaela-Sun-
chales 2014-2020. .~
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La unL invierte en olqras y suma
calidad a Ciudad Universitaria

Con una inversion cercana a los 9oo millones de pesos, la UNL ejecuté obras de infraestructura que fortalecen los servicios bdsicos
y consolidan un modelo de crecimiento ordenado en el campus, por el que circulan diariamente entre 9.000 y 10.000 personas.

> La UNL avanza en un ambicio-
so proceso de transformacién
de Ciudad Universitaria a partir
de la ejecucién de obras de in-
fraestructura que impactan di-
rectamente en la calidad de vi-
da de la comunidad universita-
riay en la proyeccién futura del
predio. Cloacas, energia eléctri-
ca,agua potable ynuevas sendas
peatonales conforman un pa-
quete de intervenciones que, en
conjunto, representan una in-
versién aproximada de 900 mi-
llones de pesos.

Las obras fueron presentadas
en el marco de la aprobacién del
Plan Maestro de Infraestructu-
ra por parte del Consejo Supe-
rior de la casa de estudios, un
documento estratégico que or-
denael crecimiento dela Ciudad
Universitaria a mediano y largo
plazoy que reconoce a este espa-
cio como el principal campo de
destino de los futuros proyectos.

«Es un documento muy im-
portante porque marca las li-
neas hacia adelante y ordena
las cuestiones del crecimiento a
mediano y largo plazo», explico
Marcelo Saba, director de Obras
y Servicios Centralizados de la
UNL. «De todos los polos de la
Universidad, Ciudad Universi-
taria es el lugar donde podemos
crecer por su ubicacion estraté-
gica y por contar con un suelo
disponible de 45 hectareas».

Actualmente, Ciudad Univer-
sitariaalbergaa cinco delas diez
unidades académicas de la UNL,
ademas de institutos de doble
dependencia, instalaciones de-
portivas, residencias, hoteleria
y servicios complementarios.

En ese contexto, se estima que el
50% de la capacidad instalada de
la UNL tiene asiento en este po-
lo de desarrollo, configurando
un entramado urbano comple-
jo que funciona como una ver-
dadera ‘mini ciudad’.

UN PLAN PARA CRECER
DE FORMA ORDENADA

El Plan Maestro de Infraes-
tructura fue desarrollado bajo
la coordinacién del Arq. Miguel
Irigoyen y el equipo técnico del
Programa de Planificacion Edi-
licia de la Direccion de Obras de
la UNL, y establece criterios de
uso del suelo, densidad edilicia,
movilidad, servicios y sosteni-
bilidad ambiental.

Segin detall6 Saba, el pre-
dio se organiza en tres grandes
areas: una recreativa-deporti-
va, una académica consolidada
—sobre la traza de la Ruta Nacio-
nal 168—y un nuevo sector creci-
miento Este, de siete hectareas
consolidado mediante refulado,
espacio considerado estratégico
para el crecimiento futuro.

«En esas nuevas hectareas deci-
dimos proyectar aulas comunes
de uso compartido con una escala
compatible con lo que ya existe»,
sefial6. «Pero para poder cons-
truir, primero necesitdbamos ga-
rantizar toda la infraestructura
que no se ve: la que esta enterra-
da y que es absolutamente fun-
damental para cualquier expan-
siény», agrego el arquitecto.

El plan establece, ademas, una
consigna urbanistica clara: solo
se podra edificar sobre el 50% del
suelo disponible, manteniendo
una fachada urbana promedio

de media densidad —planta ba-
jay dos niveles— y reservando el
resto para espacios verdesylare-
serva ecolégica central, concebi-
da como el ‘pulmén’ del predio.

CLOACAS, ENERGIA, AGUA
Y VEREDAS

Las obras ejecutadas duran-
te el dltimo afio responden a esa
légica de preparacion del terri-
torio. La primera intervencién
fue la ampliacién del sistema
cloacal, con una inversién de 60
millones de pesos, que permite
colectar los efluentes de las nue-
vas manzanas y derivarlos, me-
diante un sistema de bombeo, a
la cloaca maxima de la ciudad.

A esta obra se sumo la instala-
cién de una nueva subestacién
de energia eléctrica de 200 Kva,
ubicada en un punto estratégi-
co del predio, con una inversién
de 150 millones de pesos. La in-
fraestructura permite ampliar
la capacidad energética y mejo-
rar lailuminacién urbana de es-
tacionamientosy areas verdes.

La tercera intervencion corres-

ponde a la ampliacion del sumi-
nistro de agua potable, actual-
mente en etapa final de ejecu-
cion, en articulacion con Aguas
Provinciales. «Calculamos el
crecimiento en metros cuadra-
dos de cada manzana y disefia-
mos una distribucién de red do-
miciliaria, para que cada edifi-
cio tenga provision de agua en la
puerta», explic6 Saba.

Finalmente, se concret6 una
de las obras mas visibles: la
construccion de 1.500 metros de
sendas peatonales de hormigén
raspinado, con baldosas podo-
tactiles para personas con capa-
cidades diferentes, por un mon-
to de 450 millones de pesos.

«Son veredas de altisima cali-
dad, con tres tramos bien dife-
renciados: uno que conecta las
unidades académicas con el Par-
que Tecnoldgico, otro que une el
area recreativa con el area de la
Direccion de Salud y un tercero
que vincula el portico de ingre-
so del Predio UNL-ATE con la ro-
tonda de la costanera», detallo el
funcionario. .~

» El dato

50% de la capacidad instalada de la unL tiene asiento en Ciudad

Universitaria.

900 millones de pesos invertidos en cloacas, energia eléctrica,
agua potable y nuevas sendas peatonales.

10.000 personas aproximadamente circulan por Ciudad Universitaria.

280 unidades de transporte publico urbano e interurbano ingresan al dia.

Movilidad

y sostenibilidad

> Las nuevas sendas no solo me-
joranla accesibilidad interna, si-
no que también fortalecen la se-
guridad y promueven una movi-
lidad mas sustentable. «Busca-
mos generar recorridos seguros
para que los estudiantes puedan
salir de noche por dentro del pre-
dio, sin transitar por zonas ex-
ternas», indico Saba.

En paralelo, la uNnL impulsa po-
liticas para desalentar el uso ex-
cesivo del automovil, fomentar el
uso transporte ptblico, la bicicle-
ta, la caminata y todas las prac-
ticas saludables. Actualmente, a
Ciudad Universitaria ingresan
alrededor de 280 unidades del
transporte publico de pasajeros
por dia, correspondientes a cin-
colineas urbanas e interurbanas.

«El auto tiene que tener un li-
mite. No puede ocupar toda la
composicion del espacio», sos-
tuvo. «Las bicisendas, las sen-
das peatonales y la mejora en la
iluminacién ayudan a construir
otra cultura de movilidad».

En un contexto econémico
complejo, lainversion represen-
ta un esfuerzo significativo pa-
rala institucion. «Fue un aporte
muy importante en un afio muy
especial para la economia uni-
versitaria», reconocio el funcio-
nario. «Pero planificar en tiem-
pos de crisis es una tradicion de
la Universidad», concluy6 Saba:
«Preparamos los proyectos pa-
ra cuando las condiciones mejo-
ren. Y cuando eso pasa, las obras
ya estan pensadas, consensua-
dasylistas para concretarse».
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A 10 anos de la muerte del filosofo italiano

La semidtica del Litoral
presente en la maraton
global por Umberto Eco

Para celebrar al semidlogo italiano tras una década de su muerte se realizo una maraton titulada Eco Eco Eco-A World-Wide Talk
for Umberto, que contd con la participacion de autores, intelectuales, traductores y figuras destacadas del panorama cultural
internacional. Argentina fue representada por la UNL y la uBA.

> A 10 anos de la muerte del
gran semiélogo, ensayista, fi-
l6sofo y escritor italiano cono-
cido en todo el mundo Umberto
Eco, quien falleci6 a los 84 afios
el 19 de febrero de 2016, fue re-
cordado con una maratén inte-
lectual digital de 48 horas que
puede seguirse en YouTube y
en la web de la Fundacién Um-
berto Eco. La programacion in-
cluy6 a intelectuales, semidlo-
gos, escritores, literatos y per-
sonas de todo el mundo que se
dieron cita en este evento digi-
tal y, por la Argentina, partici-
paron Eric Hernan Hirschfeld
de la Universidad Nacional del
Litoral y Claudio Guerri, de la
Universidad de Buenos Aires.
Como el objetivo de los orga-
nizadores fue abarcar todas las
zonas horarias para conectar
con un publico verdaderamen-
te internacional, el streaming
comenzoé a las 12 italianas (las
8 de la Argentina) del 18 de fe-
brero. «Sera precisamente en
ese momento, ala medianoche,
cuando el 19 de febrero amane-
cera por primera vez en el pla-
neta, en el archipiélago de Ki-
ribati y las islas Fiyi», explica-
ron los organizadores de la
maratoén titulada Eco Eco
Eco-A World-Wide Talk
for Umberto, que con-
t6 con la participacion /.
de autores, intelec-
tuales, traducto-

resy figuras destacadas del pa-
norama cultural internacional.

La Fundacion Umberto Eco
explic6 que la transmision co-
menzariasimboélicamente en la
isla de Taveuni (Fiyi), atravesa-
da por el meridiano 180 porque
fue alli donde Umberto Eco tra-
baj6 en su famosa novela La is-
la del dia anterior, donde la li-
nea de cambio de fecha permi-
te ‘viajar en el tiempo’ entre el
ayer y el hoy. Tras dar la vuelta
al mundo, desplazandose sim-
bélicamente de este a oeste y
cruzando todos los husos hora-
rios, la maratén concluy6 a las
12 del mediodia italiana del jue-
ves 19 de febrero de 2026.

El programa cont6é con con-
tribuciones de todo el mun-
do, incluyendo un enlace espe-
cial de la Universidad de Har-
vard, durante el cual el disena-
dor Jeffrey Schnapp interactué
con un simulacro de Eco crea-
do mediante inteligencia arti-
ficial. Estas propuestas se alter-
naron con charlas y lecturas en
vivo en Bolonia, a cargo de fi-
guras como Roberto Saviano,
Stefano Bartezzaghi y Alessan-
dro Bergonzoni, entre muchas

otras. Por la Argentina, parti-
ciparon Eric Hernan Hirsch-
feld de la Universidad Nacional
del Litoral y Claudio Guerri, de
la Universidad de Buenos Aires.

‘CONVERSACION PLANETARIA’

Eric Hernan Hirschfeld, gra-
duado en Letras en la UNL y
becario doctoral del 1HUC-
so UNL-Conicet, particip6 del
evento y comenté que «la idea
de ‘maraton’ fue el nombre que
se le dio a unas jornadas de ca-
racter mundial organizadas
por la Fundacién Umberto Eco,
donde se propuso una ‘conver-
sacién planetaria’. En lugar de
organizar mesas tematicas, se
distribuyeron las presentacio-
nes geograficamente de acuer-
do con las personas convoca-
das. El coloquio duré 48 horas
corridasy finaliz6 en el aniver-
sario del fallecimiento de Um-
berto Eco, el 19 de febrero».

«La propuesta consisti6 en
que cada convocado hablara
sobre su relaciéon con la obra
de Eco o el impacto de ésta en
su pais o universidad. Partici-
paron artistas, tedricos, criti-
cos e incluso amigos y familia-
res. El objetivo de la fundacién,
que realiza un fuerte trabajo de
archivo, era dejar a disposicién
las multiples formas de leer la
teoria del autor italiano», resu-
mi6 Hirschfeld.

Su participacién como uno de
los convocados por Argentina
se refirié a la obra de Umberto
Eco en relacion con la historia
de la semidtica en el pais, espe-
cificamente entre los anos 60

y 80. «Actualmente soy beca-
rio doctoral del Instituto de
Humanidades y Cien-

cias Sociales (1HUC-

so) con doble de-
pendencia UNL-Co-

Umberto Eco, semidlogo, ensayista, filésofo y escritor italiano fallecido en 2016.

nicet. En mi presentacion mos-
tré como las teorias de Umberto
Eco permitieron pensar la dis-
ciplina en Argentina de forma
singular, integrando teoria y
practicaydestacando la dimen-
sién politica de las cienciasy los
signos. Comparti el espacio con
Lucrecia Escudero Chauvel y
Claudio Guerri».

ACERCAMIENTO
DESDEEL LITORAL

Para Eric Hernan Hirschfeld
su participacion fue «muy bien
recibida porque implic6 un
acercamiento a una obra con

Universidad Nacional del Lito-
ral. «Propongo pensar una ‘se-
miética regional” a través de fi-
guras como Carlos Caudana,
Isabel Molinas y Nidia Maida-
na, entre referentes del campo
que permitieron el ingreso de
autores como Umberto Eco, Ro-
land Barthes, Algirdas Greimas
y muchos otros».

«Mas alla de historizar lo que
paso con la semiética en la Uni-
versidad —cuenta el investiga-
dor— pensar una disciplina tan
particular como la semidtica
fuera de polos histéricos como
la uBaimplica mirar de cerca c6-

miltiples  puntos mo en universidades
de fuga, que incluye muchas veces deses-
produccion teérica, Q timadas por la his-

literaria y critica.

toriografia también

Desde la organiza- «Fueun intercambio hubo acontecimien-

ciéon nos invitaron

tos de invencion te6-

- muy significativo ; e

a pensar la nocién . ricay critica».

de ‘biblioteca’ pa- por compartiy Entre sus mate-
ra abordar una pro- espacio con riales de trabajo, el
ducciéon tan vasta autores que lei becar'lo cueflta'que
que a veces presen- d . trabaja  principal-
ta propuestas te- U ante micarrer@  mente con archivos
ricas que se contra- yunaalegria de caracter admi-
dicen entre si, co- representar ala UnL, nistrativo, pertene-

mo sucede en libros
como Obra abierta

entendiendo que 4,

cientes a la Facultad
Humanidades

y Los limites de la  sepuedeproducir 'y Ciencias (FHUC-
interpretacion». Y .0 imiento desde UNL), entre los que
asegura que «el co- . se destacan progra-
loquio tuvo forma- las humanidades g de catedra y
lidad académica pe- con estas proyectos de inves-

ro también una di-
namica interesante,
cerrando con una
mesa de amigos en
el pueblo donde Eco celebraba
su cumpleafnos».

Todas las presentaciones rea-
lizadas en esta maratén digital
global estan disponibles en la
web de la Fundacion Umberto
Eco, donde también se accede a
proyectos de archivos y biblio-
grafia publicada e inédita.

Enrelacion con sulineade in-
vestigacion en el 1HUcso, Eric
Hernan Hirschfeld esta finali-
zando su tesis doctoral en Se-
miética por la Universidad Na-
cional de Cordoba, centrada en
los procesos de instituciona-
lizacién de la semiética en el
pais, tomando como caso a la

perspectivas» ~ Eric
Herndn Hirschfeld

tigacion. «Estos do-
cumentos permiten
ver como teorias de
autores como Um-
berto Eco o Roland Barthes se
integran en una forma de pen-
sar la semiotica de manera te-
rritorial en el Litoral».

Por eso, Eric Hernan Hirsch-
feld relata que participar de es-
te evento global «fue un inter-
cambio muy significativo por
compartir espacio con auto-
res que lei durante mi carrera
y una alegria representar a la
UNL, entendiendo que se pue-
de producir conocimiento des-
de las humanidades con estas
perspectivas». .~

Acceder a la maratén digital:
www.fondazioneumbertoeco.org



Ciencia santafesina

~

~

Se comercializa silice
al revalorizar la cascara de arroz

Se trata de un nanomaterial de alta pureza utilizado en mdltiples industrias. Fue desarrollado por un grupo de investigacion
de Fi0 e INncAPE (UNL-Conicet) e INGAR (uTn-Conicet) y hoy lo comercializa la empresa Risiera srL (arroz San Javier).

> ;Puede la cascara de arroz, hoy
residuo a gran escala de las arro-
ceras, convertirse en una materia
prima cotizada en el mercado?

Desde hace muchos anos, un
grupo de investigacién de la Fa-
cultad de Ingenieria Quimica de
la unLy del Instituto de Investi-
gaciones en Catdlisisy Petroqui-
mica (INCAPE, UNL-Conicet), con
la participacién de investigado-
res del Instituto de desarrollo
y disefio (INGAR, UTN-Conicet),
viene trabajando puertas aden-
tro del laboratorio en diferentes
lineas de trabajo que buscan lo-
grar dioxido de silicio a partir de
materiales amigables con el am-
biente. Asi es que descubrieron
que la cascara de arroz puede
transformarse en un nanoma-
terial de alta pureza utilizado en
miiltiples industrias. Esto llevé
alaarticulacién con la empresa
Risiera SrL, una de las grandes
arroceras de nuestra provincia,
ubicada en San Javier.

Betina Faroldi, investigado-
ra de la F19, destaco la viabilidad
de transformar unresiduoenun
recurso estratégico para la re-
gion: «Actualmente, este residuo
solo se vendia a muy bajo costo a
la industria avicola donde es uti-
lizado como cama de pollos. En
nuestro laboratorio logramos
desarrollar un proceso senci-
llo que consta de una secuen-
cia de lavados seguido de un tra-
tamiento térmico para obtener

dioxido de silicio o silice de alta

pureza que puede ser empleada
como materia primay aditivo en
diversas aplicaciones como en la
industria de los ceramicos, pin-
turas, adhesivos o vidrios».

Otro factor destacable del resi-
duoesqueapartirde1kgdearroz
se producen 200 g de cascarasy
40 g de SiO2 con una pureza su-
perior al 98%. Se logra un rendi-
miento global del proceso del 20%
delas cascaras de partida.

Como grupo de investigacion,
afiadio la investigadora, «que el
fruto de nuestro trabajo llegue
al mercado significa la valida-
cién del conocimiento genera-
doy su transformacion en valor
social y econémico».

CUIDARELAMBIENTE
YLA COMPETITIVIDAD LOCAL
Este desarrollo no sélo propu-
so una solucion ambiental ante
el exceso de residuo arrocero en
la provincia de Santa Fe, sino que
también fortalece la competitivi-
dad de la cadena arroceralocal.
Por su parte, Pablo Bode socio
gerente de Risiera SRL y egre-
sado de la Facultad de Ciencias
Econémicas de la UNL sostuvo:
«Ademas del hito de poder salir
al mercado con este producto,
para nuestra empresa es suma-
mente importante poder esta-
bilizar la produccién, dar con el
producto adecuado y producir
verdaderamente su escalado».

jJp—

Marzo 2026 ELPARMINI:O | o7

O

«Este es un caso

muy destacable

de graduados-
emprendedores con
sentido de pertenencia
ala universidad
publica, que

buscan desarrollos
tecnologicos para
implementar en
conjunto con nuestros
investigadores;

para hacer mds

E ] eficientes sus procesos,

El paso siguiente, sostuvo Fede-
rico Mounier, Ingeniero Quimi-
co de la Figy socio de la firma, «es
pensar en poder producir mayo-
res cantidades para abastecer un
mercado que es enormey, para el
cual, nuestro producto cumple
con todas las exigencias. Hemos
estabilizado la produccion de tal
manera que los informes de labo-
ratorio son muy buenos».

La firma santafesina Risiera
srL se dedica a la produccion,
industrializacién y comercia-
lizacion de arroz elaborado en
distintas variedades y presen-
taciones.

«Este proyecto es muy impor-
tante desde lo institucional no s6-
lo para nuestra Facultad sino pa-
ralaUniversidad, yaque esun ca-
so en el que graduados de la UNL
vuelven a sus lugares de origen,
deciden emprender y regresan
luego a buscar desarrollos tec-
nolégicos para implementar en
conjunto con nuestros investiga-
dores; siempre con los objetivos
de hacer mas eficientes sus pro-
cesos, disminuir el impacto am-
biental y generar empleo califica-
do», expreso el secretario de rela-
ciones con el medio de la F10, Lu-
cas Bruera. «Este es un caso muy
destacable de graduados-em-
prendedores con sentido de per-
tenencia a la universidad publi-
ca, el lugar donde nacieron, y
con responsabilidad empresa-
rial y ética profesional», remarco.

DIVERSAS APLICACIONES

En el dentifrico, el jab6n para
la ropa, las pinturas, los suple-
mentos dietarios, farmacosyen
multiples productos de la vida
cotidiana encontramos diéxido
de silicio en diferentes propor-
ciones. Se trata de un material
con propiedades que lo hacen
muy versatil (insipido, de color
blanco, inerte, abrasivo suave,
mejora la viscosidad, controla
la humedad, etc.).

En alimentos puede utilizar-
se como agente antiaglomeran-
te en polvos y espesante en liqui-
dos; en la industria farmacéuti-
ca como excipiente, agente des-
integrante y mejorador de flujo; y
enotrasindustrias se puede apli-
car como: componente en cera-
micas, vidrio, abrasivos, cosmé-
ticos, pinturasy recubrimientos.

FINANCIAMIENTO

Para que la iniciativa pueda
desarrollarse y continuar con-
solidandose, fue necesario re-

» Equipos de trabajo

Laura Cornaglia, Betina Faroldi,
Carlos Lopez Vargas, Carlos
Imbachi, Santiago Tomasini, Marfa
Aneley Paviottiy Rodrigo Torra
del iNcaPE; Pio Aguirre e Ignacio
Schmidhalter del INGAR.

disminuir el impacto
ambiental y generar
empleo calificado»

~ Lucas Bruera,
secretario de
relaciones con el
medio de la FIQ.

currir a diferentes lineas de fi-
nanciamiento a lo largo de sus
diferentes etapas.

El primer proyecto comenzoé
en 2020 con la construccion y el
disefio de una planta piloto para
escalar la produccién de silice
de alta pureza a través de la cas-
cara de arroz para ser empleada
como materia primay aditivo en
diversas aplicaciones. En 2023,
con la Planta Piloto en marcha,
se desarroll6 una tecnologia pa-
ra el aprovechamiento de la cas-
cara de arroz como combustible
masico en la produccién de sili-
ce de alta pureza.

Ambos proyectos recibieron fi-
nanciamiento a través de la linea
SFInnovar delaAgencia Santafe-
sina de Ciencia, Tecnologia e In-
novacion de la provincia de Santa
Fe. En 2021 también fueron selec-
cionados para su financiamien-
to en la convocatoria del Progra-
ma de Investigacion y Desarrollo
Orientado a Problemas Sociales
y Productivos, que financia por
completo lauNL. .~
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Gestion 2026-2030

/

Asum/o [aura Tarabe//a
primera rectora mujer

istoria de la uNL

En el historico
Paraninfo de la unL
este viernes 6 de
marzo asumio junto

a Liliana Dillon como
vicerrectora. Ambas
ejercerdn sus cargos al
frente de la unL hasta
2030. «Asumimos un
nuevo periodo de
gobierno reafirmando
el valor estratégico de
la educacion superior
publica, gratuita y de
calidad», remarcé
Tarabella.

aura Tarabella se
convirtié en la pri-
mera mujer en asu-
mir al frente de la
conduccion del Rec-
torado de la uNL para el periodo
2026-2030 y sera acompafnada
por Liliana Dillon como vice-
rrectora. El acto de asuncion se
desarroll6 en la manana de es-
te viernes 6 de marzo en el his-
torico Paraninfo de la uNL que
luci6 colmado por miembros de
la comunidad universitaria del
Litoral que acompafaron la ce-
remoniay ovacionaron alas au-
toridades entrantes y salientes
en varios momentos.
«Atendiendo a un contexto na-
cional e internacional desafian-
te, reafirmamos el valor estra-
tégico de la educacion superior
publica, gratuita y de calidad.
Defendemos la autonomia uni-
versitaria como condicién de li-
bertad académica y el pluralis-
mo en la toma de decisiones»,
enfatiz6 Tarabella durante el
acto que cont6 con la presencia
de autoridades nacionales, pro-
vinciales y locales; el rector sa-
liente Enrique Mammarella y

la vicerrectora saliente Lari-
sa Carrera, rectoras y rectores
de otras universidades argen-
tinas y extranjeras; ex rectores
de la unL; decanasy decanos, ex
decanas y ex decanos de las di-
ferentes unidades académicas
que conforman la UNL; ademas
de numerosos integrantes de to-
dala comunidad del Litoral.

La ceremonia de asuncion fue
transmitida en directo por la
pantalla de Litus TV y por You
Tube de Litus Educa, donde se
puede revivir el acto y consul-
tar mas materiales informati-
vos vinculados al proceso elec-
toral que vivié la uNL durante
los tltimos meses.

HITO HISTORICO
ENLAVIDADE LAUNL
Tarabella aseguré que «nues-
tro horizonte es claro: seguir
construyendo una UNL inclu-
siva, innovadora, sostenible y
comprometida con los grandes
desafios de nuestra época. Re-
afirmamos nuestro ideario en
términos de excelenciay calidad
académica e institucional, pero
también creemos firmemente

en una universidad que defien-
da la democracia y la igualdad
como pilares de la convivencia,
que promueva la cultura y de-
sarrolle el conocimiento, que
afiance su protagonismo en la
region pero que proyecte y am-
plie globalmente su territoriali-
dad», aseguro tras lo cual ratifi-
c6 el hito histérico de contar con
dos mujeres al frente de la con-
duccion de esta centenaria Uni-
versidad Nacional del Litoral co-
mo lo defini6é la Asamblea Uni-
versitaria reunida el 11 de di-
ciembre de 2025.

Continué6 enfatizando que «el
dialogo, la escuchaylano agre-
sion son pilares fundamenta-
les para la convivencia demo-
cratica, las relaciones perso-
nales, los vinculos sociales y el
desarrollo de relaciones salu-
dables en nuestras institucio-
nes». En varias ocasiones, larec-
tora de la UNL enfatiz6 la impor-
tancia del didlogo, de la escucha
y de la construccion colectiva. Y
remarc6 que «la autonomia de
la universidad se defiende con
practicas politicas democrati-
cas que resguardenla capacidad

de nuestros 6rganos de gobier-
no colegiados, de toma de de-
cisiones razonables, buscando
consensos sobre cémo debemos
avanzar para producir cambios
a partir de objetivos comunes y
orientaciones estratégicas».

EJES CENTRALES
DEL PROXIMO PERIODO
LaRectorarecordé laaproba-
cion del Plan Institucional Es-
tratégico UNL 100+10 que con-
tiene los lineamientos rectores
de la planificacion de la Univer-
sidad para la préxima década,
y refiri6é que su gestién comen-
zara con la Cuarta Evaluaciéon
Institucional de la uNL ante la
CONEAU. En ese marco, asegu-
r6 que los lineamientos de ges-
tion serdn: «Una universidad
que ensefa e incluye, que pro-
mueve permanencia y bienes-
tar, que aboga por una cultu-
ra de respeto, equidad de gé-
nero y sostenibilidad ambien-
tal. Garantizar el derecho a la
educacién superior es el nicleo
de nuestra misién. El compro-
miso con el ingreso, la perma-
nencia y la graduacion efectiva



requiere politicas académicas
integrales, que combinen in-
clusion, acompafiamiento y ex-
celencia formativa».

Subrayé a su vez, «la innova-
cion pedagogica, en tecnologias
educativas, la formacion docen-
te y la consolidacién de la vir-
tualidad y entornos hibridos,
constituyen acciones poten-
tes para seguir profundizando.
Nos interpelan nuevas formas
de ensefianza, nuevas practicas
de aprendizaje para estudiantes
atravesados por otras expecta-
tivas muy distintas a las que tu-
vimos quienes iniciamos nues-
tra formacién universitaria al-
gunas décadas atras». Y asegur6
que se profundizaran las ac-
ciones de internacionalizacién
de la Educacion Superior y las
Précticas de Extensién de Edu-
cacién Experiencial.

Como segundo lineamien-
to se refiri6 a «<una Universidad
que investiga, innovay transfie-
re. La uNL se ha consolidado co-
mo un actor central en la pro-
duccién de conocimiento cien-
tificoy tecnolégico. En esta nue-
va etapa, el desafio es dar un
salto cualitativo, promovien-
do una investigacion con ma-
yor impacto social, econémi-
co, ambiental y cultural, es de-
cir, impulsar de manera signi-
ficativa procesos de generacion
de conocimientos en los con-
textos de su aplicacion. Poten-
ciar el programa car+p haciaun
modelo co-construido con acto-
res externos (publicos y priva-
dos). Se impulsara la consolida-
cion de agrupamientos discipli-
nariosy co-disciplinarios, como
centros, laboratorios e institu-
tos como espacios estratégicos
de fortalecimiento y produccién
de conocimiento disciplinario e
interdisciplinario«.

Asimismo prioriz6 la transfe-
rencia tecnolégica y la vincula-
cién con el sector productivo y
los distintos niveles del Estado
como areas clave.

Como tercer lineamiento de
gestion, Tarabellaresalté: «Una
universidad que se proyectaala
regiény se abre al mundo. Pro-
curaremos consolidar la insti-
tucionalizacion de la extensién
consuintegraciénaladocencia
e investigacion; apoyar la for-
mulacién de politicas publicas
mediante acuerdos con el esta-

do e impulsar politicas cultura-
les integradas con otras accio-
nes de la universidad y del te-
rritorio. En materia de interna-
cionalizacion nos centraremos
en afianzar las acciones hacia
el cuerpo académico mejoran-
do dispositivos que promuevan
la sinergia con las otras insti-
tuciones; profundizar la ‘inter-
nacionalizacién en casa’ (expe-
riencias colaborativas para es-
tudiantes y docentes); ampliar
las redes de cooperacion y el
vinculo con organismos inter-
nacionales (oPs, UNESCO, etc.)».

Tras lo cual subray6 que «la
construccion de alianzas estra-
tégicas con gobiernos en dife-
rentes escalas y actores claves
de la sociedad y de la produc-
cion, seguira siendo una cues-
tién relevante».

CUARTA EVALUACION
ANTE CONEAU

En cuarto lugar, mencioné
«una universidad que se ges-
tiona con calidad y transparen-
cia. La calidad institucional y
la transparencia son condicio-
nes indispensables para la con-
fianza publica. Por eso, el inicio
de la gestion 2026—2030 estara
marcado por la Cuarta Autoe-
valuacién y Evaluacién Insti-
tucional ante coNEAU, proceso
que permitird revisar logros,
desafios y metas futuras».

Para finalizar, la rectora Ta-
rabella evocé su recorrido atra-
vesado por la educacién pu-
blica: «Si estoy hoy aqui, es en-
tonces porque las politicas de
Estado en la tradicion argenti-
na han permitido sostener un
sistema de educacion publica
de la mas alta calidad. Soy, co-
mo lo expresé en otras oportu-
nidades, una mujer formada y
transformada por la educacién
publica y la universidad publi-
ca... porque la universidad no
solo construye futuro, sino que
transforma vidas».

«Son constantes y perma-
nentes los cuestionamientos a
la Universidad Publica y al Sis-
tema cientifico Nacional en los
tiempos que corren de parte
del gobierno nacional. Es ma-
nifiesta la falta de interés de
un gobierno nacional por pro-
veer los recursos necesarios
parael correcto funcionamien-
to de las instituciones, como lo

notade lapa .~
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«Por primera vez en 106 anios de historia de nuestra universidad quienes asumen este liderazgo

son dos mujeres, lo que da cuenta que la UNL siempre se ha caracterizado por generar rupturas,

porque estd en su origen y se permite romper con estereotipos culturales. Este acontecimiento es

corolario del camino recorrido, del trabajo realizado, por momentos en silencio por muchas mujeres

en funciones de docencia, investigacion, extension y de la gestion universitaria, que abrieron

puertasy construyeron puentes para alcanzar estas reivindicaciones». ~ Laura Tarabella

es también el desconocimien-
to de la necesidad de recom-
posicion del salario de los tra-
bajadores de las Universida-
des Publicas en particular, y
de la Ciencia en general. Mas
que nunca debemos redoblar
esfuerzos, energias para que
se garantice un financiamien-
to acorde al sostenimiento de
nuestras instituciones educa-
tivas. No son tiempos sencillos,

pero somos la Universidad Na-
cional del Litoral. 106 afios de
historia y trayectoria nos ava-
lan y respaldan. Podremos, sa-
bremos avanzar y prosperar. A
ello nos abocaremos para pro-
fundizar el reformismo como
practica», defini6 Laura Tara-
bellay convocé a toda la comu-
nidad universitaria del Litoral
a trabajar en conjunto los afios
por delante.

» Compromiso
con la Universidad
publica

Elrector saliente Enrique
Mammarella hizo uso de la
palabra para agradecer tras ocho
afios de gestién: «Con mucha
emociény con el saber del deber
cumplido quiero agradecer,
especialmente al equipo de
gestién que durante estos ocho
afios no descansd bregando
siempre por una Universidad en
permanente transformaciény
crecimiento, y por una sociedad
mas justa, mas inclusivay con
oportunidades para todos».

«Claramente, este camino no

lo recorri solo. Mirando hacia
atras, recuerdo cuando iniciamos
este camino junto a Claudio
Liz&rraga, con la mirada puesta
en la Universidad del Centenario.
Su partida prematura fue un
golpe duro, pero su legado
reforzé lallama de nuestra Lux
Indeficiens, esa luz que no falta

y que guia nuestro compromiso
con laverdady el conocimiento.
Posteriormente, con Larisa
Carrera, nos tocé conducir la
salida de la pandemiay enfrentar
la crisis socioeconémica del
paisy la falta de presupuesto
Universitario. En todo este
tiempo hubo momentos

tristes y momentos felices;
momentos de incertidumbre
ante lo desconocidoy de

certeza absoluta en nuestra
misién institucional», asegurd
Mammarella tras lo cual
agradecid al equipo de trabajo,

a docentes, nodocentes,
estudiantes, jubilados, a

las entidades gremialesy
autoridades universitarias.

«Alanueva gestién que
asume el desafio de conducir
los destinos de nuestra casa:
les deseamos el mayor de los
éxitos. Reciben una universidad
innovadora, transparente y
profundamente conectada
con su entorno. Que la pasién
y el compromiso los guien en la
construccién de launL de los
proximos cien afios», cerré el
rector saliente.
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Quién es?
Adriana La Selva

Es artista escénica e investigadora
brasilefia radicada en Bélgica.
Su trabajo vincula teatro,

danza, filosofiay tecnologias
digitales, con foco en el cuerpo
como espacio de conocimiento
y experimentacion. Formada

en la Universidad de San Pablo

y con estudios de posgrado en
Europa, desarrolla proyectos
internacionales de creacién
einvestigacién en artes
performativas contemporaneas.

por ALINAPOZZOLO
prensa@unl.edu.ar

La investigadora

y artista brasilefia
VIisito por primera
vez la Argentina y la
ciudad de Santa Fe
yendidlogo con El
Paraninfo reflexiono
sobre su recorrido
artistico, el cuerpo
como espacio de
conocimiento y los
desafios que plantea
la virtualidad para
las artes escénicas
contempordneas.

" Entrevista

Este mes charlamos con Adriana La Selva

/

«El cuerpo

tambi

A

produce

La investigadora y artista bra-
sileha Adriana La Selva visit6
por primeravez la Argentinayla
ciudad de Santa Fe invitada por
la Universidad Nacional del Lito-
ral, en el marco de una propues-
ta académica orientada al inter-
cambio internacional en torno
al arte, el cuerpo y las tecnolo-
gias contemporaneas. Durante
su estadia comparti instancias
de formacion y didlogo con estu-
diantes y docentes, y abordo las
relaciones entre practicas escé-
nicas, pensamiento critico y en-
tornos virtuales.

Radicada actualmente en Bél-
gica, La Selva desarrolla un tra-
bajo que articula teatro, danza,
investigacién académicay expe-
rimentacién tecnolégica con es-
pecial interés en la transmisién
de saberes corporales y las for-
mas en que las practicas escéni-
cas pueden ser pensadas como
archivos vivos. En dialogo con
El Paraninfo, reflexiona sobre
su recorrido artistico, el cuerpo
como espacio de conocimiento
y los desafios que plantea la vir-
tualidad para las artes escéni-

cas contemporaneas.
g

Es tu primera vez en la Ar-
gentina ;qué te genera es-
ta experiencia?
Es mi primeraveztan-
to en Santa Fe como en
Argentina. Vivi los
primeros 25 afos
de mi vida en Bra-
sil, en San Pablo,y

recién después
" de mudarme a

Europa comen-
cé a conocer otros
paises de Améri-

€rn plernsa

&

8|

—l=—

ca Latina. Esta visita represen-
ta una oportunidad muy signi-
ficativa para reencontrarme con
laregién desde otro momento de
mi trayectoria personal y profe-
sional.

g

Elteatro aparecio muy tempra-
no en tu vida, jcudndo sentiste
queeseiba a ser tu camino?

No provengo de una familia
de artistas, pero cuando tenia
13 0 14 anos mi abuela comen-
z6 allevarme al teatro todos los
fines de semana. Ver obras fue
una experiencia transformado-
ra, volvia a casa e intentaba re-
construir todo lo que habia vis-
to. Alli entendi que queria dedi-
carme a esto. A los 15 anos me
inscribi por mi cuenta en una
escuela técnica de teatro en San
Pablo. Cuando quedé seleccio-
nada recién se lo conté a mi fa-
milia, y entre todos encontra-
ron la manera de acompafar
mis estudios. Fue una decisién
muy natural: senti que ese era
mi camino.

g
Ademds de la prdctica artisti-
ca, tu trabajo incorpora la in-
vestigacion. ;En qué momento
el cuerpo empezé a convertirse
también en objeto de estudio?

Al ingresar a la Universidad
de San Pablo confirmé mi inte-
rés por el teatro, pero también
descubri la investigacion acadé-
mica. Siempre habia bailado —
desde los tres afos— y comen-
cé a comprender que el cuerpo
también piensa y produce pen-
samiento y conocimiento.

Me interes6 investigar qué su-
cede antes de la creacién escéni-
ca: c6mo se prepara un cuerpo,
qué saberes se construyen a tra-
vés del entrenamiento fisico in-
cluso antes de ser formulados en
palabras. Alli empecé avincular
la practica artistica con pers-
pectivas filoséficas, feministasy
criticas que permiten repensar
las tradiciones teatrales desde el
presente social y politico.

g
Tu recorrido te llevo luego fue-
ra de Brasil, jqué bisquedas
personales y artisticas estuvie-

ron detrds de ese cambio?

Fue una decisién profunda-
mente personal. En un momen-
to senti la necesidad de cam-
biar de contexto y salir de San
Pablo. Vendi mi auto y viajé a
Australia, donde trabajé duran-
te un afo y medio. Luego reco-
rri Nueva Zelanda y alli conoci
auna persona belga que me lle-
v6 finalmente a Europa.

Mas tarde realicé una maes-
tria en la Universidad de Lan-
caster, en Inglaterra, donde in-
vestigué el entrenamiento fi-
sico a partir del concepto fi-
los6fico de “devenir animal”,
desarrollado por Gilles Deleu-
ze y Félix Guattari, exploran-
do movimientos inspirados en
corporalidades animales, de-
sarrollando la idea de que el
cuerpo puede desplazarse ha-
cia otras formas de sensibilidad
y percepcion.

g
Hoy se habla cada vez mds del
cuerpo como un espacio para
comprender emociones, ;qué
lugar ocupa esa idea dentro del
teatroy la danza?

El cuerpo sensible entra en re-
sonancia con el entorno y per-
mite percibir y elaborar proce-
sos emocionales, pero también
formas de atencion y de relacién
con el mundo. En muchas prac-
ticas escénicas el trabajo consis-
te justamente en afinar esa ca-
pacidad de percepcién: cémo
respiramos, como distribuimos
el peso, cémo una tensién o una
energia circula por el cuerpo.

A veces una emocion aparece
primero en una sensacién fisica
—en la respiracion, en el pecho
o en las manos— y el entrena-
miento escénico ayuda a reco-
nocer esos procesosy a transfor-
marlos en accién o en presencia.
Esa relacion entre percepcion,
emocion y corporalidad consti-
tuye uno de los ejes centrales de
mi investigacion.

g
En tus proyectos recientes apa-
rece la tecnologia y el mun-
do virtual, jqué posibilidades
abre ese cruce entre arte, cuer-
poy entornos digitales?

Lo pienso como un proceso
de traduccion. Toda tecnologia
traduce una experiencia; ya lo
hacian lafotografia o el cine. Lo
que me interesa de los entornos
virtuales actuales es la posibili-
dad de interaccion.

Hoy pueden generarse siste-
mas donde el espacio virtual
responde en tiempo real a las
acciones del cuerpo. A través de
algoritmos, el movimiento mo-
difica energias, ritmos o resis-
tencias dentro del entorno di-
gital. El archivo deja de perte-
necer al pasado y comienza a
construirse en el presente, me-
diante la interaccién.

g
Frente a estas nuevas herra-
mientas, ;qué transformacio-
nes imaginds para las expe-
riencias escénicas del futuro?

Probablemente muchas de
estas experiencias ya no pue-
dan definirse inicamente co-
mo teatro —en el sentido tra-
dicional- , sino como espacios
performativos o instalaciones.
Lo virtual todavia tiende a ser
inmersivo e individual, lo que
limita la dimensién colectiva
propia del hecho teatral.

Sin embargo, estas tecnolo-
gias evolucionan rapidamente y
seguramente daran lugar a ex-
periencias hibridas. Paradgéjica-
mente, trabajar con tecnologia
también me hizo redescubrir la
belleza del teatro en su forma
mas simple: el encuentro direc-
to entre artistasy espectadores.

g
Para quienes estdn dando sus
primeros pasos en el arte, ;qué
importancia tiene aprender a
escuchar y trabajar el propio
cuerpo?

Es fundamental profundi-
zar en la practica, trabajar mu-
cho y sostener el entrenamien-
to. También comprender que
nunca empezamos desde ce-
ro: creamos en dialogo con las
genealogias artisticas que nos
preceden.

La creacién no surge del cor-
te con el pasado, sino del inter-
cambio que permite transfor-
mar aquello que ya existe.
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El desafio de crear
referentes femeninos ,
de la cienciay la tecnologia

El11 de febrero se conmemora el Dia Internacional de la Mujer y la Nifia
en la Ciencia, proclamado por la onu para promover la igualdad

de género y el acceso de mujeres y nifias a carreras stem (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matemdticas).

> Cada afio 11 de febrero se cele-
bra el Dia Internacional de las
Nifas y Mujeres en Ciencia, fe-
cha instituida por la Asamblea
General de las Naciones Unidas,
con el desafio de visibilizar y em-
poderar alas mujeres en ciencia.

En Argentina, la brecha en el
area STEM (Ciencia, Tecnolo-
gia, Ingenieria y Matematicas)
es clara: segiin datos de la ex Se-
cretaria de Politicas Universita-
rias, se graduaba una ingeniera
cada 10.427 mujeres, frente a un
ingeniero cada 3.238 hombres.

Especialistas advierten que
el efecto Matilda persiste en las
disciplinas sTEM. Este fenome-
no, nombrado en honor a la ac-
tivista Matilda Joslyn Gage —
quien fue rechazada de medi-
cina en el siglo x1x por ser mu-
jer—, describe la invisibilizacion
delas contribuciones femeninas
en favor de los hombres. Actual-
mente, el desafio es la percep-
cién de género asociada a estas
carreras.

«Realicé mis estudios pri-
marios en el colegio San José
de Guadalupe de las Herma-
nas Franciscanasy el secunda-
rio en la Escuela Industrial Su-
perior (E1S-UNL); me interesaba
por todos los temas pero habia

cierto interés notorio cuan-
do se me planteaba un proble-
ma de tipo matematico», indi-
c6 Gladis Pradolini, docente de
la F1g e investigadora del Coni-
cet; y aiadi6: «<Hablaba mucho
con los profesores y conocidos
sobre si seguir una ingenieriay
las respuestas recibidas me in-
comodaban un poco: una mujer
ingeniera no lograra desenvol-
verse bien, decian».

Pradolini, quien es Licenciada
en Matematica Aplicada y Doc-
tora en Matemadtica, expres6 no
encontrar obstaculos en su ca-
rrera y desempefio profesional
por ser mujer; aunque advierte
que «la mayoria de los puestos
de trabajo eran para hombres».

«Esto no me detuvo, pero re-
sulto bastante dificil y arduo el
camino: conseguir cargos do-
centes de poca dedicacién (no
habia posibilidad de dedicacién
exclusiva), lo cual requeria dic-
tar muchas asignaturas que po-
nian limite al tiempo destinado
a investigacion», destacé. «Ha-
bia ingresado a la carrera de
investigadora del Conicet y pa-
ramiera muy importante dedi-
carle tiempo a la investigacion
porque me apasionaba. Desde
2004 también soy profesora con

dedicacion exclusiva en Fi1Q-
UNL», finaliz6 Pradonlini.

MODELOS FEMENINOS

En linea de continuidad con
lo expresado por Pradolini y en
el articulo publicado en el si-
tio “‘Chicas en Tecnologia® Nata-
lia Ceaglio, docente de la FBCB e
investigadora del Conicet, afir-
mo que «la visibilidad es un fac-
tor clave para despertar el inte-
rés de las nifas por el desarrollo
de vocaciones STEM» y agrego:
«Cuando ven personas ‘pareci-
dasaellas’ que estan trabajando
en ciencia y tecnologia y ven lo
que pueden hacer o lograr pue-
den imaginarse en esos roles».

En consonancia con lo expues-
to, Mercedes De Zan, docente de
la FBCB Yy directora del Laborato-
rio de Control de Calidad de Me-
dicamentos dijo: «Un factor cen-
tral es el rol de la escuelaydelos
docentes en esa etapa tempra-
na de formacion», al tiempo que
anadi6 que «es importante, ade-
mas, contar con modelos feme-
ninos en ciencia, que les permi-
taalas ninasy adolescentes ver-
se reflejadas y comprender que
es posible que hagan una carre-
ra cientifica compatibilizando
con otros proyectos de vida. En

» Tips para estudiar
una carrera STEM

A5 T

> ¢Cuéles sonlos aspectos a tener en cuenta para comenzar a cursar una
carrera universitaria en el area sTem? En este sentido, las investigadoras
Natalia Ceaglio, Gladis Pradolini, Mercedes De Zan, Yamile Soledad Caro
y Andrea Bosisio coincidieron en algunos tips:

« Si uno tiene la libertad de estudiar sin condicionamientos, debe buscar,
probar, equivocarse y volver aintentar. No quedarse en una carrera univer-
sitaria que no nos motiva. Debe seguir sus gustos, intereses e instintos.

« Dedicarle tiempo, son carreras demandantes; lo que supone no dejar
todo para dltimo momento porque la Universidad no es el colegio secun-
dario e implica seguir adelante a pesar de las posibles frustraciones con
las que se encuentre. Es fundamental no desanimarse frente a las difi-
cultades iniciales.

* Fortalecer las bases en matematica, quimica y biologia (en el caso de
elegir, biotecnologfa).

* Buscar ayuda y acompafiamientos de docentes, compafieros y tutores,
hoy la unL ofrece estas oportunidades.

 Aprovechar cada minuto de explicacién de los docentes y sacarle pro-
vecho al maximo, desde las teorias hasta las experiencias practicas, que
sonirrepetiblesy la columna vertebral de la carrera.

* Incursionar de manera temprana en proyectos de investigacién/pasan-
tias/trabajos en docencia porque va a acercar a su futuro laboral y repre-
senta una ‘zanahoria’ para no perder el estimulo e interés.

* Las carreras cientificas y tecnolégicas requieren esfuerzo, pero tam-
bién ofrecen la enorme satisfaccién de aprender, descubriry contribuir al

conocimientoy al bienestar de la sociedad. .~

mi caso, por ejemplo, soy mama
de cuatro j6venes mujercitas. Mi
doctorado lo arranqué con tres
de mis hijas nacidas y la cuar-
ta en camino. No fue tarea facil,
pero se puede lograr».
«Claramente también impac-
tan los estimulos tempranos enla
escuela;lasactividades enlabora-
torios, experiencias recreativas,
ferias de ciencias. En el caso de
las nifnas, todavia pesan algunos
estereotipos culturales que aso-
cian la ciencia y la tecnologia con
lo masculino y justamente rom-
per desde temprano estas ideas es
fundamental», destac6 Ceaglio.
Es en este sentido, que Yamile
Soledad Caro, docente-investi-
gadoradelarscsindicé: «Consi-
dero que hay un rol fundamen-
tal de los docentes en el nivel
secundario y universitario de
transmitir el entusiasmo por la
actividad cientifica, expresarles
que pueden resolver los proble-
mas que la sociedad demanda».

MUJERES EN CIENCIA
«La capacidad intuitiva que te-
nemos las mujeres nos lleva a se-

guir indagando e investigando
hasta encontrar soluciones 6pti-
mas a problemas concretos, se-
nal6é Andrea Bosisio, docente in-
vestigadora de la FicH y prosi-
gui6: «Visibilizar a la mujer en
ciencia es fundamental para que
podamos aportar respuestas a la
actividad cientifica de igual mo-
do que contribuye el hombre, ni
mas ni menos, en igualdad de
oportunidadesy condiciones».

«Cualquier actividad en la
cual sélo se tiene la mirada de
un Unico género pierde miles
de oportunidades de ser mejor.
Es en este sentido que la ciencia
se enriquece con la diversidad
de miradas. Las mujeres pue-
den identificar problemas que
los hombres no detectan, y vi-
ceversa», recalcé Ceaglio. «La
participacion de mujeres en
ciencia no es s6lo una cuestién
de equidad sino también de ca-
lidad cientifica, ya que nuestros
aportes pueden resultar mas
representativos para los pro-
blemas que ocurren en la socie-
dad», concluy6. .~
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Seguridad hidrica

" la Universidad

La unL abre la convocatoria
2026 a producciones
escénicas locales

La unL abre la convocatoria 2026 a proyectos escénicos de la ciudad y
la region para integrar la programacion del ciclo Foro Abierto en el Foro
Cultural UnL. La inscripcion se realiza mediante un formulario online.

> Continta el ciclo Foro Abier-
to, impulsado por la Secreta-
ria de Extensién y Cultura de la
UNL, con el objetivo de acompa-
nar la produccién artistica san-
tafesina. En esta oportunidad,
se abre la convocatoria a proyec-
tos escénicos para conformar
la programacion 2026 en la sa-
la del Foro Cultural unL, a par-
tir de una propuesta de progra-
macién participativa destinada
a la exhibicién y circulacion de
obrasy producciones escénicas.

La convocatoria esta dirigida a
artistasy grupos escénicos de la
ciudad y la region, y contempla
la presentacion de obras de tea-
troydanza, asi como produccio-
nes que integren otras vertien-
tes de la expresion escénica.

NUEVA CONVOCATORIA

Para la programacién 2026,
se podran inscribir proyectos
en dos lineas: Viernes de Estre-
nosy Viernes de Escénicas. Las

Infancias

funciones se desarrollaran en
la Sala Maggi del Foro Cultural
UNL, ubicada en g de Julio 2150,
ciudad de Santa Fe.

Las presentaciones se progra-
maran entre los meses de abril

y noviembre de 2026, con fun-
ciones los dias viernes a las 21.
La cantidad de funciones y las
fechas seran acordadas entre la
uNLYlos elencos seleccionados,
de acuerdo con la disponibili-

dad de la sala y las caracteristi-
cas de cada propuesta.

La sala contara con equipa-
miento técnico de sonido e ilu-
minacién y un técnico a car-
go por funcion. Ademas, se dis-
pondran instancias de ensayoy
jornadas de armado previas a
las presentaciones, segun la li-
nea de participacion.

La seleccién de los proyectos
estara a cargo de un equipo in-
tegrado por personal del Foro
Cultural uNL.

INSCRIPCION

Lapostulacién serealizard me-
diante un formulario online, en
el que se debera indicar la linea
de participacién y completar los
datos personales y del proyecto.
Asimismo, se debera adjuntar
un archivo en formato ppr con la
informacién requerida en las ba-
sesy un enlace a material audio-
visual de la produccion.

Toda la informacién sobre re-
quisitos, condiciones de partici-
pacion y documentacion solici-
tada se encuentra disponible en
las bases de la convocatoria. .~

[+] info

www.unl.edu.ar/agendacultural

Teatro para las Infancias:
Inscripciones 2026

El Foro Cultural abre las inscripciones 2026 para su taller de Teatro para las Infancias,
una propuesta destinada a nifias y nifios de 6 a 12 afios que invita a explorar la imaginacion,
crear personajes y construir mundos propios a través del juego teatral.

> En 2026 vuelve el espacio de
Teatro para las Infancias en el
Foro Cultural uNL, a cargo de
las profesoras Jennifer Vallejos
y Chola Almirén. Una propuesta
para nifias y nifios de 6 a 12 afos
que invita a crear mundos, nom-
braremocionesydarvidaahisto-
riasy personajes a través del jue-
go y la experiencia teatral com-
partida. La propuesta esta desti-
nadaanifasynifiosyse organiza
en dos grupos diferenciados por
edadesy enfoques de trabajo.

El taller invita a recorrer bos-
ques, junglas, ciudades fantasti-
cas, islas y montecitos cercanos
donde se escucha como corre el
rio. En ese recorrido se constru-

yen mundos propios: un mundo
donde entren todos los mundos,
todaslasinfancias. Hay emocio-
nes esperando ser nombradas;
solo necesitan el espacioylavoz.
El teatro se presenta como ese
lugar donde el universo puede
entrar en un bail pequeno que,
en escena, se transforma en his-
torias, vestuario y personajes.

GRUPOS Y HORARIOS

El Grupo 1: "Juego y expresién
teatral" estd destinado a nifias
y nifnos a partir de los 6 afnos. Se
cursalos miércoles de 16.30 a18 h.

Por su parte, el Grupo 2: ‘La in-
vencion en el corazén del teatro’
esta dirigido a nifias y nifos a

partir de los 9 afos. Se cursa los
miércoles de 18 a 20 h.

El taller se desarrollara en el
Foro Cultural unL, ubicadoen 9
de Julio 2150.

INSCRIPCIONES

Las inscripciones se realizan
comunicandose al 342-4405242
o completando un formulario
online. .~

Breves

» | Escuela mabATop
(Matemadtica, Datos
y Optimizacion)

LalEscuela MADATOP (matema-
ticas, datos y optimizacion) se
llevara a cabo en FiQ los dias 7,
8y 9 de mayo de 2026.

Estd destinada a estudiantes
avanzados de carreras de grado
de matematica, ciencia de datos
y afines, en particular, a aque-
llos que deseen conocer las li-
neas de investigacién del De-
partamento de Matematica de
la Facultad de Ingenieria Qui-
mica como asitambién las posi-
bilidades de realizar posgrados
sobre estos temas en la mencio-
nada unidad académica.

Alo largo de los tres dias pro-
puestos se dictaran seis cursos,
dos por jornada, cada uno con
unaduracion total de tres horas,
distribuidas en dos médulos de
una horay media cada uno, ma-
nanay tarde. Las actividades se-
ran presenciales, con un forma-
to expositivo y espacios de inte-
raccién que permitirdn a las y
los participantes dialogar con
el cuerpo docente y despejar
sus inquietudes. Los contenidos
abordaran temas propios de las
areas de investigacién del De-
partamento de Matematica que
no forman parte de las curricu-
las de las materias de grado.

MADATOP es organizada por el
Departamento de Matematica
de la F19, cuyos docentes-inves-
tigadores seran los responsa-
bles del dictado y coordinacién
de las actividades. .~

[+] info
www.fig.unl.edu.ar

» Revista Desarrollo,
Estado y Espacio

Se publicé el Vol. 4, Ndm. 2 de
la Revista Desarrollo, Estado y
Espacio (RDEE) editada semes-
tralmente por la Maestria en
Desarrollo y Politicas Publicas
de la UNL. A su vez, se encuen-
tra abierta hasta el 18 de mayo
la convocatoria a articulos para
el préximo niimero cuyo dos-
sier tendra como tema central
‘Estadoy fronteras. Dinamicas,
disputas y reconfiguraciones
contemporaneas en Sudaméri-
ca’ bajo la coordinacién de los
doctores Esteban Salizzi (co-
NICET/UBA) y Angélica Alvites
Baiadera (coNICET/UNVM). Las
propuestas pueden incluir al-
guno de los siguientes t6picos:
planificacion territorial de las
areas de frontera, politicas pu-
blicas locales y nacionales, no-
ciones de desarrollo asociadas
alos espacios fronterizos, dina-
micas ecolégicas y dispositivos
de proteccién.

[+] info
https://bibliotecavirtual.unl.edu.
ar/publicaciones
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Feminismos y universidad

> El 8 de marzo no es solo una
fecha conmemorativa: es una
jornada de memoria y lucha
que convoca a visibilizar las
desigualdades persistentes y a
impulsar transformaciones en
nuestras practicas, politicas
y vinculos cotidianos. En este
marco, el Foro Cultural unL fue
el escenario de la quinta a edi-
cién de Feminismos, Artey Cul-
tura, una propuesta de la agen-
da de la universidad por el mes
de las mujeres que invita a re-
flexionar en torno a la defensa
y ampliacion de derechos con-
quistados, la cultura y el arte
como modo de expresién, pro-
testayde lucha.

El ciclo organizado por la Di-
recci6n de Cultura ofrecera
una programacion diversa du-
rante marzo con propuestas
artisticas, culturales y de re-
flexion dirigidas a la comuni-
dad universitaria y abiertas al
publico en general. La jorna-
da principal fue el jueves 12 de
marzo, con la realizacion de ta-
lleres, conversatorios, inter-
venciones y proyecciones de
cortometrajes. Se incluye ade-
mas una edicién especial del
ciclo Viernes de Escénicas con
tres obras unipersonales inter-
pretadas por mujeres. ‘Angu-
rria’ con la autoria, direccion e
interpretacion de Mercedes Vi-
vacqua. ‘Ultima versién’ de In-
diana Bonfanti, con direccion
de Gastén Diazy ‘Un almano es
chacota’ con Marta Defeis y di-
reccién de Edgardo Dib.

REGISTROS DE UNA
LUCHA COLECTIVA

Como consigna de trabajo pre-
vio se propone registrar foto-
grafias durante la Marcha del
#8M como insumo para parti-
cipar de dos propuestas de talle-
res. Rotoscopia analégica ‘Me-
morias en movimiento’ coordi-
nado por Nahir Franco y Sofia
Yossen, integrantes del Colecti-
vo RAMA (Red Argentina de Mu-
jeres y Diversidades de la Ani-
macion) donde las personas
participantes utilizaran sus
propios registros fotograficos
como base para la construccién
de nuevas producciones y ‘;Por
qué grita esa mujer?’, un taller
de lectura y escritura coordi-
nado por Maria Belén Sanchez
que retoma el titulo de un poe-
ma de la escritora argentina
Susana Thénon. Sera un espacio
de lectura de textos literarios
vinculados conlalucha feminis-
tayla produccion de textos poé-
ticos a partir de fotografias de la
marcha del #8M.

ESPACIOS DE EXPRESION

Y CREACION COLECTIVA

La jornada principal de la
agenda fue el jueves 12 de
marzo y alli confluyeron di-
versas  expresiones  artisti-
cas con propuestas de crea-
cion abiertas y participativas.
Tuvo lugar “Poesia Bordada’ un

Cultura

La culturay el

arte como modo
de expresion,
protestay de lucha

El ciclo organizado por la Direccion de Cultura ofrecerd una programacion
diversa durante marzo con propuestas artisticas, culturales y de reflexion
dirigidas a la comunidad universitaria y abiertas al publico en general.
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Obra ‘El orgullo de Gloria’ de Virginia Abrigo. Patrimonio MAC

espacio donde se aborda la arpi-
llera y el arte textil como herra-
mientas de comunicacion y re-
sistencia colectiva bajo la coor-
dinacién de Soledad Rotman.
La ‘Activacion sensorial. Placeres
y Cuidados. De plantas, mujeres
y territorio’, a cargo de Yael Na-
dia Viera es una propuesta que
convocaarecorrer cuatro micro-
dispositivos y una zona de mu-
ral colectivo que invita a escribir
una palabra o frase vinculada a
cuidado, placery territorio.
‘Invisibles nunca mas’ un es-
pacio de tatuajes libres para ho-
menajear a las Madres, a cargo
de Luciana Minen y seccion de
proyecciones de cortometrajes
de raMA (Red de Animadoras
Mujeres de Argentina) bajo el
titulo ‘La animacién como tra-
ma colectiva de mujeres y disi-
dencias’. Durante la jornada se
compartieron canciones a car-
gode Brenda Tourn, con un bar
abierto a cargo de Laura Mon-
jeyunstand de lalibreria UNL.

HEREDERAS DE LAREFORMA
La historia de la UNL esta sig-
nada por la huella de mujeres
que, bajo los principios de la Re-
forma Universitaria de 1918, de-
fendieron la educacion publicay
los derechos civiles frente a con-
textos de opresion y dictaduras.
El Museo Histérico UNL ex-

pone una muestra patrimonial
sobre Marta Samatan. Maestra,
abogada, gremialista, exten-
sionista, escritora, reformis-
ta. Una figura visible en la vida
publica del siglo XX que com-
partié momentos importantes
de la vida universitaria como
el trabajo en el Instituto Social,
traductora y posteriormen-
te directora de la Biblioteca de
la Facultad de Ciencias Juridi-
casy Sociales, secretaria de Ex-
tensién Universitaria y direc-
tora del Departamento de Pe-
dagogia Universitaria. Luché
apasionadamente por el creci-
miento moral, intelectual y po-
litico de nuestro medio, por los
derechos laborales de los do-
centes y de las mujeres, apor-
tando una obra educativa s6-
lida y ejemplo personal de las
mas elevadas virtudes civicas.
Su labor fue amplia y fecunda,
ligada a las alternativas de la
defensa de la universidad refor-
mista, que ensombrecié con ce-
santias muchos de sus dias La
exposicion propone una inter-
vencion espacial a partir de un
planteo lidico-sensorial de sus
libros, escritos, ideas, luchas y
suefnosy se puede recorrer y vi-
sitar con entrada libre y gratui-
taen 9 de julio 2150.

Junto a Marta se destacan las
figuras de Angela Romera Vera,

pionera en la gestién universi-
taria, fue la primera mujer con
participacion activa en la refor-
ma del Estatuto de 1958. Defen-
di6 la extension como funcién
sustantiva al mismo nivel que
la docencia y la investigacion.
Innov6 con la ‘Encuesta So-
cial’ y el registro fotografico de
la realidad regional, cuya labor
sento las bases parala creacion
del Instituto de Cine de la UNL.

Rosa Diner, profesora de his-
toria y militante socialista, cen-
tré6 su labor en la visibilizacion
de la mujer y la infancia en ries-
go. Junto a Romera Vera, inte-
gro6 comitivas de extensién que
llevaron conferenciasy publica-
ciones atodo el radio de influen-
cia de la Universidad, rompien-
do fronteras sociales y politicas
en el acceso al conocimiento.

Olga Cossettini: una referente
pedagégica internacional, re-
volucioné la ensefianza con su
propuesta de la ‘Escuela Sere-
na’. Difundi6 sus practicas in-
novadoras a través del Instituto
Social de la UNL, donde se des-
empeno6 como asesora,y dirigio
la Escuela Superior de Danzas
de la institucién.

Y Venturina Broggini, quien
ademas de su extensa labor do-
cente fue la primera mujer en
obtener el titulo de Ingeniera
Quimica en el pafs.

Para conversar sobre los
aportes de estas mujeres en
sus ambitos, en la universidad
y la regién, la produccién in-
telectual y profesional vincu-
lada a la educacion publica y la
obtencién de los derechos de
las mujeres Stella Scarciéfolo,
directora del Museo Histori-
co UNL coordinara un conver-
satorio con la participacién de
Claudia Pettinari, Maria Celia
Costa y Susana Stamatti. Sera
el jueves 12, en el Foro Cultu-
ral. Se abordaran sus trayecto-
rias en la primera mitad del si-
glo XX, la participacién en la vi-
da publica y su intervencién en
ambitoslocales, regionales, na-
cionales e internacionales. .~
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Breves

» ‘Rewind’: del
archivo ala escena

La compaiiia internacional
Ephemeral Ensemble llega ala
ciudad de Santa Fe con la obra
‘Rewind’ una experiencia escé-
nica que cruza antropologia fo-
rense, musica en vivoy testi-
monios reales paradarvozala
resistencia frente a los terro-
rismos de Estado. Surge del dia-
logo entre el arte escénicoyla
investigacién universitaria en
torno a memorias de represion
y resistencia. La funcién fue el
sabado 21 de marzo, en el Cen-
tro Cultural y Social El Birri,
con entrada ala gorra conscien-
te. Ademas, se realiz6 un con-
versatorio el viernes 20 de mar-
zo alas 18, en el Foro Cultural
UNL con la participacién de la
Dra. Alison Ribeiro de Menezes,
especialista en memoria cultu-
ral en América Latina (Univer-
sidad de Warwick) y del colecti-
vo artistico Ephemeral Ensem-
ble, dirigido por Ramon Ayres.
Este espacio de encuentroy de-
bate se enmarca en las acciones
dela Direccion de Cultura uNL,
através de larevista de artes es-
cénicas ~laboya ~yel Archivo
de Artes Escénicas Jorge Ricci,
con la participacion de Produc-
ciones Nispero.

»» Memorias Minimas

La muestra recupera experien-
ciasymiradas de las infancias
durante la dictadura. Fue inau-
gurada el 19 de marzo en el Fo-
ro Cultural.

Memorias Minimas, es una
muestra que invita a mirar la
dltima dictadura militar desde
un lugar poco explorado: la ex-
periencia de las infancias. Se-
rainaugurada el jueves 19 de
marzo alas 19, en el Foro Cul-
tural uNL, 9 de julio 2150, y se
enmarcaen laagenda de la uNL
a 50 afos del Golpe Militar de
1976 impulsada por el Progra-
ma de Derechos Humanos UNL.
A partir de documentos, image-
nesy objetos personales, la ex-
hibicién construye una narrati-
va que entrelaza autobiografia
y relato historico, pero se des-
marca de los personalismos pa-
rasituar esas memorias en una
dimension cotidianay colecti-
va. Los materiales que integran
la muestra provienen de archi-
vos personalesy familiares de
hijos e hijas de ex militantes de-
tenidos, desaparecidosy asesi-
nados que atravesaron su nifez
durante la dictadura. La pro-
puesta cuenta con el guion y di-
seflo expositivo de Victoria Cas-
tro Demiryiy Laura Spivakyel
disefio de Mariana Oliva. La en-
trada es libre y gratuita.
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Mujeres Santafesinas
se encontraron en la
Caminata de Mentoreo

Bajo el lema ‘Propdsitos en movimiento’, la unL y la Fundacion Voces Vitales llevaron adelante la 7ma. edicion de la Caminata
de Mentoreo en Santa Fe, un espacio clave para el fortalecimiento del liderazgo femenino, la vinculacion y el compromiso social.

> En una jornada que combiné
liderazgo, compromiso social
y vinculacién institucional, la
UNLy la Fundacién Voces Vita-
les llevaron adelante una nue-
va edicion de este clasico even-
to global. Con el foco puesto en
el intercambio generacional,
mentoras y aprendices se reu-
nieron en los patios del Recto-
rado para potenciar sus trayec-
torias y fortalecer las redes de
mujeres en la region.

Bajo el lema ‘Propésitos en
movimiento’, la ciudad de San-
ta Fe se convirtié una vez mas
en uno de los nodos principales
de un movimiento que recorre
el mundo. El pasado sabado 14
de marzo, grupos conformados
por mujeres, 19 lideres mento-
ras y 30 aprendices santafesi-
nas participaron de la edicién
2026 que estuvo guiada por la
conviccion de que el mentoreo
es una herramienta clave para
acelerar el impacto de las muje-
res en sus comunidades. A tra-
vés del didlogo entre pares, ca-
da participante buscé identifi-
car y poner en marcha su pro-
posito personal, inspirandose
en las experiencias de otras y
trazando hojas de ruta compar-
tidas. Cabe destacar que esta
actividad se realiza de manera
simultanea en mas de 36 ciuda-
des del Cono Sury en cientos de
puntos anivel global, uniendo a
miles de mujeres bajo un mis-
mo objetivo: visibilizar y poten-
ciar el liderazgo femenino.

SELLOINSTITUCIONAL
Y COMPROMISO SOCIAL

EnSanta Fe,laactividad se de-
sarroll6 en los patios del Recto-
rado de la UNL, un espacio que
simboliza el compromiso de la
Universidad con el desarrollo
del ecosistema productivo y so-
cial. La UNL promueve, por sép-
timo ano consecutivo, este mo-
vimiento como parte de una li-
neade trabajo estratégica desti-
nada a fortalecer el desempeno
laboral y emprendedor de las
mujeres, facilitando su acerca-
miento a puestos de toma de de-
cisiones en sectores clave.

Un punto destacado de esta
edicion fue la articulacion con

la Planta de Alimentos Socia-
les de la uNL. Como parte de la
inscripcién y el espiritu solida-
rio de la jornada, se logré la do-
nacion de 500 raciones de ali-
mentos, reafirmando la idea de
que el liderazgo también impli-
ca una responsabilidad con el
bienestar de la comunidad. Es-
ta vinculacion permite que el
evento no solo seaun espacio de
crecimiento profesional, sino
también un motor de impacto
social concreto en el territorio.

VOCES QUE INSPIRAN

La apertura estuvo marcada
por un fuerte mensaje institu-
cional y de género. Laura Tara-
bella, rectora de la UNL, reflexio-
né sobre el camino recorrido
por la casa de estudios: «Tuvie-
ron que pasar 106 afios para que
una mujer ocupe el rectorado.
Eso nos da la responsabilidad
de seguir construyendo puen-
tes y habilitando ambitos plura-
les». Invocando el espiritu de la
Reforma Universitaria de 1918,
Tarabella inst6 a las participan-
tes a mantener una actitud in-
conformista: «Ser inconformis-
ta implica generar nuevas es-
tructurasyanimarnos a liderar.
‘Propésitos en movimiento® es
llevar las ideas a la accién, com-
partiendo saberes entre quienes

INVERTIR

CAMINATA DE MENTOREO

tienen trayectoria y quienes re-
cién se inician».

Asimismo, la Rectora des-
tacé el trabajo de la Secreta-
ria de Vinculacién Tecnologi-
ca e Innovacion, subrayando el
esfuerzo del equipo de gestién
por seguir innovando y acom-
pafiando estos procesos de
transformacién social.

Por su parte, Alejandra Zogbi,
ingeniera quimica, lider local
y embajadora de Voces Vitales,
celebro¢ el éxito de la jornada y
el trabajo articulado con la Uni-
versidad: «Es una enorme satis-
faccion ver el resultado del gran
trabajo que realizamos junto a
la unL; el ‘matcheo’ es funda-
mental para que las duplas se
potencien segun sus intereses».

Para Zogbi, el balance de es-
ta edicion refuerza la necesidad
de sostener estos espacios en el
tiempo: «Ojala que sigamos bre-
gando por mas liderazgo colabo-
rativoy mas networking. Ver alas
participantes motivadas paraim-
pulsar sus propésitos es un ver-
dadero mimo al corazén», con-
cluyé, mencionando ademas el
emotivo cierre de la jornada don-
de una de las participantes com-
partié un poema de su autoria.

La actividad continué con un
espacio de actividad fisica, pro-
movido por el Direccion de De-

CAMINATA DE

sy E MENTOREQ

GENTINA

portes de la Universidad y luego
dio paso a la instancia mas im-
portante: el mentoreo.

ESTRATEGIA
DE EMPODERAMIENTO

La dinamica permitié que las
participantes  profundizaran
en aspectos clave para alcanzar
sus metas. En este esquema, la
mentora actia como una guia
que, desde su trayectoriay cono-
cimiento, facilita contactosy he-
rramientas para que laaprendiz
pueda superar retosy escalar en
su desarrollo personal y profe-
sional. Por su parte, la aprendiz
aporta nuevas miradas y desa-
fios que enriquecen la visién de
lalider con experiencia.

Dicha organizaci6n identifica
y apoya, a través de estas cone-
xiones, el liderazgo de las muje-
res como un motor fundamen-
tal para el progreso econémico,
politicoy social. En linea con los
valores universitarios, se busca
lograr contextos mas diversos,
equitativos y sostenibles.

Asimismo, el evento también
fue un espacio de aprendiza-
je para quienes cumplieron el
rol de guias. Maria Victoria Pfa-
ffen, docente y mentora en es-
ta edicion, resalto6 la calidez del
encuentro: «Es un espacio pa-
ra mujeres que quieren tras-
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cender. Hoy entendimos que
el liderazgo no se ejerce en so-
ledad; como decimos siempre,
nadie se salva solo. Lo que hici-
mos fue tender puentesy redes,
apoyandonos desde nuestras
vulnerabilidades hasta nues-
tras mayores fortalezas».

Como cierre de este encuentro,
las voces de las aprendices fue-
ron las que terminaron de dar-
le sentido a la jornada, aportan-
do una mirada genuina sobre
el impacto personal del mento-
reo. Entre los testimonios reco-
lectados —registrados al calor
del momento y con la emocién
a flor de piel—, el denominador
comun fue el agradecimiento
por la generosidad y la apertu-
ra de las mentoras. Las partici-
pantes destacaron la importan-
cia de haber encontrado un es-
pacio de escucha segura donde
pudieron poner en palabras sus
miedos y ambiciones, llevando-
se no solo consejos practicos, si-
no una red de contencion reno-
vada. Estas valoraciones finales
coinciden en un punto clave: la
sensacioén de que, tras la cami-
nata, regresan a sus proyectos
con la claridad necesaria para
dar el siguiente pasoyla certeza
de que no estan solas en este ca-
mino de crecimiento. .~
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Mas presencia
te,rrltorlal con aulas
hibridas en Rafaela

Se trata de un espacio equipado con tecnologia adecuada para el
dictado de propuestas formativas en modalidad hibrida, combinando
virtualidad y presencialidad.

> La UNL continda ampliando
el alcance de la oferta académi-
ca de todas sus facultades en el
territorio provincial con el ob-
jetivo de garantizar mayor ac-
ceso a la educacién superior en
el centro-oeste santafesino. En
este marco, el Centro Universi-
tario Rafaela Sunchales (CURS)
inauguro el Aula Hibrida unt,
un espacio equipado con tec-
nologia especifica para el dicta-
do de propuestas formativas en
modalidad hibrida, combinan-
dovirtualidad y presencialidad.

La jornada cont6 con la pre-
sencia del rector de la uNL, En-
rique Mammarella; la rectora
electa, Laura Tarabella; la vi-
cerrectora electa y decana de la
Facultad de Ciencias Econémi-
cas (FCE), Liliana Dillon; la deca-
na de la Facultad de Ingenieria
Quimica (r10), Laura Gutiérrez;
la directora del curs, Mariel Pe-
reyra; el secretario general de la
UNL, Adrian Bollati; el intenden-
te de la ciudad de Rafaela, Leo-
nardo Viotti; y la secretaria de
Educacion y Cultura del muni-
cipio, Norma Becchio. De mane-
ra virtual participaron el deca-
no de la Facultad de Ciencias Ve-
terinarias (Fcv), Sergio Parra; el
director del Centro Universita-
rio Galvez, Gustavo Menéndez;
el director del Centro Universi-
tario Reconquista-Avellaneda,
Emiliano Bastias; y la directora
del Programa Padrinos uNL, Ca-
rolina Sanchis.

EDUCACION HiBRIDA

La incorporacién de aulas hi-
bridas en los Centros Univer-
sitarios permite optimizar el
proceso de ensefianza-apren-
dizaje, facilitando la participa-
cién simultanea de estudiantes
y docentes desde distintos pun-
tos geograficos. En este contex-
to, la distancia fisica con las se-
des centrales de la UNL en San-
taFeyEsperanzadejade ser una
limitacién para convertirse en
una oportunidad que potencia
la descentralizacion y democra-
tiza el acceso al conocimiento.

«Estamos al inicio del afio
académico y siempre arrancan
expectativas. En este ano par-
ticular, asi como el afio pasado
concretamos que el centro de-

jara de ser sede y pasara a ser
Centro Universitario, nos que-
daba un proyecto que trabaja-
mos durante la segunda parte
del afio: poder armar aulas hi-
bridas con toda la tecnologia de
conexion para poner a todos los
Centros Universitarios en las
mismas condiciones que las Fa-
cultades que estan en Santa Fe
y Esperanza», remarcé el rector
Enrique Mammarella.

Estas aulas, equipadas con
tecnologia especifica para la
modalidad hibrida, responden
alas nuevas demandas pedago6-
gicas y tecnolégicas de la edu-
cacion superior. La propues-
ta ofrece mayor flexibilidad y
adaptabilidad a los distintos
perfiles de estudiantes, favore-
ciendo trayectorias académicas
mas dinamicasy accesibles.

En ese sentido, la directora
del curs, Mariel Pereyra, desta-
c6 que «esta modalidad fortale-
ce el vinculo entre la universi-
dad y los municipios, comunas,
organizaciones e institucio-
nes del territorio, consolidando
una red de trabajo colaborativo
que impacta directamente en el
desarrollo regional».

Por su parte, la rectora electa
Laura Tarabella subray6 que la
consolidacion de espacios hibri-
dos en los tres Centros Universi-
tarios representa «un paso clave
hacia una universidad mas in-
novadora, inclusiva y compro-

metida con su comunidad. Se
trata de poder trabajar de mane-
ra articulada y conjunta, aten-
diendo las realidades territoria-
les y particularmente las nece-
sidades de los gobiernos locales.
Esasinergia que podemos gene-
rar entre la Universidad y la Mu-
nicipalidad de Rafaela nos nutre
y nos permite crecer como uni-
versidad publica en toda la re-
gion de influencia».

PROPUESTA CON
MIRADA REGIONAL

Tras la inauguracion, las au-
toridades dieron la bienvenida a
ingresantes 2026 de la Tecnica-
tura Universitaria en Comercio
Internacional y Logistica, ca-
rreraque se cursaenel cursyes
compartida entre la Fcey la F1g.

Durante el encuentro se abor-
daron aspectos vinculados a la
organizacion académica y lo-
gistica —horarios, inscripcio-
nes y modalidades de cursa-
do—, los aportes especificos
de cada Unidad Académica a la
propuesta formativa y los desa-
fios que implica iniciar la vida
universitaria.

De esta manera, la UNL conso-
liday fortalece su presencia te-
rritorial con propuestas acadé-
micas compartidas, redes for-
talecidas y una universidad ca-
da vez mas abierta, accesible y
comprometida con el desarro-
llo regional. .~

Registro online
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|diomas unL:
inscripcion abierta
alos Cursos parala
Comunidad 2026

Se encuentra abierta la inscripcion a los Cursos
de Idiomas para la Comunidad del Centro de
Idiomas de la unt. Son arancelados y abiertos
al publico. Inician el 1° cuatrimestre de 2026.

> Aleman, Chino, Espafol Len-
gua Extranjera (ELE), Francés,
Hebreo biblico, Inglés, Inglés
para ciegos, Italiano, Japonés,
Lengua de Senas Argentina pa-
ra oyentes (LsA) y Portugués,
son los cursos con fines gene-
rales que dictara el Centro de
Idiomas UNLa partir del primer
cuatrimestre.

Asimismo, se ofrecen cursos
con fines especificos de Inglés
orientado a las Ciencias Médi-
cas (Nivel I - cursado cuatri-
mestral) y de Inglés orientado
al Mundo de los Negocios, las
Finanzasyla Tecnologia OINFT),
dirigidos a empresas, institu-
ciones y organismos guberna-
mentales que desarrollen acti-
vidades vinculadas a la tema-
tica. Los interesados en la pro-
puesta de INFT deben escribir a
idiomas@unl.edu.ar

También se brindan cur-
sos de Conversacién en Inglés,
para alumnos que aprobaron
el Nivel VIII del Programa de
Idiomas para la Comunidad o
el Test de Nivelacion que acre-
dite los conocimientos previos
necesarios.

Por otra parte, se dictaran
cursos preparatorios para exa-
menes internacionales: PET
for Schools/B1 Preliminary for
Schools (para adolescentes) y
FCE/B2 First (para adultos).

Todos los cursos del Centro
de Idiomas son certificados y
estan destinados tanto a la co-
munidad universitaria como al
publico en general, desde los 17
afios. La grilla de niveles, diasy
horarios de cursado se encuen-
tra disponible en www.unl.edu.
ar/idiomas. Para cursar el pri-
mer nivel de cualquier idioma
no se requieren conocimientos

previos, mientras que para los
restantes es necesario realizar
un Test de Nivelacion (TN).

Los cursos son arancelados y
existen bonificaciones para es-
tudiantes, graduados, personal
y jubilados de la UNL, por conve-
nios institucionalesy por pago al
contado (20% de descuento en es-
te ultimo caso). Ademas, se pue-
den abonar hasta en 3 cuotas.

INSCRIPCION ONLINE

La inscripcion para alum-
nos nuevos se realiza en www.
unlvirtual.edu.ar. Los alum-
nos histéricos de Idiomas para
la Comunidad podran realizar
suinscripcién ingresando enla
web de UNL Virtual con usuario
y clave, hasta completar el cupo
maximo (20 alumnos).

CRONOGRAMA

Cursado cuatrimestral: del 6
de abril al 31 de julio de 2026.

Espafol Lengua Extranjera
(ELE): las clases virtuales del
curso cuatrimestral comenza-
ran a partir de la semana del
23/3.

Cursado trimestral: Primer
trimestre del 6 de abril al 11 de
junio de 2026.

Cursado anual: del 6 de abril
al 27 de noviembre de 2026.

CONTACTO
Centro de Idiomas de la uNL
idiomas@unl.edu.ar
Teléfonos: (0342) 4585613/14
Whatsapp: 3425826660
Lunes aviernes de 8:00 a18:00
San Jer6nimo 1750, ciudad de
Santa Fe
Instagram @idiomasunl
Facebook /idiomasuNL
Mas informacion en www.unl.
edu.ar/idiomas .~
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Sostenibilidad

" Contratapa

generara unos 9.000 kwh al ano

El sistema generard aproximadamente 9.000 kWh anuales y evitard la emision de 5,65 toneladas de coz al afio. La inauguracion
de esta obra marca una etapa de gestion con énfasis en la sostenibilidad y la accion climdtica.

> La uNL inaugur6 en febrero la planta solar
fotovoltaica en el pértico de ingreso al Predio
UNL-ATE. Bajo el lema ‘Energia que renue-
va’, la obra trasciende el avance tecnolégico:
simboliza lajerarquizacién de laagenda am-
biental y la madurez de una politica institu-
cional con énfasis en la sostenibilidad.

El uso racional y eficiente de la energia es
una prioridad de gestién, entendiendo que
el consumo eléctrico no solo representa una
de las principales fuentes de emisi6n de ga-
ses de efecto invernadero (GEI) de la institu-
cién, sino también uno de los mayores gastos
de funcionamiento. Mitigar este impacto es,
por lo tanto, una decision de responsabilidad
ambiental y de sostenibilidad econémica.

El proyecto consistié6 en la instalacion
de un sistema On-Grid de 4,64 kwp de po-
tencia. Con paneles monocristalinos de al-
ta eficiencia situados estratégicamente pa-
ra maximizar la captacion solar, se estima
que el sistema generara aproximadamen-
te 9.000 kwh anuales. El impacto ambien-
tal es directo y medible, ya que se evitara la
emision de 5,65 toneladas de coz2 al ano, lo
que equivale al consumo eléctrico prome-
dio de 5 viviendas familiares. Cuenta con

una vida ttil proyectada de 20 afios, asegu-
rando un legado de energia limpia para la
comunidad universitaria.

Este proyecto, que demand6 una inver-
sion total cercana a los $13.000.000, se en-
cuadra en el programa de Prosumidores
4.0, permitiendo que la Universidad no
solo consuma, sino que genere e inyecte
energialimpiaalared eléctrica Provincial.

HACIAUN ECOSISTEMA
DE MOVILIDAD SUSTENTABLE

Mas alla de la generacion de energia, la
iniciativa se integra con el plan de micro-
movilidad de la Universidad. Junto con
los paneles, se presenta el disefo del pri-
mer prototipo del sistema de lockers para
la carga de monopatines eléctricos, con la
intencién de continuar fomentando que la
comunidad universitaria opte por medios
de transporte de bajas emisiones. Este en-
foque de ‘laboratorio vivo’ permite que la
planta solar sea, ademads, un recurso edu-
cativo para investigadores y alumnos que
trabajan en la transicién energética.

Para el rector de la uNL, Enrique Mam-
marella, esta inauguracion representa el

cumplimiento de los objetivos trazados al
inicio de sumandato: «Transformar ala Uni-
versidad en un modelo de gestion eficiente
y sostenible. Al conectar la inversion en in-
fraestructura con la gobernanza politica, la
uUNLreafirma que la transicién energética no
es solo un desafio técnico, sino un compro-
miso ético con las futuras generacionesy con
el desarrollo productivo de laregién».

Ellema del Proyecto, ‘Energia que renue-
va’, juega con una doble dimensién. Por un
lado, remite directamente a la transicion
hacia fuentes renovables y limpias. Por el
otro, hace honor al entorno donde se em-
plaza: el Predio UNL-ATE, un espacio dedi-
cado al deporte, larecreaciény la salud, di-
sefiado precisamente para que la comuni-
dad universitaria y los trabajadores pue-
dan ‘renovar sus energias’ y mejorar su
calidad de vida.

COMPROMISO INSTITUCIONAL
DELARGOPLAZO

Lapuesta en marcha de esta planta se ins-
cribe en el Plan Institucional Estratégico
‘UNL 100+10’, que incorpora la sostenibili-
dad ambiental como uno de sus ejes trans-

versales y en la recientemente aprobada
‘Politica de Sostenibilidad Ambiental” de
la Universidad. En tal sentido, esta forma-
lizacién de la agenda ambiental ha permi-
tido pasar de acciones aisladas al desarro-
llo de estrategias integrales.

Los resultados de coherencia institucio-
nal se visibilizan en la consolidacién de la
posicion de la UNL en rankings internacio-
nales vinculados a la sostenibilidad, como
es el caso del ur GreenMetric, Qs y THE im-
pacto, situacién que posiciona a la casa de
altos estudios como un referente regional
en la materia.

Este nuevo sistema en el Predio UNL-ATE
se suma a hitos previos, como las instala-
ciones fotovoltaicas en la ricH, el Octégono
de la r1g yla Escuela Industrial Superior. .~

\ll

Energia ’
que renueva

£, un lugar de renovacién personal
%Lhyﬂm'

/ e

Energid
en numer 0S
Y}




