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Introduccion

Los estudios sobre graduados y graduadas realizados a través del relevamiento de
sus opiniones y el seguimiento de sus trayectorias son una funcion esencial para las
Universidades modernas' en tanto permite la retroalimentacion de los procesos
formativos y contribuye a la definicién de las politicas académicas, tales como: la
revision de los planes de estudio, programas de formacion docente, acreditacion de
carreras de grado y posgrado; asi como también favorecen el sostenimiento de la
relacion entre la institucion universitaria y los y las jovenes graduados y graduadas:
sus primeras inserciones laborales, sus perspectivas sobre los trayectos formativos

vividos y las expectativas de continuar estudios de posgrado.

Respecto al tema, hay en el pais una serie de equipos de investigacién que
desplegaron reflexiones a partir de mediados de la década de 1990. El estudio clasico
de Gallart y Bertoncello (1997) denominado Los estudios de seguimiento de egresados
sostiene que es muy Uutil la implementacion de encuestas en el analisis y
consideracién de las relaciones existentes entre educacion, formacion y empleo;
argumentan que “los estudios que implementan dicho seguimiento, también llamados
de insercidn profesional, se vienen realizando desde hace tiempo. Permiten observar
en la vida real, las inserciones y carreras profesionales de los egresados de los
distintos programas, asi como la articulacién en el tiempo entre educacion formal,
capacitacion y aprendizaje en el trabajo”(1997: 43). Los autores mencionan las
investigaciones de Jean Lamoure quien afirma la importancia de realizar un
relevamiento de opiniones de graduados y graduadas sobre “su situacién profesional,
las condiciones de su entrada a la vida activa y su experiencia en situaciones de
desempleo o subempleo. Esta informacién brinda elementos para entender las
condiciones en que se da el paso (...) al mundo del trabajo; por lo tanto, abarcan un

periodo de observacion relativamente prolongado” (1997: 43).

Estas consideraciones implican que la formacion universitaria estime el valor de la

1 Estudios recientes sobre graduados y graduadas: “Propuesta de creacion del Programa de
seguimiento de egresados de la Universidad de la Republica. Direccién General de Planeamiento.
Udelar. 2014".



palabra y visidn de sus estudiantes y graduados y graduadas en la transicidon entre una
carrera y la vida laboral. Segin mencionan algunos especialistas “se comprueba que el
transito a la vida activa es un complejo proceso cargado de incertidumbre e
inestabilidad socioecondmica, donde se combinan multiples factores que condicionan
y mediatizan los tres grandes vértices del triangulo formacion-orientacién-empleo,
con independencia del pais o universidad en la que se estudie. Todo un proceso
donde se entrelazan situaciones y factores complejos que pueden actuar como
obstaculizadores o facilitadores y cuyo éxito reside no tanto en la obtenciéon de un
empleo, sino de la realizacién resultante de acceder al mismo de acuerdo con las
preferencias personales, sociales, profesionales y vitales” (Lorente y Clares, 2016;
p.181).

Otra linea de trabajo relevante en Argentina es la del Programa Educacion, Economia
y Trabajo (CONICET-PEET-IICE/UBA-FFyL) dirigido por Graciela Riquelme. La
investigadora sostiene que “debe reconocerse que la relacion educacion y trabajo es
una articulacion interactiva compleja, multidimensional, radicada y determinada por
un espacio y un tiempo, es decir, historica” (2009, p. 1). La relevancia epistemoldgica
y social de los contenidos de la ensefianza, asi como una formacion universitaria
orientada al trabajo por competencias profesionales, implican una “vinculacidn
dinamica (que) adquiere rasgos de conflicto en tanto involucra diferentes actores,
instituciones y subsistemas sociales” por ello se vuelve fundamental analizar las
relaciones entre los mundos educativo y de las profesiones a los fines de ofrecer a los
y las estudiantes de la universidad trayectos formativos que sean dinamicos al mismo
tiempo que arraigados en tradiciones del pensamiento cientifico, humanistico, social y

artistico.

Estas relaciones complejas, tan relevantes en el campo universitario para la toma de
decisiones consecuentes, implica que la gestion institucional considere como un
instrumento invaluable las encuestas que ofrecen las voces de sus graduados.
Atendiendo a que en los sectores dinamicos de la economia, la investigacion, la
ensefianza y la tecnologia de punta, muchas veces nucleados en centros y foros

cientifico-productivos, se potencia la vinculacidn social, cultural, cientifica y



tecnoldgica con actores locales y regionales, organizaciones civiles publicas y privadas

es que se considera importante sostener estos relevamientos.

Siguiendo esta perspectiva, las autoridades de la Universidad Nacional del Litoral
establecieron un sistema de relevamiento de opiniones y realizacién de seguimiento
de sus graduados y graduadas, primero en el marco de las actividades de cooperacion
entre el Programa Educacion, Economia y Trabajo (CONICET-PEET-IICE/UBA-FFyL) y
la Secretaria de Planeamiento de UNL durante los afios comprendidos entre 2014 y
2017 y luego por iniciativa de la oficina de Planeamiento Institucional UNL.

Desde el afio 2014 la UNL impulsa el trabajo de registro de opiniones, analisis y
produccion de informes sobre graduados y graduadas recientes para conocer las
particularidades de este claustro que configura uno de los nexos entre la universidad
y las organizaciones de la sociedad civil, el Estado, el empresariado, los grupos
académicos; asi como también, ofrece una visidén sobre la formacion recientemente
ofrecida por las diferentes carreras a los fines de poder establecer fundamentos

sOlidos para la toma de decisiones.

Un concepto de formacion para pensar la universidad proviene de los fundamentos
de Diaz Villa (2013: 120) cuando enuncia “podriamos decir que la formacion
profesional tiene que ver con el posicionamiento de individuos en el conocimiento
especializado. Este enunciado puede ser motivo de controversia hoy frente a las
propuestas del conocimiento Util, contextualizado, flexiblemente clasificado, centrado
en la solucidén de problemas. A su vez, el conocimiento que se pone en juego en el
mercado laboral, aquel que es valorado en el campo ocupacional especifico, se
convierte en criterio para la evaluacion de la calidad universitaria, lo cual trae
aparejadas consecuencias en la produccién de conocimiento y en la formacién

profesional”.

El desafio de emprender reformas tanto organizacionales como estructurales y
académicas en las instituciones de nivel superior es crucial para mantener una

propuesta formativa en permanente cuestionamiento. Para ello, es necesario realizar



analisis criticos a la vez que responder a las demandas no solo de las necesidades
sociales de las comunidades y ambitos laborales sino también ofrecer reflexiones y
soluciones viables y sostenibles. Todo ello, debe fortalecerse en un contexto de crisis
social, productiva y econédmica replicada tanto a nivel nacional como latinoamericano

y mundial.

Segun Riquelme (2010) el desarrollo de la educacion superior debe enfrentar
problemas que provienen de tres campos en los que se entrecruzan respuestas
politico educativas de diferente orientacion: la capacidad de respuesta para atender
demandas derivadas del crecimiento cuantitativo de la poblacién en edad para
ingresar a la universidad; las demandas derivadas de la dindmica del crecimiento
econdmico junto al aparato productivo y al mercado de trabajo y las demandas del
desarrollo de la ciencia y la tecnologia tanto en los entornos sociales locales como
nacionales y extranjeros. A esto se suma la diferencia de las ldgicas propias de la
esfera educativa y el mercado laboral, las cuales pueden entenderse incluso como
contrapuestas. El sistema educativo en general y la universidad en particular se
enuncia democratica, preocupada por impulsar y sostener politicas que breguen por la
equidad e igualdad de oportunidades, por achicar la brecha entre quienes acceden y
aquellos que no a bienes educativos, culturales y sociales y promover a través de
diferentes herramientas de gestion la permanencia y graduacion de los y las
estudiantes. Por su parte, el sector productivo se caracteriza por ser selectivo y

buscar la segmentacion en funcidn de las demandas de la estructura ocupacional.



Pautas metodoldgicas del informe

Para el presente informe se han considerado los relevamientos realizados durante los
anos 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018 a través de la encuesta a graduados vy
graduadas recientes de grado (EGGRG) cuya condicion de realizacion es obligatoria
para la obtencién del diploma; asi como los informes que consecuentemente el Area
de Planeamiento Institucional UNL ha realizado y permanecen publicados en la pagina

web de la universidad.

Atendiendo a la continuidad de este proceso de seguimiento y a la realizacion anual
de encuestas a graduados y graduadas recientes de carreras de grado presencial? se
consensud con miembros de todas las facultades un cuestionario que se implementa
a través del sistema SIU Kolla3. Posteriormente, a lo largo de estos anos, para ‘agilizar’
el instrumento se realizaron modificaciones y ajustes siempre con el objetivo de
obtener informacion fehaciente para la posterior elaboracion de informes anuales que
se difunden en la pagina web institucional*. Se realizd un trabajo intenso para el
efectivo cumplimiento de completitud del formulario con la aplicacién de normativa®

y difusidn sobre la relevancia de la informacion que se recaba en cada facultad.

Cabe aclarar que el cuestionario aplicado durante los afios 2014, 2015 y 2016 incluia
11 bloques. Con el transcurso del tiempo y la experiencia adquirida se disminuyd la
cantidad de informacion solicitada en el cuestionario y, a partir de 2017, se redujo a 7
bloques. Los informes priorizaron algunas variables para poder ser difundidos a toda
la comunidad universitaria y a los interesados. En esta oportunidad se tendran en
cuenta variables priorizadas en conversaciones con las autoridades universitarias y

que fueron relevadas durante los 5 afios bajo estudio.

2 En el afio 2018 comenzaron las encuestas a graduados y graduadas recientes de carreras de
pregrado presencial y a distancia. Resolucion Rectoral N° 817/2013.

3 El sistema KOLLA, es una herramienta que permite realizar encuestas a graduados y graduadas con
el objetivo de obtener informacion sobre su insercion profesional, su relacién con la Universidad, el
interés por otros estudios y otros datos relevantes implementado a partir de febrero de 2014 bajo
Resolucion Rectoral N° 817/2013.

4 Ver: https://www.unl.edu.ar/graduados/informe-graduados-recientes/

5 Ver Resolucion Rectoral N° 817/2013.



https://www.unl.edu.ar/graduados/informe-graduados-recientes/

Los informes EGGRG anuales, correspondientes a los afios comprendidos entre el
2014 y el 2018, se encuentran desagregados por Facultad e incluso en los informes
de los anos 2014 y 2015 se incluye la distincion por carrera dentro de cada Unidad
Académica. Es relevante sefalar que la informacion del presente Informe muestra
cada variable priorizada por el total de la Universidad Nacional del Litoral, sin realizar
la distincion entre Facultad ni carrera, con la finalidad de ofrecer una mirada global
del estado de los graduados y graduadas de carreras de grado de los Ultimos afios y
favorecer la comparabilidad de los datos®. A su vez, para agudizar la mirada, algunos

analisis se realizaron considerando areas de conocimiento, a saber’:

- Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

- Ciencias de la Ingenieria, Agrarias y Tecnologias.
- Ciencias Exactas y Naturales.

- Ciencias Humanas y Artes.

- Ciencias Sociales.

El disefio e implementacion de la EGGRG ha buscado a lo largo de este tiempo,
generar informacidn acerca de las caracteristicas socio-econdmicas y educativas del
grupo familiar, la intencién de seguir estudiando, las transiciones de estudio y trabajo,
la participacion durante la carrera en experiencias académicas y laborales, la situacion
de trabajo al finalizar los estudios universitarios y la insercion en la vida profesional.
Por ese motivo, las tablas que se pueden observar ofrecen esa informacion con el

correspondiente analisis comparativo de los datos.

Para el informe se consideraron cuadros estadisticos y graficos que se detallan en el
desarrollo del trabajo con su consiguiente analisis y cruzamiento de datos. La

seleccidn de los mismos fue realizada en funcidn de los siguientes principios:

¢+ Continuidad: informacidn que ha sido factible de analisis a lo largo de los afios
de relevamiento.

¢+ Significatividad: informacion que ha sido considerada de importancia por su

6 Este es un tipo de informe comparado porque se estudian opiniones de grupos de graduados y
graduadas recientes de diferentes anos.
7 Puede verse en anexo el listado de carreras que integran cada una de las areas de conocimiento.
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grado de comparabilidad e impacto.
+ Acuerdos institucionales: informacién priorizada en conversaciones con
autoridades, tanto de las areas centrales como de las unidades académicas, de

la universidad.

Este informe pretende entonces ofrecer un analisis comparativo de los datos totales
de la UNL en la implementacion de EGGRG de carreras de grado relevados en los
anos 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018, en algunos casos incorporando las areas de
conocimiento, con el objetivo de identificar tendencias socio-educativas y laborales
en un periodo especifico de 5 anos.

El disefo del informe esta atravesado por el objetivo central de comparar y ello se
complementa con un soporte tedrico que otorga mayor sentido a las interpretaciones.
A su vez, se busca establecer algunas relaciones con politicas y programas centrales
de UNL creados y sostenidos en la Ultima década, tendientes a generar una incidencia
en las distintas dimensiones: inclusion y permanencia de estudiantes, fomento de
experiencias académicas de iniciacion a la docencia, investigacion, extension vy
vinculadas con el mundo del trabajo, la relacién con diversas organizaciones, la
asistencia en la busqueda de empleo, el emprendedorismo, el seguimiento de

graduados y graduadas, entre otros.

11



Analisis de resultados

Se considerd la informacion estadistica que ha sido producida por el trabajo
mancomunado entre la Direccién de Informatizacidon y Planificacion Tecnoldgica y el
Programa de Informacion Estratégica de la Secretaria de Desarrollo Institucional e
Internacionalizacion de la UNL. Esta informacion se desagrega en cuadros estadisticos
y graficos que ayudan al lector en la interpretacion de la informacién, atendiendo a
que la finalidad es ofrecer insumos que permitan repensar algunas politicas
académicas e incidir en las decisiones concernientes a la vida universitaria. En el
anexo adjunto N° 2 se ofrecen cuadros complementarios que han sido considerados

necesarios para profundizar algunos temas.

12



1. Cobertura

Grafico N°1. Cantidad de encuestas a graduados y graduadas recientes de grado totales UNL.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

La encuesta comenzd a implementarse en el afo 2014 por lo que los datos
cuantitativos estan atentos a las contingencias de implementacion de la misma. Dicho
proceso fue cambiando con el paso del tiempo y el mecanismo se incorpord de forma
sistematica a la vida universitaria y los tramites propios del proceso de graduacion asi
como la publicacion de los correspondientes informes.

La primera aplicacion de la encuesta tuvo un total de 1127 graduados y graduadas
con una cobertura desigual por facultad y carrera, respondiendo a las particularidades
de cada una. La aplicacion en 2015 obtuvo 1507 encuestas, la mayor cobertura
alcanzada refleja una mejora del peso relativo de graduados y graduadas de 2015 por
facultad y carrera. De todas formas, para ambas aplicaciones se utilizaron el total de
encuestas obtenidas registrados en el sistema Araucano®, para lograr una mejor

representatividad del universo.

8 Araucano es un sistema de recoleccion de informacion estadistica que extrae informacion de SIU
Guarani y sirve de soporte para informar los datos estadisticos y de oferta educativa de UNL a la
Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de Educacién de la Nacién (SPU).

13



Como ya se menciond anteriormente, para dichos afos la implementacion de la
EGGRG dio como resultados la elaboracion de distintos informes: uno para el total de
la UNL y uno por cada una de las Facultades.

En el afno 2016 la cobertura de encuestas obtenidas (con 1474 graduados vy
graduadas) hizo que no fuera necesario realizar la muestra ex post. Esta decision se
mantuvo para el andlisis de los resultados de las encuestas de los afos 2017 (con
1364 graduados y graduadas) y 2018 (con 1471).

Cuadro N°1. Cantidad de encuestas a graduados y graduadas recientes de grado totales UNL.
Periodo 2014-2018

Afio académico
Area de Conocimiento
2014 2015 2016 2017 2018
Ciencias Bioldgicas y de la Salud 305 491 433 469 453
Ciencias de la Ingenieria, Agrarias y
Tecnologias 376 371 411 388 407
Ciencias Exactas y Naturales 29 57 36 36 37
Ciencias Humanas y Artes 74 82 92 97 91
Ciencias Sociales 343 506 502 374 483
Total general 1127 1507 1474 1364 1471

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el cuadro 1 se describe, segun la seleccidn establecida por area de conocimiento,
el nimero de graduados y graduadas correspondientes a cada afio relevado,
arrojando cantidades mayores para el area de Ciencias Sociales en los afios 2015,
2016 y 2018. El afio 2014 muestra un numero mayor para el area de Ciencias de la
Ingenieria, Agrarias y Tecnologias y el 2017 para el area de Ciencias Bioldgicas y de la
Salud.

En los 5 afos en estudio, el area con menor cantidad de graduados y graduadas fue la
de Ciencias Exactas y Naturales, seguida por la de Ciencias Humanas y Artes. Es
importante aclarar que el area de Ciencias Exactas y Naturales esta integrada solo por

seis carreras de grado®.

9 Ver‘Anexo I: Carreras de grado segUn area de conocimiento.’
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2. Datos sociodemograficos

Grafico N°2. Cantidad de graduados y graduadas recientes de grado totales UNL por género. Periodo
2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

Con respecto al género, cada afio aumenta en una pequefia cantidad (entre 1y 5
puntos porcentuales) el porcentaje de mujeres, con una brecha del 10,2 % entre el
ano 2014 y el ano 2018. La media general de los 5 afos, es del 60.1 % de graduadas y
39.9 % de graduados.

En la UNL, como en el resto de las universidades nacionales, puede sehalarse la
feminizacion de la matricula. Menciona Riquelme (2016, p. 20) que este fendmeno en
nuestro pais tuvo expansion desde la segunda mitad de la década del sesenta y se
expresa en la actualidad en un 61.1% de egresadas'® . En el caso de la UNL los datos

se acercan al promedio nacional.

10 Para ampliar ver: Sintesis de Informacion Estadisticas Universitarias 2018-2019. Argentina.
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/sintesis 2018-
2019 sistema universitario argentino - ver final 1 0.pdf

15
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CUADRO 2. Cantidad de graduados y graduadas recientes de grado totales UNL por area de
conocimiento segin género. Periodo 2014-2018

Area de conocimiento

Ciencias de la
Ciencias ey Ciencias Ciencias
i Ingenieria, Ciend
Biologicas y de Agrarias y Exactas y Humanas y lencias
Aio la Salud . Naturales Artes Sociales
. Tecnologias
académico
Fem. | Masc. | Fem. | Masc. | Fem. Masc. | Fem. | Masc.| Fem. Masc.

2014 54.1% | 45.9% | 39.6% | 60.4% | 72.4% | 27.6% | 58.1%| 41.9%| 57.4% | 42.6%

2015 61.7% | 38.3% | 43.1% | 56.9% | 64.9% | 35.1% | 57.3%| 42.7%| 59.1% | 40.9%

2016 61.4% | 38.6% | 49.1% | 50.9% | 69.4% | 30.6% | 62.0%| 38.0%| 63.7% | 36.3%

2017 67.2% | 32.8% | 45.9% | 54.1% | 63.9% | 36.1% | 68.0%| 32.0% | 64.4% | 35.6%

2018 72.4% | 27.6% | 48.9% | 51.1% | 67.6% | 32.4% | 61.5%/| 38.5%| 60.5% | 39.5%

Media

(2014-

2018) 63.4% | 36.6% | 45.3% | 54.7% | 67.6% | 32.4% | 61.4%/| 38.6%| 61.0% | 39.0%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El cuadro 2 muestra a los graduados Y las graduadas recientes por género y por area
de conocimiento; ademas se calcula una media por cada una de ellas. En el afo 2014
el area Ciencias Exactas y Naturales muestra un 72.4% de mujeres en su
conformacion, el area de Ciencias Humanas y Artes esta constituida por un 58.1% de
graduadas y el de Ciencias Sociales cuenta con un 57.4%. Por el contrario, el area
Ciencias de la Ingenieria, Agrarias y Tecnologias muestra que sélo el 39.6% son
mujeres.

Los porcentajes que muestra cada una de las areas respecto de la cantidad de
graduados y de graduadas se sostiene en los afios 2015 y 2016. Sin embargo, en el
afo 2017 el area Ciencias Humanas y Artes aumenta al 68% la cantidad de
graduadas.

En el afo 2018 el area de Ciencias Bioldgicas y de la Salud muestra una tendencia
creciente al arrojar un porcentaje de 72.4% de graduadas, fue el area que mas

16



aumento la cantidad de graduadas en el total de los 5 anos en estudio, con una
diferencia de 18 puntos porcentuales.

La mayoria de las areas, excepto la de Ciencias Exactas y Naturales, manifiestan un
incremento de graduadas con el correr de los afios. Tal es el caso de Ciencias de la
Ingenieria, Agrarias y Tecnologias desde 2014 a 2018 aumentd 9 puntos

porcentuales.

Grafico N°3. Cantidad de graduados y graduadas recientes de grado totales UNL por edad.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico 3 puede observarse una descripcion de los grupos por edad que se
gradudan en la UNL. La mayoria de los graduados y las graduadas en los 5 afios se
corresponde con la franja etaria de entre 26 y 29 afios con valores que rondan entre
el 43 y el 50 %. Sin embargo, mientras que en el afo 2014 y 2015 los graduados y las
graduadas hasta 25 afos tienen un porcentaje elevado (35 y 36%), desciende
significativamente en los afos siguientes a valores entre 10 y 20%. En 2017 se
presenta el porcentaje mas bajo de estudiantes que tenia menos de 25 afios al
momento de graduarse (14,7%). Esta gran diferencia se traslada fundamentalmente
hacia el grupo etario de 30 afios y mas, con un porcentaje de 34,4% que se distingue

del resto de los afos. En relacidon a esta tematica, el informe estadistico de la SPU del
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ano 2018-2019 menciona que mientras que existe un 61.8% de retencién en el
primer afo de carrera, el 29,7% se recibe en el tiempo tedrico. Aunque no establece
ampliaciones respecto de las edades de graduacion, aporta informacion respecto del
ingreso: un 33.5% de estudiantes ingresan antes de los 20 afos.

CUADRO 3. Porcentaje promedio de graduados y graduadas recientes por edad, segun area de
conocimiento. Periodo 2014-2018

Grupos de Edad
Area de conocimiento Hasta 25 30 afios o
afos 26-29 afios mas Sin datos
Ciencias Bioldgicas y de
la Salud 36.2% 45.2% 18.2% 0.4%
Ciencias de la
Ingenieria, Agrarias y
Tecnologias 18.5% 53.1% 28.0% 0.4%
Ciencias Exactas y
Naturales 21.7% 41.2% 36.2% 0.9%
Ciencias Humanas y
Artes 17.1% 49.6% 32.8% 0.5%
Ciencias Sociales 29.2% 43.6% 26.7% 0.5%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En relacion a las edades de los graduados y las graduadas, tal como sucede a nivel
general, el porcentaje mas alto corresponde a las edades de entre los 26 a 29 afios en
los 5 afos, en todas las areas de conocimiento; sin embargo, el area de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud muestra un elevado porcentaje para los graduados vy
graduadas de hasta 25 afios en relacion al resto, con un 36.2% (esto se debe a la
temprana graduacion de estudiantes en la carrera de Medicina). Para los graduados y
las graduadas de 30 afios y mas, los mayores porcentajes se encuentran en el area de

Ciencias Exactas y Naturales (36.2%) y de Ciencias Humanas y Artes (32.8 %).
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3. Caracteristicas socio-economicas y educativas del grupo familiar

Grafico N°4 a . Graduados y graduadas recientes totales UNL segtin nivel educativo del padre''.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico N° 4 a, podemos observar los graduados y las graduadas de UNL segun
el nivel educativo del padre. Para todos los afios analizados el mayor porcentaje
corresponde al nivel superior seguido por el nivel secundario. En un porcentaje
bastante mas bajo se encuentra el nivel primario y también en la opcién “ sin
escolaridad” entre 2% y 3.8% para los afos 2014 a 2016. Podemos senalar cierta
tendencia selectiva en la trayectoria de los y las estudiantes universitarios y
universitarias, es decir, la mayoria de graduados y graduadas son hijos de padres que
han transitado el nivel superior. Respecto de ello y para una informacion desagregada

por areas de conocimiento se puede remitir al ‘Anexo II: Tablas complementarias’.

11 Los datos relevados consideran para cada caso el nivel educativo tanto completo como incompleto.
Mayormente los porcentajes de la opcién que corresponde al nivel incompleto son menores. La
decisién de unificar las opciones hace referencia a la intencionalidad del informe de mostrar una
generalidad a nivel de la Universidad y favorecer a la comparabilidad y comunicabilidad de los datos.

La opcidn sin escolaridad no estaba disponible en los afos 2017 y 2018, por este motivo para esos
afos el porcentaje es cero.
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Grafico N°4 b. Graduados y graduadas recientes totales UNL segiin nivel educativo de la madre.
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico N° 4 b, podemos observar los graduados y las graduadas de UNL segln

el nivel educativo de la madre. Para todos los afios analizados el mayor porcentaje

corresponde al nivel superior, con valores de alrededor del 50%, destacandose el afo

2016 con un 57.7%. El porcentaje que sigue en amplitud es el de nivel secundario y

posteriormente, con valores inferiores se encuentra el nivel primario y por ultimo el

nivel sin escolaridad entre 1.4% y 4.1% para los afnos 2017y 2018.

En la comparacion de ambos graficos (4ay 4b) sobre la formacidn obtenida por padre

y madre, se observa un mayor nimero en el porcentaje de ‘padres’ sin escolaridad en

los afios 2015 y 2016, para el resto de los anos los porcentajes son similares.

Respecto de ello y para una informacidén desagregada por areas de conocimiento se

puede remitir al ‘Anexo II: Tablas complementarias’.
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Grafico N°4 c. Graduados y graduadas recientes totales UNL segiin nivel educativo de padre o madre.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El grafico N°4 ¢ combina la informacion obtenida y nos muestra el maximo nivel
alcanzado de padre o madre. Este grafico nos permite expresar que en los 5 afos en
estudio mas de la mitad de los graduados y las graduadas, entre el 50% y el 60%
tienen al menos un progenitor o una progenitora que completd una carrera del nivel
superior (universitario y no universitario). Como contracara, un alto porcentaje de
graduados y graduadas han obtenido un titulo universitario sin tener padre o madre

con una carrera de nivel superior completo.
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Grafico N° 5 a . Graduados y graduadas recientes totales UNL segun situacion laboral del padre.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico N° 5 a, podemos observar los graduados y las graduadas de UNL segun
la situacién laboral del padre. Para todos los afios bajo analisis, el mayor porcentaje
corresponde a la categoria de ocupado, manteniéndose entre valores del 68.4% vy el
75.7%"2. Esta preponderancia de la categoria ‘ocupado’ coincide con los valores
analizados en las distintas areas de conocimiento, los cuales se encuentran superando

o por debajo de este intervalo pero siempre por sobre el 50%.'3

12 Esta pregunta en los relevamientos realizados en 2014-2015 y 2016 no era obligatoria, por ende
los valores asociados a ‘sin datos’ son significativamente diferentes a los relevados en 2017 y 2018.

13 Los cuadros correspondientes se encuentran disponibles en el Anexo II: Tablas complementarias.

22



Grafico N° 5 b. Graduados y graduadas recientes totales UNL segiin situacion laboral de la madre.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico N° 5 b, puede observarse la informacion obtenida en funcién de la
situacion laboral de la madre de los graduados y graduadas de UNL . Para todos los
anos el mayor porcentaje corresponde a la categoria de ocupado, con valores entre el
55.9% vy el 66%. Estos porcentajes son menores en relacion a los mostrados en el
grafico 5a, sobre la situacion laboral del padre, por aproximadamente 10 puntos
porcentuales en cada afo en estudio.

Las conclusiones expresadas coinciden con los valores analizados en las distintas
areas de conocimiento, siendo la categoria de ocupado la mas elevada durante los 5
anos y mostrando diferencias similares con los valores obtenidos en la situacion

laboral del padre.™

14 Los cuadros correspondientes se encuentran disponibles en el Anexo II: Tablas complementarias.
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Grafico N° 6 a. Graduados y graduadas recientes totales UNL segun nivel ocupacional del padre.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En los analisis correspondientes a las encuestas se consider6 como una de las
variables de interpretacion del origen social de los graduados y las graduadas, el nivel
socio ocupacional del padre. ' En su gran mayoria pertenecen a los agrupamientos I,
II, 1Ty IV, Vy VI en segundo lugar, para los 5 anos en estudio.

Para esta comparacion se consideré ademas sumar el nivel ocupacional de la madre,

el cual no habia sido incorporado en los informes anuales.

15 Nivel ocupacional: (I) Profesionales y profesores universitarios; (II) Propietarios de comercios,
pequefias industrias, talleres y gerentes, (III) Directores de empresas, funcionarios publicos superiores,
(IV) Jefes, supervisores y capataces, (V) Técnicos y maestros; (VI) Empleados y vendedores; (VII)
Trabajadores especializados de los servicios; (VIII) Obreros especializados (industria y agricola), (IX)
Peones, aprendices, personal de maestranza, cadetes, etc.
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Grafico N° 6 b. Graduados y graduadas recientes totales UNL segiin nivel ocupacional de la madre.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El nivel ocupacional de la madre es diferente al del padre. En este caso los valores
mas altos se encuentran en los primeros 3 afnos de estudio (2014/15/16) en la
categoria ‘sin datos’, seguidos por la ocupacién remitida al agrupamiento IV, V y VI.
En los afos 2017 y 2018 la ocupacién referenciada al agrupamiento IV, Vy VI es la de
mayor porcentaje seguido por el I, ITy III.

Como se puede observar, la categoria ‘sin datos’ tiene un alto porcentaje de respuesta
y difiere ampliamente del grafico anterior, por lo que se decidid analizar la categoria
desagregando las respuestas que especificaron que la madre se desempefaba como

‘ama de casa’'®.

16 El término ‘ama de casa’ fue utilizado en la encuesta para referir al trabajo no remunerado realizado
en el propio hogar.
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Grafico N° 6c. Incidencia de la respuesta ‘ama de casa’ en la variable ‘sin datos’. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

CUADRO 4. Incidencia de la respuesta ‘ama de casa’ en la variable ‘sin datos’. Periodo 2014-2018

Aiio Ama de casa
académico | Sin datos N %
2014 510 36 7,10%
2015 675 59 8,70%
2016 606 58 9,60%
2017 285 240 84,20%
2018 320 249 77,80%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

Para la realizacion del grafico 6¢c y el cuadro 4, se discriminaron los casos que

aclararon que la madre es ama de casa para tener una nocion de la incidencia de dicha

actividad en los porcentajes alcanzados. Cabe aclarar que en los tres primeros anos

falta informacion detallada en esa pregunta y como se puede observar muy pocos

hicieron la aclaracion mencionada. La intencionalidad de este informe es visibilizar la

incidencia de las amas de casa como ‘ocupacion’ no remunerada ni valorada

socialmente en el sostenimiento de los estudios de los graduados y las graduadas.
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Con respecto a la proveniencia socio-econdmica de los graduados y las graduadas, la
universidad cuenta con politicas de inclusion para sostener y aumentar el ingreso,
permanencia y graduacién de estudiantes con dificultades econdmicas, en el marco
del Programa de Apoyo para Estudiar. Desde la Secretaria de Bienestar, Saludy
Calidad de Vida se considera indispensable equiparar oportunidades reconociendo
las necesidades de cada estudiante y brindando un apoyo integral. El programa
incluye diferentes tipos de becas: de residencia, ayuda econdmica, comedor
universitario y de movilidad y las becas Pablo Vrillaud, que comprenden todas las
anteriores. Las mismas se otorgan segun criterios establecidos institucionalmente, a
partir de solicitudes y necesidades particulares de cada estudiante.

Durante los Ultimos afios ha aumentado significativamente el nimero de becas
otorgadas y se constituyen como herramientas importantes para contribuir a la
disminucién de desigualdades en el acceso a la UNL.
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4. Historia educacional — estudios de post graduacion

Grafico N° 7. Graduados y graduadas recientes totales UNL segin intencion de seguir estudiando.

Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El grafico 7 muestra la intencién de la amplia mayoria de graduados y graduadas de

seguir estudiando, con valores entre 85% Yy 90%. La opcidn mas elegida es la de

continuar los estudios ‘mas adelante’, con porcentajes muy similares que se

mantienen a través de los afios, y superando siempre el 50%. La segunda opcién mas

seleccionada es la de seguir estudiando inmediatamente luego de graduarse, con

valores cercanos al 30-36%, excepto en el afo 2015 donde el porcentaje asciende a

42%.
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Grafico N° 8 a. Graduados y graduadas recientes totales UNL segiin tipo de carrera para seguir
estudiando. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El grafico 8 a, muestra qué tipo de carrera realizarian quienes manifestaron
intenciones de seguir estudiando. La opcidén mas elegida por la amplia mayoria es ‘una
carrera de posgrado’, con valores cercanos al 80%. Para los anos entre 2016 y 2018
la eleccion de ‘otra carrera de grado’ tiende a disminuir llegando en el Ultimo afo al
valor de 4.9 %, mientras que el porcentaje que ‘no sabe’ se mantiene estable en
valores cercanos al 10y 11%.

En relacion a la continuacion de los estudios de posgrado de los graduados y
graduadas, la Universidad Nacional del Litoral tiene una propuesta de posgrados de
noventa carreras distribuidas entre todas las unidades académicas segun los datos
arrojados por el area en 2018. Ademas, desarrolla diferentes acciones vinculadas al
cuarto nivel a través del Programa de Posgrado, dependiente de la Secretaria de
Planeamiento Institucional y Académico, en conjunto con otros programas
complementarios como el de becas de maestria y doctorado y el de fortalecimiento y
apoyo a carreras de posgrado (FORPOS). El Programa de Posgrado se enfoca en el
disefio e implementacion de politicas vinculadas al cuarto nivel, el acompafiamiento y

apoyo a los proyectos y carreras de posgrado y la vinculacién entre unidades
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académicas y otras instituciones; asi como también con los organismos que regulan la
evaluacion y acreditacion.

En el afo 2020 desde el area de Posgrado se elabord, en conjunto con la Direccién de
Planeamiento Institucional y Articulacién de Politicas Publicas y la Secretaria de
Desarrollo Institucional e Internacionalizacion, el primer informe de encuesta de
graduados y graduadas recientes de posgrado en el periodo comprendido entre
octubre 2018 y marzo de 2020.

Grafico N° 8 b. Graduados y graduadas recientes totales UNL que respondieron seguir una carrera de
posgrado, segin el tipo de carrera. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

El grafico 8 b muestra qué tipo de carrera realizarian quienes manifestaron
intenciones de seguir estudiando un posgrado. Para todos los afnos se observa que la
opcion mas elegida es la de ‘especializacion’ con un porcentaje mayor al 70% en todos

los afos, seguido por la opcion ‘maestria’ y luego por el ‘doctorado’.
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En relacién a la propuesta de posgrado de UNL, esta institucién cuenta con veinte
doctorados, treinta maestrias y cuarenta especializaciones, seguin el relevamiento de
la encuesta de graduados y graduadas de posgrado elaborado en 2020".

En lo que respecta al alto porcentaje de la opcidn de ‘especializacion’, si se analizan
los datos de forma segregada, por area de conocimiento aparecen, diferencias entre

cuales son las opciones mas elegidas.

CUADRO 5. Graduados y graduadas recientes UNL por area de conocimiento segiin intencion de

seguir estudiando y segun tipo de carrera. Periodo 2014-2018. "

a)

Ao académico
2014 2015 2016 2017 2018

Ciencias Bioldgicas y de la Salud

éTiene pensado No 7.9% 5.5% 10.4% 8.7% 9.9%
seguir Si, ahora 48.9% | 47.7% | 38.1% | 44.6% | 43.3%
estudiando? Si, mas adelante 43.3% | 46.8% | 51.5% | 46.5% | 46.8%

Otra carrera de
5.3% 8.2% 3.6% 3.5% 2.0%

grado
Si la respuesta es Una
e 79.7% | 76.1%| 81.4% | 80.1% | 82.8%
Si, équé le especializacion
gustaria hacer? Una maestria 3.2% 3.0% 4.4% 5.4% 5.4%
Un doctorado 4.3% 5.0% 4.1% 4.0% 3.2%
No sabe 7.5% 7.8% 6.4% 6.8% 6.6%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el area de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, respecto a la pregunta sobre continuar
estudiando, se mantienen los valores a lo largo del quinquenio sobre la expectativa de
realizar estudios. La respuesta por la negativa tiene valores de entre el 5.5 y el 10.4%.
La mayoria de los graduados y las graduadas de los 5 afios en estudio, que
respondieron que si les gustaria seguir estudiando, ya sea ‘ahora’ o ‘mas adelante’
eligieron como tipo de carrera, una especializacion, con valores entre el 76% vy el 83

%. Esta es el area con el mayor porcentaje sobre esta opcion, lo cual se debe a que la
carrera de medicina de la Facultad de Ciencias Médicas tiene un alto porcentaje de
graduacion, lo que incide en el resultado final de este area y en menor medida en el

total de la universidad, y la gran mayoria de sus graduados y graduadas contintian con

17 Informe en proceso actualmente.
18 Para la elaboracion de estos cuadros se decidid eliminar la columna correspondiente a ‘sin datos’
para mejorar la comunicabilidad y por tener valores cercanos a 0.

31



los estudios de especialidades médicas, a través de las residencias o concurrencias’®,

en instituciones tanto de salud publica como privada.

b)
Ciencias de la Ingenieria, Agrarias y Afo académico
Tecnologias 2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018
éTiene pensado No 15.4% | 11.3% 21.2% 19.1% 23.1%
seguir Si, ahora 27.1% | 30.2% | 23.1% | 15.7% | 21.6%
estudiando? Si, mas adelante | 57.4% | 58.5% | 55.7% | 65.2% | 55.3%
Otra carrera de
13.8% 10.0% 7.1% 5.7% 3.2%
grado
Si la respuesta es Una
P . .. 44.0% | 47.7% | 43.5% | 44.6% | 44.7%
Si, équele especializacion
gustaria hacer? Una maestl‘ia 1670/0 1580/0 2070/0 2580/0 2560/0
Un doctorado 11.3% | 13.7% | 13.6% 9.9% | 12.1%
No sabe 14.2% | 12.8% 15.1% 14.0% 14.4%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el area de Ciencias de la Ingenieria, Agrarias y Tecnologias, la mayoria de los
encuestados y las encuestadas responde que piensa seguir estudiando. Sin embargo,
en relacion al resto de las areas de conocimiento, esta es la que mayor porcentaje de
respuesta negativa recibio en general en los 5 afios en estudio. La opcidon mas elegida
respecto del tipo de carrera, para los graduados y graduadas que respondieron que
les gustaria seguir estudiando, es una especializacion, con valores entre el 43 y el
48% . Le sigue la opcion de una maestria, con valores entre el 15y el 26 %. La opcidn
de otra carrera de grado desciende su porcentaje notoriamente a través de los afios,

comenzando en 2014 con un 13.8% vy finalizando en 2018 con un 3.2%.

19 Segun las “Bases para el registro de servicios para la formacion de residentes y concurrentes en
establecimientos privados y publicos habilitados por el colegio de médicos” del Colegio de Médicos de
Santa fe 1° circunscripcion , ‘Las Residencias y Concurrencias Médicas son un sistema educativo de
formacién de post-grado en todas las ramas generales y especiales de la medicina. Tiene por objeto
permitir experiencias de aprendizaje de actos médicos, debidamente programados y de ejecucion
personal, con adecuada supervision. Dichas experiencias seran de progresiva complejidad y
responsabilidad dentro de plazos pre-establecidos, con un plan prefijado y con un régimen de actividad
de tiempo completo (Residencias), o parcial (concurrencias). Disponible en:
http://www.colmedicosantafel.org.ar/images/PDFs/Documentos/NORMATIVA%20VIGENTE. pdf
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c)

Ciencias Exactas y Naturales

Afo académico

2014 2015 2016 2017 2018
¢Tiene pensado No 241% | 53%| 5.6%| 13.9% | 8.1%
seguir Si, ahora 37.9% | 61.4% | 63.9% | 44.4% | 56.8%
estudiando? Si, mas adelante 37.9% | 33.3% | 27.8% | 41.7% | 35.1%

Otra carrera de
13.6% | 22.2% 6.1% | 16.1% 5.9%

Si la respuesta es gl:::\‘do
Si, équé le . .a ., 22.7% | 11.1% | 15.2% | 19.4% | 14.7%
especializacion

gustaria hacer? Una maestria 22.7% | 18.5% | 15.2% | 16.1% | 14.7%
Un doctorado 31.8% | 35.2% | 51.5% | 38.7% | 55.9%
No sabe 9.1% | 13.0% | 12.1% 9.7% 8.8%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el area de Ciencias Exactas y Naturales, respecto a la pregunta sobre continuar

estudiando, se mantienen los valores a lo largo del quinquenio sobre la expectativa de

realizar estudios, siendo la opcidn negativa la de mas bajo porcentaje. Sin embargo, en

el afio 2014 se registra el valor mas alto de la respuesta ‘No’, con un 24.1%,

superando por 10 puntos porcentuales al del afio 2017 con un 13.9% .

Para los

encuestados y las encuestadas en los 5 anos en estudio, que respondieron que les

gustaria seguir estudiando, la opcién mas elegida respecto del tipo de carrera es un

doctorado, con valores entre el 31y el 56% .

valores entre el 15y el 23 %.

Le sigue la opcidn de una maestria, con
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Afo académico
2014 2015 2016 2017 2018

Ciencias Humanas y Artes

¢Tiene pensado No 21.6% 8.5%| 14.1% | 21.6%| 14.3%
seguir Si, ahora 25.7% | 51.2% | 40.2% | 25.8%| 36.3%
estudiando? Si, mas adelante 52.7% | 40.2% | 45.7% | 52.6% | 49.5%

Otra carrera de
6.9% 26.7% | 13.9% 14.5% | 16.7%

grado
Si la respuesta es Una
. e 37.9% | 33.3%| 354% | 31.6% | 38.5%
Si, Equé le especializacion
gustaria hacer? Una maestl‘ia 19.00/0 17.30/0 13.900/0 22.40/0 17.90/0
Un doctorado 8.6% | 10.7% | 21.5% | 15.8% 9.0%
No sabe 27.6% 12.0% | 15.2% 15.8% | 17.9%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el area de Ciencias Humanas y Artes, la mayoria de los encuestados y las
encuestadas responde que piensa seguir estudiando. La respuesta por la negativa
tiene valores entre el 8 y casi el 22%. La opcidn mas elegida respecto del tipo de
carrera, para quienes respondieron que les gustaria seguir estudiando, es una
especializacion, con valores entre el 31 y el 38.5% . El resto de las opciones tienen
valores muy disimiles en el transcurso de los 5 afios comprendidos. Mientras que en
2014 el segundo valor mas alto corresponde a ‘no sabe’, en 2015 es ‘otra carrera de
grado’, en 2016 es ‘una especializacion’, en 2017 es ‘una maestria’ y en 2018 ‘una

maestria’ y la opcidn ‘no sabe’.
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Ciencias Sociales

Afo académico

2014 2015 2016 2017 2018
éTiene pensado No 5.8% 4.2% 9.6% 10.2% 11.6%
seguir Si, ahora 37.9% | 41.9%| 33.5% | 28.6% | 28.0%
estudiando? Si, mas adelante 55.7% | 54.0% | 57.0% | 61.2% | 60.5%
Otra carrera de
11.2% 14.0% 9.5% 7.1% 6.8%
grado
Si la respuesta es Una
Lo, o 59.5% | 59.6% | 55.1% | 57.1% | 56.9%
Si, ¢qué le especializacion
gustaria hacer? Una maestl‘ia 11.80/0 12.00/0 16.50/0 16.40/0 15.20/0
Un doctorado 8.4% 6.0% 8.4% 7.7% 7.7%
No sabe 9.0% 8.5% | 10.6% | 11.6% | 13.3%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el area de Ciencias Sociales, la mayoria respondié que piensa seguir estudiando. La

respuesta por la negativa tiene valores entre el 4% y el 11.6%. La opcidon mas elegida

respecto del tipo de carrera, para quienes respondieron que les gustaria seguir

estudiando, es ‘una especializacién’, con valores entre el 55% y el 60%. La segunda

opcion es ‘una maestria’, con valores entre el 11% y el 17%, excepto en el afio 2015

donde la segunda opcidn la ocupa ‘otra carrera de grado’, con un 14%, sobre un 12%

de la maestria.
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5. Experiencias académicas previas

Grafico N° 9. Graduados y graduadas recientes totales UNL segun participacion en alguna experiencia
académica y/o laboral organizada por la UNL. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico 9 se observa que gran parte de los y las estudiantes ha
participado en instancias académicas y/o laborales organizadas por UNL. Esta
participacion se mantuvo entre un 68% Yy 74.5% para todos los afos.

La iniciacién de estudiantes en tareas de ensefianza, investigacion, extension y en el
mundo laboral, se concreta a través de distintas becas, voluntariados y participacion
en proyectos y equipos. Los graduados y las graduadas al responder la encuesta,
seleccionaron haber participado de una o mas de las siguientes experiencias: Equipo
de Catedra, Proyecto de Investigacién, Proyecto de Extension, Beca de Apoyo a
Programas Institucionales, (BAPI), pasantia y periodo de sus estudios en una
universidad extranjera. Respecto de esto ultimo, la universidad promueve a través del
espacio UNL internacional las becas Fulbright, becas Fundacion Botin y becas de
Fundacion Carolina, entre otras?’. Durante la ultima década, la cantidad de becas de
distinta indole y designaciones otorgadas fue variando, con una tendencia general

ascendente.?’

20 Para mas informacion https://www.unl.edu.ar/internacionalizacion/becas/

21 Esta informacién, con sus respectivas tablas y graficos, se encuentra disponible en el Informe deEvaluacién del Plan de
Desarrollo Institucional 2010-2019. Noviembre de 2019. UNL. pag 84-86.
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6. Caracteristicas del trabajo actual

Grafico N° 10 Graduados y graduadas recientes totales UNL segun situacion de trabajo actual.
Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico 10 se puede observar que los porcentajes entre quienes trabajaban al
momento de responder la encuesta y quienes no, son similares, y se mantienen
cercanos al 50 % durante 2016, 2017 y 2018. En los afos 2014 y 2015 los
porcentajes mayores corresponden a los graduados y las graduadas que si trabajaban

en ese momento con valores de 52,5% y 53,1% respectivamente.
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CUADRO 6.

trabajo actual. Periodo 2014-2018.

Graduados y graduadas recientes UNL por area de conocimiento segin situacion de

éTrabaja al momento de graduarse?

L Ciencias de la L L
~ Ciencias L. Ciencias Ciencias L.
Ano o Ingenieria, Ciencias
académico Biologicas y . Exactas y Humanas y .
Agrarias y Sociales
de la Salud ; Naturales Artes
Tecnologias
Si No Si No Si No Si No Si No
2014 155206 | 74.8% | 60.4% | 39.6% | 62.1% | 37.9% | 75.7% | 24.3% | 62.4% | 37.6%
2015 137 69% | 67.4% | 59.6% | 40.4% | 61.4% | 38.6% | 69.5% | 30.5% | 64.6% | 35.4%
2016 27.3% | 72.5% | 55.7% | 44.3% | 38.9% | 55.6% | 76.1% | 23.9% | 59.4% | 40.6%
2017 26.9% | 72.9% | 60.1% | 39.9% | 52.8% | 47.2% | 84.5% | 15.5% | 59.6% | 40.4%
2018 26.7% | 73.3% | 56.3% | 43.7% | 67.6% | 32.4% | 79.1% | 20.9% | 59.8% | 40.2%
Media 27.7% | 72.2% | 58.4% | 41.6% | 56.5% | 42.3% | 77.0% | 23.0% | 61.2% | 38.8%

Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el cuadro 6 se puede observar que, aunque al momento de la graduacién la

mayoria de los graduados y las graduadas de los 5 afios en estudio, se encuentra

trabajando, esta situacion difiere seguin el area de conocimiento. Ciencias Humanas y

Artes, con una media de 77%, es el area con mayor porcentaje. Por el contrario,

aquella donde el porcentaje es visiblemente menor es Ciencias Bioldgicas y de la

Salud, con un promedio de 27.7 %. El resto de las areas, tienen valores cercanos al

60%.

38



Grafico N°11. Graduados y graduadas recientes UNL que trabajan actualmente, segiin el tipo de
trabajos que realizan. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En los 5 afios en estudio la mayoria de los trabajadores y las trabajadoras se
desempefiaron en actividades que ellos mismos calificaron como trabajo vinculado
con la profesion, con porcentajes cercanos al 70% y casi 80 %. En segundo lugar, el
tipo de trabajo fue ‘académico’ (investigacién, clases y extensidn) y en tercer lugar

‘combinaciones’.
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Grafico N° 12. Graduados y graduadas recientes totales UNL que trabajan actualmente segun
afinidad entre la carrera realizada y el trabajo. Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En los 5 afios en estudio la mayoria de los trabajadores y las trabajadoras se
desempefiaron en trabajos que ellos mismos consideraron estar en relacién con la
profesion, con porcentajes que superan el 70 y 80 % (con una leve tendencia a
disminuir conforme al paso de los afios). En segundo lugar, el trabajo tenia escasa

relacidn con la profesidn y en tercer lugar nula.
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7. Transicion estudio y trabajo

Grafico N° 13. Graduados y graduadas recientes totales que trabajaron alguna vez en el transcurso de
la Gltima etapa de estudios universitarios (desde 4° afio). Periodo 2014-2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

En el grafico 13 se puede observar que la mayoria de los graduados y las graduadas
trabajaron a partir del 4° afio de la carrera, en todos los afios en estudio, con valores
que se encuentran entre mas del 50% vy casi el 60%. En los afios 2015 y 2016
aparecen los porcentajes mayores con valores de 58,7% y 57% respectivamente.

Los valores de este grafico son ligeramente superiores en todos los afos en
comparacion a los referidos mas arriba en grafico correspondiente a si trabaja
actualmente, lo cual se condice con el hecho de que en el primero se abarca un
periodo de tiempo y en el segundo se hace alusion al momento presente al responder
la encuesta. Las respuestas relativas al trabajo actual y el trabajo como estudiante

desde el 4° afo de cursado de la carrera tienen porcentajes muy similares.
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Grafico N° 14. Graduados y graduadas recientes totales UNL que trabajaron en el transcurso de la
ltima etapa de estudios universitarios (desde 4° afio) segiin afinidad con los estudios. Periodo 2014-
2018
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Fuente: UNL. Encuestas a graduados y graduadas recientes.

La mayoria de los graduados y las graduadas que trabajé desde el 4° afo de la
carrera, lo hizo realizando tareas afines a sus estudios, con valores cercanos al 80%.
En relacién a la vinculacion con el mundo del trabajo, la Universidad Nacional del
Litoral, fundamentalmente a través de la Secretaria de Vinculacién y Transferencia
Tecnoldgica, desarrolla diferentes programas y acciones para el acompafiamiento de
sus graduados y graduadas en la transicion estudio-trabajo.

Uno de ellos es el programa ‘Primer empleo’ que tiene como finalidad propiciar la
insercion de estudiantes y de graduados y graduadas al mundo laboral, a través de
nuevos procedimientos en el sistema de pasantias y el fortalecimiento del portal de

empleo de la UNL (www.unl.edu.ar/empleo). El Portal es un sitio web que se

encuentra vigente desde el afio 2014, permite la interaccién entre empresas e
instituciones de la region que ofertan vacantes de trabajo y graduados y graduadas
que buscan empleo, segun las caracteristicas y necesidades de las partes interesadas.

En este mismo sentido, anualmente se lleva a cabo la Feria de Empleo y Posgrado,
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que ademas ofrece alternativas de formacion después de la graduacion. Por otra
parte, se generan instancias de capacitacion que orientan a estudiantes proximos y
proximas a graduarse en lo que respecta a la busqueda de empleo.

Otra politica importante llevada adelante en los ultimos anos es el desarrollo de los
gabinetes para emprendedores. Los mismos se encuentran ubicados en las facultades
y escuelas dependientes de la Universidad y son de libre acceso para todos los
integrantes de la comunidad universitaria. En estos espacios, se ofrece la
oportunidad de transformar ideas en emprendimientos recibiendo tutorias, asesorias
brindadas por profesionales de la UNL o terceros, acceso a servicios de
infraestructura, capacitaciones en tematicas generales o especificas, descuentos y
otros beneficios otorgados por los padrinos de la UNL.

En esta misma linea, el programa ‘Graduado embajador’ busca, desde su creacion en
el afo 2014 fortalecer el vinculo con este sector a través de diferentes instancias y
herramientas. Por ejemplo, se implemento el ‘Carné del Graduado UNL’ ampliando la
cantidad de beneficios, se elaboré una amplia base de datos para el envio de
informacion sobre capacitaciones, instancias de intercambio y formacion, noticias,
entre otras. Ademas, se encuentra en permanente actualizacidon un sitio virtual en la
pagina institucional de la UNL (https://www.unl.edu.ar/graduados) a fin de mejorar la
comunicacion y la difusién entre la Universidad y sus graduados y graduadas; se
implementd como parte de la agenda institucional la ‘Semana del Graduado UNL’; se
realizan talleres de sensibilizaciones con estudiantes a fin de dar a conocer las
maneras en las que pueden continuar su vinculo con la UNL después de la

graduacion.
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Conclusion

Segun este informe, la cantidad de encuestas a graduados y graduadas de carreras de
grado, durante los afios comprendidos entre 2014 y 2018, se mantiene relativamente
estable; la mayoria son mujeres (excepto en el area de Ciencias de la Ingenieria,
Agrarias y Tecnologias) y se observa una tendencia creciente de la graduacion
femenina a través de los afios. La mayoria se gradud entre los 26 y 29 afios con
valores que rondan entre el 40 y el 50 %, lo cual ocurre también en todas las areas de
conocimiento y en el transcurso de los afios el porcentaje de graduados y graduadas
de menos de 25 afios desciende significativamente.

Con respecto a las caracteristicas de la familia de origen, se ha podido observar que la
mayoria de los y las estudiantes provienen de grupos familiares con estudios
superiores y que al momento de realizar la encuesta se encuentran con trabajo.

Una gran mayoria de graduados y graduadas manifiesta la intencién de seguir
estudiando, con valores entre 85% y 90%. Las opciones mas elegidas son la de
continuar estudiando una carrera de posgrado, ‘mas adelante’. Respecto al tipo de
carrera, existen grandes diferencias entre las preferencias de los graduados y las
graduadas en funcién del area de conocimiento.

Con respecto a su recorrido por la carrera de grado, entre el 68% y 74.5% de los
graduados y las graduadas ha participado en instancias académicas y/o laborales
organizadas por UNL.

En los 5 afios en estudio la mayoria se encontraba trabajando al momento de la
graduacidon y se desempefiaba en actividades vinculadas a su carrera y que ellos
mismos calificaron como trabajo vinculado a la profesion. Esto se manifiesta en todas
las areas de conocimiento, excepto en Ciencias Bioldgicas y de la Salud, donde el
porcentaje de trabajadores y trabajadoras es visiblemente menor.

Con respecto a la transicion entre estudio y trabajo, entre el 50 y 60% de los
graduados y las graduadas trabajo ‘alguna vez’ desde el 4° afo de la carrera y la

mayoria lo hizo en tareas afines a sus estudios.
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Anexo I: Carreras de grado segun areas de conocimiento

Area del '
g Carrera Tipo de Carrera Sede
Conocimiento
Bioquimica Grado FBCB
Licenciatura en Administracion de
Salud Grado FBCB
Licenciatura en Enfermeria Grado FBCB
Licenciatura en Nutricién Grado FBCB
Ciencias Bioldgicas Licenciatura en Terapia Ocupacional Grado FBCB
y de la Salud Licenciatura en Obstetricia Grado FCM
Medicina Grado FCM
Medicina Veterinaria Grado FCV
Profesorado en Biologia Grado FHUC
Licenciatura en Higiene y Seguridad
en el Trabajo Grado FBCB
Arquitectura y Urbanismo Grado FADU
Licenciatura en Disefio Industrial Grado FADU
Licenciatura en Biotecnologia Grado FBCB
Licenciatura en Saneamiento
cenciatiira er ! Grado FBCB
Ambiental
Ingenieria Agrondmica Grado FCA
Licenciatura en Ciencias y . . .
Tecnologia de los Alimentos Ciclo de Licenciatura FIQ
Ciencias de la Ingenieria en Alimentos Grado FIQ
Ingenieria, Agrarias Ingenieria en Materiales Grado FIQ
y Tecnologias
Ingenieria Industrial Grado FIQ
Ingenieria Quimico Grado FIQ
Licenciatura en Materiales Grado FIQ
Ingenieria en Agrimensura Grado FICH
Ingenieria Ambiental Grado FICH
Ingenieria en Informatica Grado FICH
Ingenieria en Recursos Hidricos Grado FICH
Ciencias Exactas y Licenciatura en Biodiversidad Grado FHUC
Naturales Profesorado en Matematica Grado FHUC
Licenciatura en Fisica Grado FIQ
Licenciatura en Matematica Grado FIQ
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Aplicada

Licenciatura en Quimica Grado FIQ
Profesorado en Quimica Grado FIQ
Licenciatura en Disefio de la
Comunicacion Visual Grado FADU
Licenciatura en Educacion en Ciclo de
Primeras Infancias Complementacién FHUC
Curricular
Licenciatura en Filosofia Grado FHUC
Licenciatura en Letras Grado FHUC
.. Profesorado de Filosofia Grado FHUC
Ciencias Humanas
y Artes Profesorado en Musica Grado FHUC
Profesorado en Letras Grado FHUC
Licenciatura en Musica con Grado ISM-FHUC
Orientaciones
Contador Publico Grado FCE
Licenciatura en Administracion Grado FCE
Licenciatura en Economia Grado FCE
Abogacia Grado FCIS
Licenciatura en Trabajo Social Grado FCIS
Licenciatura en Ciencia Politica Grado FHUC
Licenciatura en Geografia Grado FHUC
Licenciatura en Historia Grado FHUC
Ciencias Sociales Licenciatura en Sociologia Grado FHUC
Profesorado de Historia Grado FHUC
Profesorado en Geografia Grado FHUC
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Anexo II: Tablas complementarias

Graduados y graduadas recientes UNL por area de conocimiento segiin situacion laboral del
padre. Periodo 2014-2018.

Ciencias Situacion Laboral del padre
Bioldgicas y de Deso do
la Salud soctipa Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 0.0% 11.5% 72.1% 16.4%
2015 0.8% 5.5% 76.4% 17.3%
2016 2.1% 9.7% 67.9% 20.3%
2017 3.8% 22.8% 73.3% 0.0%
2018 6.0% 21.9% 72.2% 0.0%
Media 2014-
2018 2.5% 14.3% 72.4% 10.8%
Ciencias de | ,
Iencm? ? a Situacion Laboral del padre
Ingenieria,
Agrarias y D d
Tecnologias esocupade | Inactivo Ocupado | Sin datos
2014 0.3% 12.5% 72.9% 14.4%
2015 0.8% 5.4% 78.2% 15.6%
2016 0.2% 8.3% 72.3% 19.2%
2017 3.4% 22.2% 74.5% 0.0%
2018 2.9% 19.9% 77.1% 0.0%
Media 2014-
2018 1.5% 13.6% 75.0% 9.8%
Ciencias Situacion Laboral del padre
Exactas
Naturalesy Desocupado Inactivo Ocupado |Sin datos
2014 0.0% 6.9% 58.6% 34.5%
2015 0.0% 10.5% 64.9% 24.6%
2016 2.8% 5.6% 58.3% 33.3%
2017 5.6% 44.4% 50.0% 0.0%
2018 5.4% 32.4% 62.2% 0.0%
Media 2014-
2018 2.7% 20.0% 58.8% 18.5%




Ciencias

Situacion Laboral del padre

Hu:;:a: y Desocupado Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 1.4% 10.8% 62.2% 25.7%
2015 1.2% 3.7% 79.3% 15.9%
2016 1.1% 9.8% 66.3% 22.8%
2017 2.1% 27.8% 70.1% 0.0%
2018 7.7% 35.2% 57.1% 0.0%

Media 2014-
2018 2.7% 17.5% 67.0% 12.9%
. Situacion Laboral del padre
Clerraas Desocupado
Sociales Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 1.5% 12.2% 62.4% 23.9%
2015 1.0% 4.2% 73.9% 20.9%
2016 1.2% 8.4% 67.9% 22.5%
2017 2.1% 29.1% 68.7% 0.0%
2018 3.5% 25.9% 70.6% 0.0%
Media 2014-
2018 1.9% 16.0% 68.7% 13.5%

Graduados recientes totales UNL por area de conocimiento segin situacion laboral de la

madre. Periodo 2014-2018.

Ciencias Situacion Laboral de la madre
Blollt;g;c::zz de | Desocupado Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 0.7% 13.4% 59.3% 26.6%
2015 1.0% 6.9% 64.0% 28.1%
2016 3.0% 14.5% 54.5% 27.9%
2017 12.8% 30.3% 56.9% 0.0%
2018 10.6% 26.3% 63.1% 0.0%
Media 2014-
2018 5.6% 18.3% 59.6% 16.5%
Ciencias de la Situacion Laboral de la madre
Ingelfieria, Desocupad o . .
Agrarias y Inactivo | Ocupado | Sin datos
Tecnologias
2014 0.8% 13.8% 56.4% 29.0%
2015 0.8% 3.0% 68.7% 27.5%
2016 1.5% 14.6% 58.2% 25.8%
2017 9.0% 31.7% 59.3% 0.0%
2018 11.1% 31.2% 57.7% 0.0%
Media 2014-
2018 4.6% 18.9% 60.1% 16.5%
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Ciencias
Exactas y

Situacion Laboral de la madre

Desocupado

Naturales Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 3.4% 6.9% 65.5% 24.1%
2015 0.0% 5.3% 63.2% 31.6%
2016 0.0% 8.3% 61.1% 30.6%
2017 5.6% 47.2% 47.2% 0.0%
2018 16.2% 35.1% 48.6% 0.0%

Media 2014-
2018 5.0% 20.6% 57.1% 17.3%

Ciencias Situacion Laboral de la madre

Hur:;ls y Desocupado Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 1.4% 18.9% 59.5% 20.3%
2015 0.0% 2.4% 67.1% 30.5%
2016 2.2% 14.1% 58.7% 25.0%
2017 7.2% 39.2% 53.6% 0.0%
2018 11.0% 37.4% 51.6% 0.0%

Media 2014-
2018 4.3% 22.4% 58.1% 15.2%
Ciencias Situacion Laboral de la madre
Sociales Desocupado Inactivo | Ocupado | Sin datos
2014 0.9% 13.4% 60.6% 25.1%
2015 1.0% 5.1% 66.0% 27.9%
2016 1.8% 12.5% 62.4% 23.3%
2017 10.7% 36.9% 52.4% 0.0%
2018 10.4% 29.4% 60.2% 0.0%
Media 2014-
2018 4.9% 19.5% 60.3% 15.2%
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Graduados y graduadas recientes UNL por area de conocimiento segun participacion en
alguna experiencia académica y/o laboral organizada por la UNL. Periodo 2014-2018.

Ciencias Bioldgicas y de

Participd en alguna experiencia

la Salud Si No Sin datos
2014 70.80% | 29.20% 0%

2015 74.30% | 25.70% 0%

2016 72.70% | 26.80% 0.50%

2017 68.00% | 31.80% 0.20%

2018 69.30% | 30.70% 0%
Media 2014-2018 71.02% | 28.84% 0.14%

Ciencias de la
Ingenieria, Agrarias y

Participo en alguna experiencia

Tecnologias Si No Sin datos
2014 76.60% | 23.40% 0%
2015 81.70% | 18.30% 0%
2016 76.20% | 23.80% 0%

2017 70.90% | 29.10% 0%

2018 73.20% | 26.80% 0%
Media 2014-2018 75.72% | 24.28% 0.00%

Ciencias Exactas y

Participo en alguna experiencia

Naturales Si No Sin datos
2014 86.20% | 13.80% 0%
2015 87.70% | 12.30% 0%
2016 94.40% 2.80% 2.80%
2017 86.10% | 13.90% 0%
2018 89.20% | 10.80% 0%
Media 2014-2018 88.72% | 10.72% 0.56%

Ciencias Humanas y

Participo en alguna experiencia

Artes Si No Sin datos
2014 64.90% | 35.10% 0%
2015 76.80% | 23.20% 0%
2016 65.20% | 34.80% 0%
2017 61.90% | 38.10% 0%
2018 61.50% | 38.50% 0%
Media 2014-2018 66.06% | 33.94% 0.00%
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Ciencias Sociales

Participé en alguna experiencia

Si No Sin datos

2014 64.40% | 35.60% 0%

2015 67.40% | 32.60% 0%

2016 67.70% | 32.30% 0%

2017 66.30% | 33.70% 0%

2018 67.30% | 32.70% 0%
Media 2014-2018 66.62% | 33.38% 0.00%
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Anexo III: Cuestionarios

Cuestionario 1

Anos de implementacion: 2014, 2015y 2016

Zans
Kalle

do. Por favor rd

e |
Vers¥n 3.0
Encuestas Formulario

de ba UL

[ Guarsar ][ © Siguiente |

Datos sockdemoqgraficos

iApeliido y Nombres

Complete por favor la sigulente Informacidin:

Tipo de Documento

 Documento nacional de identidad |» |

Nomero de documento

Fecha de nacdmiento (dd/mm /aaaa)

1

Sexo

Masmilou

Lugar de Nadm lento

&

Edad

Pals de Ongen

Afganistan >

Comreo Electrénico

(i Guardar ][ © Siguiente |
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£n ta a Graduados Reclentes de la UN.L.
| ©@ Anterior || i Guardar || € Siguiente |
Condiciones de vida familiar _
E! by de este blogue de preg es la shtuacién familiar del encuestado, su forma de convh Y
e sus g habltuak
Estado Crvi Soltero =]
f Padre
0 Madre
C.]llermanos
LCOHMOo esth compuesta su famlilia de
lorigen? s:bedont Ias opclones que E]”"""“”’o
lcorrespondan. ‘:] Hljos
Elrios
Z avuelos
E_l Otros
LCudntos hijos tiene? ‘Cero  [¥]
Ueadre
’:.I Madre
D Hermanos
LComo esth conformado su grupo actual
lde - 2 Selacd tas opct ?r-_:]’lle)lle!poso
lque comrespondan. ._J Hijos
E_] Tios
T abuelos
.’:] Amigos

[LCudl es su localidad de Procedencia?
Indique la localldad en la que hablta su

|famita de origen

r

=

(LCudl es su localidad de Resldenda
[actual? Indique su domicillo actual

| (e

ILEs usted Independ lente
leconém lkamente? Indique sl puede
suplir todas sus necesidades con sus

sif]

| da ']

(LTlene famlillares a su cargo?

(LCodmo se Integran sus Ingresos
monelarb)s? Marue las opdones

M satario propio
Tl sakario de su paresa
gbom de sus padres

(libros, apuntes, etc.) Mamue las

a | subsidios/Becas
otros
E]Usled mismo
L Quién coste6 hasta su graduadén k Elsus padres
imayor parte de los gastos Educativos? E]Su parejs
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Zan3 Koila - Encuestss Formutario
Opriches ool psiianes, | gecas de I Universidad
Daeas del Goblemo Argentino
Tl otros
Y, —

LQuin costed hasta su graduacdn fa
Imayor parte de los gastos de Vivienda?
Marque las opck pond

usted mismo
M sus padres
ESu parefa
Becas de la Universidad
| secas del Goblemno Argentino
owos

Especifique
DUsled mismo

LQuidn costed hasta su graduadén k|| Sus padres

Imayor parte de los gastos de

vttty hoiod soiwiad SRR lsu paresa

imenta, etc.) Marque kas opdio I secas de Ia Universidad

RO e, I gecas det Goblemo Amgentino
Douos

Especifique
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oy

de fa UKL

| © Anteror || [ Guardar || €3 Siguiente |

LCudl es el maximo nivel educativo
lcanzado por su padre? Indigue el
Itimo nivel de estudios cursado

re, madre reja sl corresponde, y su inserckin laboral

Indique el titulo o especialidad de esos
essualo_s_ secundarios, terclarios o

LCudl es el maximo nivel educativo
lalcanzado por su madre? lndque el
Gitimo nivel de dlo

Sin escolaridad )

Indique el titulo o especialidad de esos
lestud los secundanos, terdarios o
universitarios

LCudl es el maximo nivel educativo
lalcanzado por su parefa? lndque el
Gltimo nivel de d

Sin escolaridad =]

indique el titulo o especialidad de esos
dh d , terclarios o
|universitarios

LQuines trabajgn o redben algén tpo
ide ingreso en el grupo famillar? €n el
icaso del jubllado o desocupado, Indlque
la ditima actividad realizada

Dﬁaﬂm
U madre
E]Pueja

Hermanos

Situacién laboral Padre

"l otros

-]

Categoria Oaspacional

ek 1

__| Tmabajador por propia p
] Trabajador por cuenta propla no profesional
__|Sodlo, patrén o empleador

Empleado u ob en relackén de dependend.
| empleada doméstica
__| Trabajador familar o trabajador sin salario
T grante de una P
__ Benefidario de plan sodal
_Jlublhdo o penslonado
[ estud tempo plet
__lama de casa

tha, empresa perada o emprendimiento sockal

[ otro que no trabags ni busca trabajo (Especificar)

Ultima actividad realizada

Espectfique

LCudl e5 la ocupackin de su padre?
Coloque el nombre de la ocupacién.,
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2312113

LEn qué rama de actividad desarmolla
es3 ocupadén su padre? Complete gué
producto y/o servicio se genera en el
estableamiento.

Situadén laboral Macre

Categoria Coupadonal

_l'rraba)ador por propla profe I
JTnbandor porcuenta propla no profesional
;JSooo. patrdn o empleador

__l"—,'-‘u‘- en relacdn de d cla
;Iﬁnphad; doméstica

;_]Tnba):dorfamunro trabajador sin salario

__l"-, te de una peratva, pr to social

| senefigario de plan sodal

_]Jubtlaﬂo o pensionado

__l d gempo |

_JAma de @52

._'om que no trabaja ni busa trabajo (Espectiar)
Uitma actividad realzada I
Especfique ]
LCudl e5 12 ocupackdn de su madre? I
Cokoque el nombre de la ocupacién.
tEn qué mma de actividad desarolia 2 Y
esa ocupadén su madre? Complete qué I
producto y/o servico se genera en el \
Igmum-
Situadén laboral Parep Jeupado _'l

;JTnbapdor por propia profe I

JTnbapdor por cuenta propla no profesional

l__]Sooo. patrdn o empleador

__J&nplcado u obrerc en relacdn de dependenda

_I&nph:da doméstica
Categoria Oaspadonal v_]'Tnb-)adof familar o trabajador sin salario

__IIntegrante de una coopermtiva, empresa soazl

_lacneﬂoano de plan sodal

__.Ilubllado © pensionacdo

__} Estud| tempo i

_lama de 52

_}Qm que no ni busa trabajo {Especfiar)

Uitma actividad realzada

Especfique

LCudl @5 |2 ocupackdn de su pareja?
Coloque el nombre de la ocupadén.

LEn qué rama de actividad desarmolia
es2 ocupadén su paren? Complete qué
producto y/o servido se gener en el
esta blecimiento.

LCudntos de sus hermanos trabajan
actualmente?

= B

J?nba)ador por ta propla profe 1
_JTraba):dot porcuenta propla no profesional
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ZzZnan3

(Categoria Ocspadonal

Koffa - Encuestas Formutario
__|socio, patrén o empleador
_]&nple.dou b en relackn de dependend
__|empleada doméstia
__] Trabajador familar o trabafador sin salarlo
Cly grante de una P empresa perada o emprendimiento social
__| genefidario de plan sodal
_]Jublhdu o penskonado
Estudiante tempo
__lama de casa

v
Ly

(Ultima actividad realizada

oo que no trabajas nd busca trbajo (Especificar)

Especifique

Situacién laboral Otros

Categoria Oaupadonal

L teabs fador por propla prof |

M| Trabafador por cuenta propla no profesional

| Isoch, patron o empleador

__| Empleado u obrero en relackén de dependend

"l empleada doméstica

L rrabajador famitiar o trabajador sin salard

[y grante de una P empresa perada o emprendimie social

__| Benefidaric de plan sodal

_;Jublhdo o penslonado
Estud tempo P

£l Ama de casa

|| otro que no trabajs ni busca trabajo (Espectficar)

Ultima actividad realizada

Especifique

(LCudl es s ocupack
lel nombre de |a oas

n de Otros? Coloque|’
padin. .

P ¥
lestablecimiento.

LEn qué rama de actividad desarmolia
lesa ocupadén Otros? Complete qué
d /o servido se genera en el

]

[ @ Anterr ] [ I Guarsar ][ © Siguiente |
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Por favor aguard

Cendundot Deck

de b UNL

| © Anterior | | i Guardar || © Siguiente |

Educacional - Previa y Paralela al Ing 2 1a Universidad

(& b de este blogue de p
la untversidad, d

I a
rado.

es Indagar sobre & histora educacional del tado, en el t previo al
do de ducacihn superior, y de las p ctivas de con estud s de

LEn qué localidad reallzé sus estudios
nmarios/EGB?

P

LEn qué Insttucdn reallzé sus estudios
primarios/EGB?

Esa Institudén era

1En qué localidad reallzé sus .
lsecundarios/Polmodal?

LEn qué in o 26 sus d
lsecund arlos/Polimodal?

Esa Institudén e

LQué tituto de nivel medlo obtuvo?

ILEn qué afio finakzd el cido

secundario/Polimodal, Ltuvo que
trasladarse de cudad?

LCudl es su tiulo de
rado/universitario?

LCudl fue ef afio de egreso de fa
universidad?

1900@

LCudles fueron los motivos por los que
lighé su carrera universitaria?

Desamolio Profesional =

En caso de ser extranjero: (Por qué
leliglé estudiar en ka Argentina?

EJ Modalidad de acosso
I costos

Tl ubtcacksn geogrifica
Clerestiglo

Towos

™ comesponde

Especifique

|

LPor qué el?lé estudiar en esta
Universidad

Era la Gnica institucién que dictaba la camera ||

LEstudi6 I carrera universitana qu
eliglé en primera opdén? Indlzue sl
reaitzé onlu‘hlos de carrera desde su
c ] gty

si[]

l.sl qué afio fue su pmnerrlngmso alka
leducaciin superior?

1900 [+

LEn qué hmmén unlvaulum hlzo su
primer |i

l.!n_‘,ué carrers se hurlblé como pﬂmer
P en i eduacd ror?

P

Cudl fue el afio de uﬂmum ingreso |
™ o
LEn qué institucdn :nmmum hizo su |,
gundo Ing pe iy

LEn qué carreras se insaiblé como
segunda opodn en fa educacén

| @ Anteror | [ § Guarsar || © Siguiente |
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poy

Kolia - Encusstas Formudario

Encuests a Graduados Redentes de la UKL

| @ Anteo ] | i Guardar ]| © Sigiente |
Historka Educacional - Otros Estudios
£ obj de este blogue de preg es Indagar sobre la historia educacional del tado, en el previo al|
Ing ‘ala i dad, d el do de Ia educacidn superior, ¥ de las perspectivas de con estud bos de

rosy

(LT iene otro tulo superior?

LQué titulo superior tene?

LEn qué instiudén?

LEn qué afio finakzd ta carera?

LQué r;lvel de conocimientos de Ingiés

LQué nivel de conocimlentos de
?

dmlentos de france

LQué r;lvel de

LQué nivel de conocim lentos de takano
posee?

LQué nivel de conodm lentos de alemdn
posee? | Alto E’I

LQué nivel de conocimiento de
|hermamlentas informéticas posee?

thulizé actividades de formackin
ria a la universidad para
mejonr su perfil prof 17

sifs]

LQué adeade: de fomudén

dnd

aala reall
para mmphur su perfil profesional?

| Idloma

 taformatics

D Cursos

| oarntidpacidn en Congresos, Jomadas, Seminaros, etc.

Especifique |
LEn qué‘am;:‘s o dreas -eallxé esas I
| © Anterior | | f Guardar ]| © Siguiente |

Kolla

ST
Vers¥én 3.0
Encuestas Formulario

tes de &y UNL

[0 s | 1 Guesa ) | © St |
Historia Educacional - Estudios Post Graduado
li b de este blogue de preg e sobre Ia histora educacional del d en el tay previo al
Al unbvecdad,d ol do de la educacién superior, y de las persp de con estudbos de
posgrado
LTiene pensado ulr | a: [
estudll:do? e Si, ahora '_E]ﬁ
LQué le gustarfa hacer? | Ofra camera degmdoE
tDénde cree que lo f |
[nara? En esta facuitad _[ﬂ
LPor qué lo haré? Porgue 12 cETera & o __"
ILEn qué campos o Areas |-
[de copodm lento ‘

|hlli?
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Zza3
Pro do. Por favor aguard

Kolla - Encusstas Formudario

Bariadsts 2 Cradiusdas Dack
a

de la UNL

[ © Antenor | | [ Guardar || € Siguiente |

LCudntos meses trabajs?

LDurante asé buscd trabajo?

¢y

LCudntas horas semanales trabajaba?

LQué tipo de caupaciin obtuve?

LEn qué medldajf a,yllaba en su

yrm

Dum:k & ;Hmem etapa de sus estudlos untversitarios (1° afio)

LY rabags durante el transcurso de esta
letapa a educacién superor?

ok

?

s anto buscd trab

jo

LA través de qué medlo consiguis el
[trabaj?

LCudntas horas semanales trabajaba?

LCudntos meses trabajs?

LQué tipo de caupackin obtuvo?

LTenis afinidad su trabajo con b que
|estud laba?

Lblqué medida se n,plbba en sy

LAplicaba en su mba;o conodmientos
dquirddos en el lo?

Durante b sequnda etapa de sus estudios universitarios (20 y 3¢ afio)
tYbajs durante el transcurso de esta | o E
letapa la educacién superior?

[LDurante cséntos meses busod trabajo?

LA través de qué medlo consigusd el
trabajo?

LCudntas horas semanales trabajaba?

LCudintos meses trabajé?

|
Parientes =]

|

|

LQué tipo de ccupackn obtuvo?

LTenla afinidad su trabajo con b que
|estudlaba?

ILEn qué medida se aplicaba en su
[trabajo lo aprendido?

LAplicaba en su trabajo conocimientos

ZzZan3
uirdos en el estudlo?

Durante & Gitima etapa de sus d

ros (desde el 4% afio en adelante)

LTrabath durante el transcurso de esta
de la educadén superior?

?

LDurante asd busch trab

jo

LA través de qué medio consigusd el
[trabajo?

|

Parientes =

LCudntas horas semanales trabajaba?

LCudntos meses trabajd?

LQué tipo de ocupaddn obtuvo?

iLTenla afinidad su trabajo con b que
estud laba?

LEn qué medida s aplicaba en su
lo ndido?

LAplicaba en su trabajo conocimientos
uiridos en el estudio?
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Procesando. Por favor aguarde...

4
(5

Versén 3.0

T

Formulario

Ausdoc Rech

[ © Antesior | [ Guarsar | [ @ Siguiente ]

(Valorackin pedagdgka de las experenclas previas

LUd. partidp de algin equipo de chtedra? | Si [w|
LEsa partidpaddn es/fue a través de una ’
beca de tutoria o como ayudante alumno Si =
por concurso?
LConsklera que aportd a su formadén? MuchmmoB
lmdpé de un proyecto de Investigacén Si i
e B Ui —_
LEsa pllﬁdpldén es/fue a través de una
beca de inicladdn en fa investigacn 'S' =
(Clentibeca/Beca estimulo a las vocacones | =
e ntificas)?
LConskdera que aportd a su formacién? MmhmmoE
LParticipé en algGn proyecto de extensién | o |
AT i i[‘:l_
LEsa participadion es/fue a través de una f Si ey
beca de in n a la extensién? -
LConskdera que aportd a su formacdén? Mmh'simoﬂ
LRealizé alguna pasantia? Si f—v
—
LA esa pasantia acoedi6 a través de...? La facultad E]
LConsidera que aportd a su formacién? MuchsimE
LTuvo alguna Beca de Apoyo a Programas | o |
[institucionales (sa21)? sifk]
LConsidera que aportd a su formacién? { qu:h'simobl
LRealizd riodo de sus estudlos e
4 un pel ? e? s enuna |ig; E
LEn qué pais? .Abanish'l
iSe gestions a través de UNLY si =]
LConsilera que aportd significativamente a | T
|su formadén? Muchisimo E
L2 acividad reahzada, Ltuvo Isi =
dé previsto?
| 3 Antesior || [ Guardar || ©) Siguiente |
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ZzZn3

4,

de 2a UNL.

| @ Anterior || f Guarsar || © Siguiente |

do del

| cam po socio-profesional

Comp n del bajo y de

e

P

sobre el dim le del d

sobre las posibiilades de

Los sig g

Insercdn profesional.

tConoce Ud. en qué campo profesional
E de su camrera ;ueds desempefiarse?

E18

LQué tipo de caupacones podria
[desempefiar?

tDénde plensa que puede ejercer su prof

eskon?

[Con mayor faciiidad

Ul santa re

s Reg¥n
[Joms Provindas
@ exteror

Con dificaltad

Tl santa re

Elia regién
rjom: Provindas
@ exterior

Con dmcu_‘l_ades. pero smmcada una

!:JSama fe

Tla egién
Jotras Provincas
U o exterior

En el corto plaze

tDénde le gustaria trabajar como profesional en su camera?

7| santa fe y regién
lotras reglones de Argentina
U puera de pais

En el medlano plazo

st.m Fe y regidn
Totras reglones de Argentina
T ruers det pals

A largo plazo

[] Santa fe y reghén
Tlotras reglones de Argentina
T fuers det pais

[D% 12z entrevistas Bborales que tuvo o tendrd

h

4

Fll experienda sboral ad o
carrern b
Cl expertenca labora, aunq
e titulo profesional

':] Experlenda Intemacional
E]anedbdehmnen
Ol daciones de profe

LQué e5 lo que plensa que se valora
imds para fa rckén de profe L

Zz1a3

nes en su especialidad? (Marcar las
maés significativas) ‘

Kolia - Encuestas Formutario

en

no sea afin a su canen

¥

afines a su

Ul fecmmendaciones calificadas de prof:
rea

Damdd;d de trabap en equipo
| nablidades adqulirklas

| uablidades de organizacién

E_l Manep de diomas

Clutilizacisn de técnicas Informsticas

I mexwindad y adaptacidn al camblo

@ Anterior | [ ] Guardar ][ € Siguiente |

63



Pro do. Por faver rd

Vers¥n 3.0
Encuestas formulario

len su plan de estudio?

En. ta a Graduados Recentes de Ie_U.I.L

[ © Anterior | [ Guarsar [ © Siguiente |
Evaluacdn sobre fa formackin recbida
Este bloque de preguntas se en la valoradén del do de las dife prictias de 4! que
predom Inaron d sus dios superiores.
el T N © La formackén General
enida mas pesor e s camem b2 | G La formacktn Espeditica

© ambas

LQué contenkdos considera que no r
ffueron cublertos o son dreas de vacanch I

LPodria sefialar bo mejor de su camera?

LPodria sefiakar lo més débil de su
? (puede 0 no coincidir con las
|&reas de vacandia)

LQué temas/ d id que

ideberfan profundizarse o deberian tener
imas horas en el plan de estudlo?

fisicos para la 4

sl ha sido alta, media o bajp,

Alta =
Ata [+]
( putad A de Alta =
Ihgnhml etc.)
(Calbdad de las instalaclones (aulas, Alta |w
servicks, boratorios, etc.) 1 .
Refacién cuantitativa docente - alumnos | Alta =]
T obsosetos

¥
los recursos, indique 5| han sido:
Mamue més de uno

Respecto a la Izacd lidad de

DS& actualizan regularmente
El Hay algunos problemas
[lse requeriria hacer compras

| © Anterir || [l Guardar ]| ) Siguiente |
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LQué tipo de contratackdn posee?

ﬂ Temporario renovable

Ul’empoﬂno sin posibilkdad de renovackn

£n ta a Graduados Reck de la UNL
| @ Antesior | | g Guardar | | i Teminar Encuesta |
Flabap Actual
bloque de i ] borda la sttuacién aboral actual del redente graduado, sus exp tivas laborales a
d plazo y su opinlén sobre la valoracén de los prof les en el do laboral
LUsted trabaja actualmente? Si l“l
[LCudntos aflos hace que trabaja? ]
180 qué rama? l
LQué ocupackin posee? I
i Cusntas horas semanales bo hace? |
© o - 2000
[LEn qué rangos se encuentran sus (@) 2001 - 5000
Ingresos mensusles? ©) s001 - 10000
© mas de 10000
T erofesional
LQué tipo de trabap reakza? El académico
Dboceme
Elm;dén
| eermanente

lcon su trabajo?

Boms
IAclare n
© pablica
iLa Instituci6n es? © privada
© Ambas
iReallza aportes jubilatorios? 'si [+]
LEstd satisfecho con su trabajo? 'Muysdisﬁdlo EI
et s e —

Trabaja en relacién a la profesion v

LConsklera que su trabajp actual le sirve
lcomo experienda para su futuro
[desempetio laboral?

Si, me serd it

=]

430‘301 uab_?)o acualmente como

S| no trabaja, {Podria Indicar una razén?

O

65



Z3
|Actare

S no trabaja y/o busca empleo, ¢cémo
liza esa blsqueda?

__|panentes

_J Amigos

_lgolsa de trabajo
__|recomendaciones

| profesores

| Dlarlos, Cartas a empresas

P g el 4 SR
Prog dep op

| otros

IActare

LCudndo comenzd & blsqueda de
lempleo?

) Mlentras rendia las Gitimas materas
O Mientras cursaba

© Luego de graduarse
En caso de buscar empleo, ¢Cudl es su s
I-eanr preferido? Publico E
En caso de buscar empleo, (Cudles su | <
ad preferida? e Indistria E

ar de trabajo?

LCudles son sus preferendas respecto al|

' Séio en el lugar de procedencia [El

IAclare

LCudles son sus expechmas laborales
n los préxim

' Seguiré con mi trabajo actual =]

LQué olgamsmos, emwesu °
Institudo de
trabajo de su drea pars egresldos de ia
Universidad? Bpecrﬂque

LQué destacaria de su perfil profestonal?)

'l conodmientos adquird
Tl pominko de técnias
Ellnba)o en equipo

| nablidades

moms

Aclare

De acuerdo a su experencia, Lcbmo
perdbe  que se valom a los reclentes

de & o P en
lel mercado laboral?

| se reconoce el valore del titulo como diploma

z:lSe aprecia Ia formacidn dentifica profesional

DSe marca fa falta de experlenca

’:ISe los subemplea

I se tes reconoce tas posibiikdades de desamolio futuro

| se valora ka flexibilidad y creatividad

Clse o fia de la Inuldad en los trabaj

DSe ol mayor rig idad

;JSe:G { gm- ':-: par lcar y proyectar los conodm lentos técnicos

%

en X
DSepevdbcndll-:“-‘ para la Integrackén fundonal e grupos e Institucones
Dsﬂhhm:

Especifique I]
Consid ™y = —

Gtil para el “s;que‘ ,“’B_Els‘;

Especifique

Zzran3 Kolla - Encuesfos Formutario

| €9 Antesior | | ] Guardar || [ Teminar Encuesta |
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Cuestionario 2

Afos de implementacion: 2017 y 2018

Encuesta a Graduados
Recientes de la UNL
Condiciones de vida familiar
El objetivo de este bloque de preguntas es conocer la situacion familiar del encuestado,
su forma de convivencia y manera de sostener sus gastos habituales.
Estado Civil Soltero Casado Unido
Unido de hecho civilmente
Divorciado Viudo Separado
¢Como esta compuesta su Padre Madre Herma
familia de origen? Seleccione Tios Abuelos nos
las opciones que correspondan. Otros
¢Cuantos hijos tiene? (Nimero) Cero Uno Dos
Tres o mas
¢Como esta conformado su Padre Madre Herma
grupo actual de convivencia? Pareja/esposo Hijos oS
Seleccione las opciones que Abuelos Amidos )
correspondan. g Tios
Vive solo
¢Cuadl es su localidad de
Procedencia? Indique la localidad
en la que habita su familia de
origen
¢Cuadl es su localidad de
Residencia actual? Considere
su domicilio actual
¢Es usted independiente Si No
econdmicamente? Indique si
puede cubrir todas sus
necesidades con sus propios
ingresos
¢{Tiene familiares a su cargo? Si No
¢Como se integran sus ingresos Salario propio Salario de Aporte de
monetarios? Marque las su pareja sus padres
opciones correspondientes.
Subsidios/Becas  Otros
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¢Quién costed hasta su

> Usted mismo Sus padres Su
graduacion la mayor parte de Becas de |a Becas del _
los gastos Educativos? (libros, Gobierno par€ja
apuntes, etc.) Marque las Otros
opciones correspondientes. Universidad Argentino
Especifique
éQL('jién g colsteé hastat ;u Usted mismo Sus padres Su
graduacion la mayor parte de Becas de la B | _
los gastos de Vivienda? Gobierno ecas de par€ja
Marque las opciones Otros
correspondientes. Universidad Argentino
Especifique
¢Quién cc?steé hasta su Usted mismo Sus padres Su
graduacion la mayor parte de Becas de la Becas del .
los gastos de Subsistencia? Gobierno par€ja
(transporte, alimentos, Otros
vestimenta, etc.) Marque las Universidad Argentino

opciones correspondientes.

Especifique

Caracteristicas socio-economicas y educativas del grupo familiar

Este bloque indaga el nivel educativo de padre, madre y pareja, si corresponde, y su insercion laboral

¢Cual es el maximo nivel Sin escolaridad Primario
educativo glcanza@o_por su Primario incompleto completo
5 p

padre? Indique el ultimo nivel de

estudios cursado Secundario completo Superior
Secundario incompleto incompleto
Superior completo

Indique el titulo o especialidad

de esos estudios secundarios,

terciarios o universitarios

¢Cudl es el maximo nivel Sin Primario Primario

educativo alcanzado por escolaridad  incompleto completo

su madre? Indique el ultimo . .

nivel de estudios cursado Secundario Secundario Superior
incompleto completo incompleto
Superior
completo
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Indique el titulo o
especialidad de esos
estudios secundarios,
terciarios o universitarios

¢Cudl es el maximo nivel Sin Primario Primario
educativo alcanzado por escolaridad incompleto
su pareja? Indique el . . completo
dltimo nivel de estudios Secundario Secundario Superior
cursado incompleto completo incompleto
Superior
completo
Indique el titulo o
especialidad de esos
estudios secundarios,
terciarios o universitarios
¢Quiénes trabajan o Padre Madre Pareja
reciben algun tipo de
. Hermanos Otros
ingreso en el grupo
familiar? En el caso
del jubilado o
desocupado, indique
la dltima actividad
realizada
Situacion laboral Padre Ocupado Desocupado Inactivo
Categoria Ocupacional Trabajador Trabajador Socio,
por cuenta por cuenta patrén o
propia propia no empleador
profesional profesional
Empleadou Empleada Trabajador
obrero en relacion domestica familiar o
de dependencia trabajador sin
L salario
Integrante de una Beneficiario de
cooperativa, plan social
empresa Jubilado o
recuperada o pensionado
emprendimiento
social Ama de casa Otro que no
Estudiante trabaja ni busca
tiempo completo trabajo
(Especificar)

Ultima actividad realizada

Especifique
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¢Cual es la ocupacion de
su padre? Coloque el
nombre de la ocupacién.

¢En qué rama de
actividad desarrolla esa
ocupacion su padre?
Complete qué producto
y/0 servicio se genera
en el establecimiento.

Situacion laboral Madre

Ocupado Desocupado Inactivo
Categoria Ocupacional Trabajador Trabajador Socio, patrdn
por cuenta por cuenta 0 empleador
propia propia no
rofesional rofesional
P P Trabajador
Empleado u Emplead familiar o
obrero en relacion a trabajador sin
de dependencia domestic salario
a
Integrante de una
cooperativa, Jubilado o
empresa Beneficiario de pensionado
recuperada o plan social
emprendimiento Otro que no
social Ama de casa trabaja ni busca
_ Estudiante trabajo
tiempo completo (Especificar)
Ultima actividad realizada
Especifique
¢Cual es la ocupacion de
su madre? Coloque el
nombre de la ocupacion.
¢En qué rama de
actividad desarrolla esa
ocupacion su madre?
Complete qué producto
y/0 servicio se genera
en el establecimiento.
Situacion laboral Pareja Ocupado Desocupado Inactivo
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Categoria Ocupacional Trabajador Trabajador Socio,
por cuenta por cuenta patrén o
propia propia no empleador
profesional profesional
Empleado u Emplead Trabajador
obrero en a familiar o
relacion de domeésti trabajador sin
dependencia ca salario
Integrante de
una cooperativa, Beneficiario de Jubilado o
empresa plan social pensionado
recuperada o
emprendimiento Ama de casa Otro que no trabaja
social . .

) ni buscg trabajo

Estudiante (Especificar)
tiempo
completo

Ultima actividad realizada

Especifique

¢Cual es la ocupacion de

su pareja? Coloque el

nombre de la ocupacion.

¢En qué rama de

actividad desarrolla esa

ocupacion su pareja?

Complete qué producto

y/0 servicio se genera

en el establecimiento.

¢Cuantos de sus 1 2

hermanos trabajan ot

actualmente? Al ros

responder la siguiente

pregunta considere solo

uno de sus hermanos.

Categoria Ocupacional Trabajador Trabajador Socio, patrén
por cuenta por cuenta o empleador
propia propia no
profesional profesional Trabajador familiar
Empleado u Empleada o trabajador Sin
obrero en salario
relacion de domeéstica
dependencia Jubilado o
Integrante de pensionado
una cooperativa, Beneficiario de
empresa plan social Otro que no trabaja
recupera.cla.o ni busca trabajo
emprendimiento Ama de casa

social

Estudiante

(Especificar)
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tiempo

completo
Especifique
Situacion laboral Otros Ocupado Desocupado Inactivo
Categoria Ocupacional Trabajador Trabajador por Socio, patrén
por cuenta cuenta propia o empleador
BroPia. no profesional
roresional . -
Empleada Trabajador familiar
Empleado u doméstica o] trapajador sin
PRERT8 e o salario
dependencia Beneficiario de plan
social Jubilado o
Integrante de pensionado
na cooperativa,
TN Ama de casa Otro que no
recuperada o trabaja ni busca
emprendimiento trabajo
social (Especificar)
Estudiantetiempo

completo

Ultima actividad realizada

Especifique

¢Cual es la ocupacion
de Otros? Coloque el
nombre de

la ocupacion.

¢En qué rama de
actividad desarrolla esa
ocupacion Otros?
Complete qué producto
y/o servicio se genera
enel

establecimiento.
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Historia Educacional - Previa y Paralela al ingreso a la Universidad

El objetivo de este bloque de preguntas es indagar sobre la historia educacional del encuestado.

¢En qué localidad
realizd sus estudios
primarios/EGB?

¢En qué institucién
realizd sus estudios

primarios/EGB?
Esa institucion era Publica Privada
¢En qué localidad
realizd sus estudios
secundarios/Polimodal?
¢En qué institucion
realizd sus estudios
secundarios/Polimodal?
Esa institucion era Publica Privada
¢Qué titulo de nivel medio
obtuvo?
¢En qué afio (1)
finalizé el
ciclo
secundario/P
olimodal?
Para estudiar el ciclo Si No
secundario/Polimodal,
étuvo que trasladarse de ciudad?
¢Cuales fueron los motivos por Desarrollo Unaclara Deseos de ser
los que eligio su carrera Profesional VOCacion atil a la
universitaria? sociedad
Interés por Posibilida Prestigio social
el avance des de
cientifico y trabajo
tecnoldgico
Sugerencia Otros
del nucleo
familiar
En caso de ser extranjero: Modalidad Costos Ubicacion
¢Por qué eligié estudiar en de acceso geografica
1 ? ..
la Argentinar Prestigio Otros
No
correspond
e
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Especifique

¢Por que eligio estudiar en esta Era la dnica Prestigio Costo
Universidad? institucion que académico de la
dictaba la matricu
carrera la
Sistema de ingreso
Recomendacién
. de estudiantes
Recomendacion Recomenda
de graduados cion de Informacion
de la familiares o en medios de
universidad amigos difusion
Otros Cercania
con el lugar
de _
residencia o
trabajo
¢Estudio la carrera universitaria Si No
que eligié en primera opcion?
Considere si realizd cambios de
carrera desde su ingreso a la
educacion superior.
¢En qué afo fue su (2)
primer ingreso a la
educacion superior?
¢En qué institucién universitaria
hizo su primer ingreso a la
educacion superior?
¢En qué carrera se inscribio
como primer opcion en la
educacion superior?
¢Cudl fue el afio de su 3)

segundo ingreso a la
educacion superior?

¢En qué institucion

universitaria hizo su
segundo ingreso a la
educacion superior?

¢En qué carrera se inscribid
como segunda opcién en la
educacion superior?

Historia Educacional - Otros Estudios

El objetivo de este bloque de preguntas es indagar sobre la historia educacional del encuestado.

¢ Tiene otro titulo superior?

Si

No
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¢Qué titulo superior tiene?

¢En qué institucion?

¢En qué afo finalizo la carrera? (4)

¢Qué nivel de conocimiento de Alto Nulo Medio Bajo
inglés posee?

¢Qué nivel de conocimiento Alto Nulo Medio Bajo
de portugués posee?

¢Qué nivel de conocimiento de Alto Nulo Medio Bajo
francés posee?

¢Qué nivel de conocimiento de Alto Nulo Medio Bajo
aleman posee?

¢Qué nivel de conocimiento de Alto Nulo Medio Bajo
italiano posee?

¢Qué nivel de conocimiento de Alto Nulo Medio Bajo
herramientas informaticas

posee?

¢Realizé actividades de Si No

formacion complementaria a la

universidad para mejorar su

perfil profesional?

¢Qué actividades de formacion Idioma Informatica

complementaria a la
universidad realizo para
completar su perfil
profesional?

Cursos Participacion en Congresos,
Jornadas, Seminarios, etc.

Especifique

¢En qué campos o areas
realiz esas actividades
complementarias?
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Historia Educacional - Estudios Post Graduacion

El objetivo de este bloque de preguntas es indagar sobre la historia educacional del encuestado.

¢{Tiene pensado seguir

_ Si, ahora Si, mas adelante No
estudiando?
especializacion Otra carrera de doctorado
No sabe grado
¢Donde cree que lo hara? En esta facultad En esta En otra
universidad universidad
del pais
En el extranjero Otra
No sabe
; : > _
¢Por que lo hara Porque la carrera Porque tiene Porque
no se dicta en esta alguna beca en piensa que
Universidad otra Universidad estudiar en
otra
universidad
oenel
extranjero
ampliara sus
horizontes
Otras
¢En qué campos o areas
de conocimiento lo
hara?
Transicion estudio y trabajo
Durante el ciclo secundario
¢Trabajo durante el Sj No

transcurso de la educacion
secundaria?

¢Durante cuantos meses
buscé trabajo?

¢Cuantas horas semanales
trabajaba?
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¢Cuantos meses trabajo?

¢Qué tipo de ocupacion
obtuvo?

¢En qué medida se Alta Media
aplicaba en su trabajo lo Ning
aprendido?

una

Baja

Durante la primera etapa de sus estudios universitarios (1° afio)

¢Trabajé durante el Si No
transcurso de esta etapa
de la educacion superior?

¢Durante cuantos meses
buscd trabajo?

¢Através de qué medio Parientes Ami

nes Diar
ios

Bolsa
de
trabajo
Otros

¢Cuantas horas semanales
trabajaba?

¢Cuantos meses trabajo?

¢Qué tipo de ocupacion
obtuvo?

¢Tenia afinidad Si No
su trabajo con lo
que estudiaba?

¢Aplicaba en su Si No
trabajo
conocimientos
adquiridos en el
estudio?

¢En qué medida se Alta Media
aplicaba en su trabajo lo Ning
aprendido?

una

Baja

Durante la segunda etapa de sus estudios universitarios (2°y 3° aio)

¢Trabajo durante el Si No
transcurso de esta etapa
de la educacion superior?
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¢Durante cuantos meses
buscé trabajo?

¢A través de qué medio
consiguio el trabajo?

Parientes
Recomendacio

nes

Ami
gos

Diar
ios

Bolsa
de

trabajo
Otros

¢Cuantas horas semanales
trabajaba?

¢Cuantos meses trabajé?

¢Qué tipo de ocupacion
obtuvo?

¢Tenia afinidad su
trabajo con lo que
estudiaba?

Si

No

¢Aplicaba en su
trabajo
conocimientos
adquiridos en el
estudio?

Si

No

¢En qué medida se
aplicaba en su trabajo lo
aprendido?

Alta
Ning
una

Media

Baja

Este bloque indaga sobre la ultima etapa de sus estudios universitarios (desde el 4° aiio en adelante).

¢Trabajo durante el Si No
transcurso de esta etapa
de la educacion superior?
¢Durante cuantos meses
buscd trabajo?
¢A través de qué medio Parientes Ami Bolsa
consiguio el trabajo? Recomendacio gos de
nes Diar trabajo
ios Otros

¢Cuantas horas semanales
trabajaba?

¢Cuantos meses trabajé?

¢Qué tipo de ocupacion
obtuvo?
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¢Tenia afinidad su
trabajo con lo que
estudiaba?

Si No

¢Aplicaba en su
trabajo
conocimientos
adquiridos en el
estudio?

Si No

¢En qué medida se
aplicaba en su trabajo lo
aprendido?

Alta
Ning

Media

una

Baja

Valoracion pedagogica de las experiencias previas

éud. participd de algan
equipo de catedra?

Si No

¢Esa participacion es/fue a
través de una beca de

tutoria o como ayudante
alumno por concurso?

Si No

¢Considera que aporto a su
formacién?

Mucho Poco

Nada

¢Participd de un proyecto
de investigacion de la
UNL?

Si No

¢Esa participacion es/fue a
través de una beca de
iniciacion en la
investigacion
(Cientibeca/Beca estimulo a
las vocaciones cientificas)?

Si No

¢Considera que aporto a su
formacién?

Mucho Poco

Nada

¢Participd en algln proyecto
de extension de la

UNL?

Si No

¢Esa participacion es/fue a
través de una beca de
iniciacion a la extension?

Si No

¢Considera que aporto a su
formacion?

Mucho Poco

Nada

¢Realizd alguna pasantia?

Si No
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¢A esa pasantia accedio a

> La facultad La Secretaria Otros

través de...? de Vinculacion
Tecnoldgica de
la UNL

¢Considera que aport6 a su Mucho Poco Nada
formacion?
¢Tuvo alguna Beca de Si No
Apoyo a Programas
Institucionales (BAPI)?
¢Considera que aport6 a su Mucho Poco Nada
formacion?
¢Realizd un periodo de Si No
sus estudios en una
universidad extranjera?
¢En qué pais? (5)
¢Se gestiond a través de Si No
UNL?
¢Considera que aport6 a su Mucho Poco Nada
formacion?
La actividad realizada, Si No

étuvo reconocimiento
académico previsto?

Comprension del mundo del trabajo y del campo socio-profesional

Los siguientes interrogantes pretenden indagar sobre el entendimiento del encuestado sobre las
posibilidades de insercion profesional.

¢Conoce Ud. en qué
campo profesional o de
Su carrera puede
desempeiarse?

Si No

¢Qué tipo de ocupaciones
podria desempenar?

¢;Donde piensa que puede ejercer su profesion?

Con mayor facilidad

Santa Fe La Regidén El Exterior
Otras Provincias
Con dificultad Santa Fe La Regién El Exterior

Otras Provincias
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Con dificultades

fictitade Santa Fe La Regidn El Exterior
pero significaria Otras Provincias
una experiencia
profesional
importante
¢;Donde le gustaria trabajar como profesional en su carrera?
En el corto plazo SantaFey Fuera del pais Otras
region regiones de
Argentina
En el mediano plazo SantaFey Fuera del pais Otras
region regiones de
Argentina
Alargo plazo SantaFey Fuera del pais Otras
regién regiones de
Argentina
De las entrevistas laborales que tuvo o tendrd
éQuéeslo que piensa que Experiencia Experiencia El titulo
se valora mas para laboral adquirida laboral, aunque profesional
mientras no sea afin a su
la insercién de profesionales estudiaba en carrera Recomendaciones

jovenes en su

especialidad? (Marcar las
tres mas significativas)

trabajos afines a
su carrera

Experienci
a
internacio
nal

técnicas

informaticas

Promedio
dela
carrera

Flexibilidad y
adaptacion al
cambio

de profesores

Habilidades de
trabajo en equipo

Manejo de
idiomas

Evaluacion sobre la formacion recibida

Este bloque de preguntas se concentra en la valoracion del encuestado de las diferentes
prdcticas de ensenanza que predominaron durante sus estudios superiores.

En el plan de estudio de su
carrera, ha tenido mas peso:

La formacion
Ambas General

La formacion
Especifica
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¢Qué contenidos considera que
no fueron cubiertos o son areas
de vacancia en su plan de
estudio?

¢Podria sefialar lo mejor de su
carrera?

¢Podria sefialar lo mas débil
de su carrera? (puede o no
coincidir con las areas de
vacancia)

¢Qué temas/contenidos
consideran que deberian
profundizarse o deberian tener
mas horas en el plan de
estudio?

Respecto a la disponibilidad de recursos fisicos para la ensefianza, interesa conocer si ha sido alta, media o
baja respecto a los siguientes conceptos:

82



Equipamiento y Alta Media Baja
ndmero de libros

en la biblioteca

Material Alta Media Baja
adecuado para

la ensefianza

(proyectores,

fotocopiadoras,

etc.)

Calidad del Alta Media Baja
equipamiento técnico

(computadoras,

instrumentos de

laboratorio, etc.)

Calidad de las Alta Media Baja
instalaciones (aulas,

servicios, laboratorios,

etc.)

Relacion cuantitativa Alta Media Baja
docente — alumnos

Respecto a la Obsoletos Se
actualizacion y calidad actualizan
de los recursos, Hay
indique si han sido: felgﬂg?;en
Puede seleccionar te

mas de una opcion. problemas

Se requeriria hacer compras

Trabajo Actual

Este bloque de preguntas aborda: situacion laboral actual, expectativas laborales a mediano plazo
y opinion sobre la valoracion de los profesionales en el mundo laboral.

éUsted trabaja
actualmente?

Si No

¢Cuantos afios hace que
trabaja?

¢En qué rama?

¢Qué ocupacion posee?

¢Cuantas horas semanales

lo hace?

¢En qué rangos se
encuentran sus
ingresos mensuales?

0-2000 2001 - 5000 5001 - 10000
Mas de 10000
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¢Qué tipo de trabajo Profesional Académico
realiza? Docente Investigacion
Aclare

¢éLa institucion es?

Pdblica Privada

Ambas

¢Realiza aportes
jubilatorios?

Si No

¢Esta satisfecho con su
trabajo?

Medianamente
satisfecho

Muy satisfecho

Insatisfecho

Poco satisfecho

¢Qué afinidad tiene la
carrera realizada con su
trabajo?

Trabaja en relacién Trabaja pero sin
con a la profesion

Escasa relacion

relacion a la profesion la profesion

¢Considera que su trabajo
actual le sirve como
experiencia para su
futuro desempefio

Si, me sera Uutil Parcialmente Util

util No corresponde (no No contesta

No me sera

laboral? trabajo)
¢Busca trabajo Si No
actualmente como
profesional?
Si no trabaja, ¢Podria No buscd Buscd y no encontré Lo despidieron
indicar una razon? Renuncié Otras
Aclare
Si no trabaja y/o Parientes Amigos Bolsa de trabajo
busca empleo, L,
Recomendacion

écomo realiza esa

busqueda? Programa de
pasantias
Otras practicas
rentadas
Aclare

¢Cuando comenzd
la busqueda de
empleo?

Mientras rendia las Mientras cursaba
ultimas materias

Luego de graduarse
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En caso de buscar
empleo, ¢Cudl es

Pdblico

Privado

sabe o no tiene preferencia

Por cuenta propia No

su sector

preferido?

En caso de (Opciones de actividad productiva) No sabe 0 no
buscar tiene
empleo L. .

, p, ! Otros Servicios preferencia
éCual essu

actividad

preferida?

¢Cuales son sus Sélo en el lugar de  Sélo en el lugar de En cualquier regién
preferencias procedencia la universidad del pais

respecto al lugar
de trabajo?

En el exterior

Otras

Aclare

¢Cudles son sus
expectativas
laborales en los
préximos 6
meses?

Seguiré con mi
trabajo actual

Busco y creo que

encontraré trabajo

Encontraré un
trabajo mejor que el

actual

Seguiré estudiando
y capacitandome sin

trabajar

Busco y no creo que No voy a estudiar ni

encuentre trabajo

No sé qué voy a hacer

trabajar por ahora

¢Qué organismos,
empresas o
instituciones
visualiza como
fuente de trabajo
de su area para
egresados de la
Universidad?
Especifique

¢Qué destacaria de
su perfil
profesional?

Conocimientos
adquiridos

Habilidades

Dominio de técnicas Trabajo en equipo

Otras

Aclare

De acuerdo a su
experiencia,
écomo  percibe
que se valora a
los recientes
graduados de la
educacion
superior en el
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mercado laboral?

Especifique

¢Considera que
la formacion
recibida es Util
para el trabajo
que
desempefia?

Si

No

Especifique
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